Egy baptista kapcsolatd
szocidlis szervezet
bemutatasa:

Menedék
Alapitvany

Téma tandr: Ko vdcs Géza
te: H r Orsolya
oldgia Ak démia
levelezd tagozat

1999. dprilis 15.

7615
K Zitet
Ba pT sta Te
missz zak,



Szakdolgozatom célja, hogy bemutatist nyerjen, €s ismertté vdljon egy olyan hivd
keresztyének dltal létrehozott kezdeményezés, amelynek a célja a halmozottan hatranyos
helyzetii, koriilményeibdl adéddan, vagy 6nhibdjabol az é€let periféridjara sodrodott emberek
megsegitése.

A dolgozat témdjaként vélasztott szervezet 15 éve miikodik, a kezdeti elsd 1épéseket pér
ember Isten irdnti engedelmessége inditotta el, akik abbdl, amit az Ur rdjuk bizott - id6t és
anyagiakat - 4ldoztak a sziikségben 1évé emberek szolgélatdra. Megléttdk azoknak a nehéz
helyzetti fiataloknak a problémait, akik nemcsak lelki, hanem szocidlis segitségre is szorulnak,
sOt ahhoz, hogy lelki segitséget lehessen adni, eldszOr az égetd szocidlis problémadikra kell
megoldast taldlni. Elindultak Jézus tandcsdra: "Nem az egészségeseknek van sziiksége
orvosra, hanem a betegnek. Elmenvén pedig tanuljatok meg mi az: irgalmassdgot akarok és
nem &aldozatot. Mert nem az igazakat hivogatni jottem, hanem a blinosoket megtérésre." (Mt
9:12-13)

15 év alatt a kezdeti motivaciora épiilve a szervezet munkdja minden tekintetben jelentOsen
kibdviilt. Megmaradt az indittatds a rdszorulok hatékony segitésére, ugyanakkor igen nagy
hangsilyt nyert a prevencios munka.

15 év mar szinte torténelmi értékli idoszak, én gyermekkoromtdl ismerem az alapitvany
mukodését, a kezdeti 1épésektdl a mai napig sok eseménynek személyes tanidja voltam, illetve
kozvetlen forrdsokbdl hallottam, ldttam az eseményeket. Az az indittatds alakult ki bennem,
hogy jorészt az Alapitvanyndl, masrész maganszemélyeknél fellelheté dokumentumok alapjan
bemutatom a Menedék Alapitvanyt, mint egy baptista kapcsolatd szocidlis szervezetet.

Az Alapitvany létrehozdi kozosségiink tagjai, jelenlegi munkatarsak is mind hivé keresztyén
emberek, akiknek 90-95 %-a k6zosségiink tagja. A gyiilekezeti tdmaszt, imahatteret, egy-egy
probléma megoldasdban a tandcsoldst, eseti segitséget a kozosségiink helyi gylilekezetei adjak.
Az Alapitvany munkatdrsai pedig aktivan részt vesznek a helyi gyiilekezetek életében,
misszios szolgdlatdban, gylilekezet plantdlasban.

A bemutatdson kiviil szeretném, ha a dolgozatom Isten dicsOségét szolgdlna azaltal, hogy
meglathatjuk beldle a szabadité és hatalommal teljes Isten munkdjat. Mozes altal Isten azt a
parancsot adta az O vilasztott népének, hogy "vigydzz magadra, hogy el ne felejtkezzél az
Urrdl, aki kihozott téged Egyiptom foldjérél, a szolgasdgnak hazabdl!" (5Méz 6:12). Ennek

megvaldsuldsara pedig azt tandcsolja az Ige: "Gyakoroljad ezekben a te fiaidat, és szdlj



ezekrdl, amikor a te hazadban iilsz, vagy mikor dton jarsz, és amikor lefekszel, és amikor
felkelsz." (5Méz 6:7).

Ha a ma még é16 alapité munkatarsak, s mindazok akik valamilyen formdban részesei voltak
ennek a munkdnak elmennek koziiliink, s nem lesznek hiteles tanti annak, hogy "mily nagy
dolgokat tett kozottink az Ur", akkor maradandé irds hidnyaban elvész egy lehetéség arra
nézve, hogy az életiink mindennapjai szamdra programot, jO cselekedetek megvaldsitdsara

alkalmas lassunk és ezaltal Isten neve dicsOitessék.



I. Egy misszi6 elindulasa

1. Tarsadalmi hattér (a sziikség motivacigja)

Magyarorszagon az 1980-as években kialakult egy mozgalom, amely a fiatalok jelentds részét
magdval vonta. Oket nevezi, illetve nevezte a tirsadalom - a hétkoznapi életben - ,.csovesek”-
nek. Ez a mozgalom nem Magyarorszdgon alakult ki, hanem az Egyesiilt Allamokbdl indult.
Egész Eurépan atsoport.

Az Egyesiilt Allamokban a hippi mozgalom elédje volt a beat'. A mozgalom sziiletési helye
San Francisco, sziiletési ideje: 1957. Ebben az évben, ezen a helyen jelent meg Allen
Ginsberg nagy kolteménye, amely egyben a mozgalom programverse lett; az UVOLTES.
Ugyanebben az évben jelent meg a beat irodalom alapregénye, Jack Kerouac UTON-ja. , Az
irdnyzat a hatvanas évek elején keltette a legnagyobb érdeklddést, a hatvanas évek masodik
felére elenyészett, utédcsoportokra bomlott, maganyos irékban folytatédott, vagy apadt el.
Mint dramlat, a beat helyét a hippi foglalta el. El6détdl eltérOen reprezentativ irdk, sot
barmilyen {rok nélkiil "

A hippik tobb dologban kiilonboznek elddjiiktol, a beatnikektdl, de els6sorban abban, hogy
nem teremtettek mivészetet. Mozgalmuk szervezetlen volt, céljuk a gyakorlati
onmegvaldsitds. Maga a hippi elnevezés, akarcsak a beat nehezen fordithaté magyar nyelvre.
A hippi név keletkezését illetden tobbféle magyardzatot is taldlunk. A magyardzatok koziil két
hitelesebbnek bizonyuld valtozat a kovetkezo:

Lehet, hogy a hippi sz6 eredetileg a néger dzsessz miiszava: ,,bolcs”, ,.tapasztalt”. Az amerikai
négerek szavat a fehérek kolcson vették, azzal, hogy: ,,én vagyok az okosabb, tobbet tudé”.

Az 1is lehet, hogy a harmincas, negyvenes években ,hep”’-nek hivtdk a ,,mendket”,
,vaganyokat” akik ismerték az akkor népszerli swing és dzsessz-zenét. A ,,hep” sz6é valamikor
az 50-es években hip-re valtozott. Ha valakire azt mondtdk: ,hip”, akkor az ,,mendnek”
szamitott, aki benne volt mindenben. Maga a hippi sz6 hasznélata a televizién, a radién, a
sajton keresztiil terjedt el €s valt mindennapi névvé.

»Az elsé hippi kozosségek a hatvanas évek elsO felében jelentek meg Amerika teriiletén
szétszoOrva, leginkabb New Yorkban €s a nyugati tengerparton. San Francisco egyik keriilete,

Haight-Ashbury lett a mozgalom kozéppontja, modellja, mintatelepe, az érvényesebb hippi

!beat - eredeti szétari értelmében koriilbeliil: megvert, elcsigdzott, iidvoziilt, boldog.



beszamoldk kikeriilhetetlen tdja. A fénykor a hatvanas évek mésodik fele, 1966 és 1969 kozott
virdgzott Haight-Ashbury-ben; a mozgalom ekkor terjedt at Eurdpéra, szinte minden nyugati
nagyvarosban megteremtve a bevandorolt, vagy bennsziil6tt hippi kozosségeket. A maganyos,
paros, kiscsoportos, falkanyi hippisejtek ekkor indultak 4zsiai zardndokutra, Afganisztanba,
Nepdlba, Indidba; vératlanul megérkeztek, bizonytalan iddre megtelepedtek, hirtelen
felkerekedtek, célirany nélkiil tovdbbvandoroltak, hirdették és atélték az id6 lassi mulésat,
tanultak és tanitottak, vildglatasukat szelid, de nyomatékos jelenlétiikkel terjesztették.
A hatvanas - hetvenes évek fordul6jan a hippiség mint egységes irdnyzat bomldsnak indult,
agakra szakadozott, a ,,foldalatti” underground - ifjusdg viligmozgalmaba olvadt bele. ... A
hetvenes évek mdsodik felére a hippik mozgalma nincs, eltint”.?
Ekozben a hetvenes évek kozepén, illetve azt kovetden egyre nagyobb teret hdditott
Magyarorszagon a ,,csoves” életmdd, amely a hetvenes - nyolcvanas évek egyik csoportos,
illetve tomeges deviancia formdjava lett. A ,,csdoves” mozgalom a hippi mozgalom kelet-
eurdpai forméja. A csovesek az alkohol, a kédbitészer fogyasztdsdhoz, valamint a rockzenéhez
menekiiltek, ezzel is kimutatva a tarsadalom egyéb részeitdl val6 elkiiloniilés szandékat és
ezek a fliggdségek szdmukra komoly belsd Osszetartd erdt jelentenek. Nemcsak a fiatalok
kiilseje lett szanalmasabb, koszosabb és igénytelenebb, hanem belsd énjiik is zilalt, a
tarsadalommal mindendaron szembeforduld lett. A csoves fiatalok Oltozékét egyértelmiien
jellemezte a csovesre sziikitett, elnylitt konfekcionadrdg. Hajuk pedig zsiros, szemoldokot
takar6 csimbokként 16gott. ,,A jollakottat az €hezésre, a rendOrt a rendetlenségre, a higgadtan
fontolgatékat a bolcsesség tehetetlenségére emlékeztetik.™
Aki csovessé vilt, az nem véletleniil lett azzad. Nagyon sok esetben a csalddi koriilmények,
amelyek sokszor hatranyokat okoznak tarsaikkal szemben, viszik ebbe a kornyezetbe. Csaladi
hatrany lehet: - a sziilok rossz hazassaga, vildsa, csonka csaldd;

- dllami gondozottként nott fel;

- hajléktalan;

- munkanélkili;

- fiiggdség: alkoholizmus, kabitdszer,

- borton

- ongyilkossagi kisérlet.

? Siikosd Mihdly: Hippivildg
3 Siikosd Mihdly: Hippivildg
*A viselkedéskulturarél — Bp. Kossuth kiad6 (1984)



A sz6 szerint otthontalanokbdl all6 igazi csovesek magjat a ,,csovik™ és a ,,hobok™ széles
gylriije veszi koriil. Hozzdjuk csatlakoznak - még tdgabb korbdl - a viselkedési normdaikhoz
igazodo ,,csoves - szimpatizansok™.
Mi kiilonbség van az igazi ,csOvesek” a ,csovik” és a jelképes csovesek kozott?
Altaldnossdgban az, hogy a "csovik" nem kiilsé kényszer - értem itt az elébb felsorolt
hatranyos koriilményeket - nyomdsdra, hanem belsé inditékb6l hasonulnak az igazi
csovesekhez. A csovik latszolag rendezett életli csalddokbdl, biztonsdgos otthonokbdl,
megbecsiilésnek orvendod sziilok melldl kivankoznak ki sajdt maguk a csoves kozosségbe. A
kozérzet hasonlosdga hozza ket 6ssze. Mig az igazi csoves meg meri tenni, amit a csévi nem,
hogy a kiils6 kotottségeket teljesen elutasitja és a kitaszitott kozosségben a belsd kotddést
megtaldlja. Konnyen felismerik egymast kiilsejiikrél (ruhdjukrol, hajviseletiikrél, nyakukon
hordott bdrdarabokrol), igy konnyedén kotnek egymdssal ismeretséget, mivel tudjdk
egymasrol, hogy van valami, ami kozos benniik. A gyors ismerkedést nem koveti tartés, mély
bardatsdg. Egy csOves fiatal nem tud semmi lényegeset elmondani térsairdl, barétairdl.
Szamukra az ,,én” sokkal fontosabb, mint a tobbi ember, a tarsadalom. Ezekbol az érzésekbol
egyiittesen tevodik 0ssze a csovesek és a csovik azonossdganak egyetlen biztos alapja, a ,,mi
nem vagyok én” tudata, egyfajta negativ azonossigtudat. J6l fejezi ezt ki a Hobo Blues Band
egyiittes ,,Ki vagyok én” cimii dalanak szévege:

"Nem vagyok biidos - nem vagyok édes

Nem vagyok diihos - nem vagyok éhes

Nem vagyok puha és nem vagyok kemény

Nem vagyok gazdag és nem vagyok szegény

Nem vagyok rendér - nem vagyok gyilkos

Nem vagyok Oriilt - nem vagyok orvos

Nem vagyok bir6 és nem vagyok csibész

Nem vagyok iré és nem vagyok zenész

Nem vagyok munkds - nem vagyok paraszt

Nem vagyok digé - nem vagyok szakadt

Nem vagyok sovany és nem vagyok dagadt

Nem vagyok szolga és nem vagyok szabad.

Ki vagyok én? Ki vagyok én? Ki vagyok én?

Amig a vildgban folyik a vér,

mondd kit érdekel, hogy ki vagyok én?!



Nem vagyok virdg - nem vagyok fegyver

Nem vagyok éllat - nem vagyok ember

Nem vagyok isten €s nem vagyok csillag

Gylilolsz vagy szeretsz - hobonak hivnak.

Ki vagyok én? Ki vagyok én? Ki vagyok én?

Amig van kenyér és a diszn6 kovér,

mondd kit érdekel, hogy ki vagyok én?!
A szovegben konnyen felismerheté a mindent elutasitd, negativ azonossiagtudat, amely a
hetvenes - nyolcvanas évek és a mai tarsadalomnak Iényegében minden normativ kozossége
szemében devidnssd mindsiti Oket. Ezekbdl a csovesekbdl, csovikbdl allé kozosség hozza
1étre a devidns réteget.
Ko6zép-Eurdpaban - a szocialista orszdgok tombjében - a hangoztatott és tanitott ideoldgiai
elvekbe €s gondolatokba nem fért bele ezeknek a fiataloknak a kezelése, felismerése,
szembenézés az Altaluk kivéltott tdrsadalmi problémaval. A "szocialista erkolcs" a leszakad6
tarsadalmi réteg fogalmét nem ismerte, illetve nem tudott szembenézni a problémaval. Ezért
ez a kérdés a tobbi agyonhallgatott probléma kozé kertilt, s egy olyan jelenség volt amir6l nem
"illett" beszélni. Elnyomott helyzetiiknél fogva az egyhazak is befelé fordulé életet €ltek, nem
volt sem lelki, sem kiilsd indittatasuk segitd kezet nyujtani ennek a rétegnek. De ha akartak
volna sem tudtak, mert az Allam Egyhéziigyi Hivatal rajta tartotta a szemét az egyhdzakon, s a
missziods, karitativ tevékenységiiket lehetdleg csirdjaban elfojtotta.
A kezdettdl szonyeg ald soport probléma, olyan mértékiivé valt, hogy 1984-ben mér a sajto is
foglalkozott tobb teriileten is vele. Irt az alkoholizmus iszonyt méreteirdl, s a "Magyarorszdg"
1984. jan. 15. szama firja a kovetkezdket: "Magyarorszdgon évente koriilbeliil 8. 000 kiskord
(tehat tizennyolc éven aluli) vélik blincselekmény aldozatavd. Az elmult hdrom évben 14
szazalékkal szaporodott az ilyen jellegli biincselekmények szdma ... ... A nyilvantartott
veszélyeztetett kiskordak szdma mintegy szdzezer, ezzel szemben a nyilvan nem tartottakkal
egyiitt koriilbeliil 200.000-en vannak."
Amerikdban elindult egy keresztyén szervezet Teen Challenge néven, amely a problémas
ifjusagrél és a kallodo fiatalokrdl nem akar lemondani. "A Teen Challenge program
megtervezett segitség fiatalemberek és ndk szamdra, hogy értelmes valaszt taldljanak

problémadikra, szenvedélyeikre és azokra a konfliktusokra, melyekkel szemben taldljak



magukat."> A Teen Challenge rehabilitdciés programot a lelki, szellemi, nevelési, fizikai és
szocidlis szempontok egyiittes figyelembevételével alakitottak ki. A program célja legel0szor
is az, hogy a fiatal gondozottat elvezessék a Krisztus Jézussal valé személyes kapcsolatra,
majd segitsék a lelki novekedésben. A madsik cél, hogy a fiatalok megtaldljdk helyiiket a

tarsadalomban.

2. Budafoki mentoémisszio kezdete

Magyarorszagon a sajtd €s egyéb hirforrasok utjan a kozvélemény csak az 1984-85-0s
években értesiilhetett arr6l a problémarodl, amely a fiatalok korében egyre szélesebb korben
nyilvanvald volt. Ugyanakkor az édllami szervek a probléma stlyossagét érezve, valamint a
kezelhetetlenségét atlatva mar 1982-ben az egyhdzak felé fordultak, bevonva dket a megoldas
megkeresésébe. Igy keriilt sor a Magyarorszdgi Egyhdzak Okumenikus Tandcsa részérdl egy
megbeszélés Osszehivdsdra és nyitdsra az egyhdzak felé arra nézve, hogy irgalmas
samaritdnusként felvéllaljdk az elveszettek segitését. - Idézet az 1983. szeptember 22-én kelt
D.Dr. Bartha Tibor piispok éltal Kovacs Géza baptista lelkipasztor részére kiildott levélbol:
"Az Okumenikus Tandcs elnoksége 1982. december 28-4n tartott iilésén tigy hatdrozott, hogy
a kallodé ifjusdg (csovesek, prostitudltak, alkoholistdk) mentése érdekében felekezetkozi
misszi6i munkdt kivan szervezni. ... ... Szeretettel és bizodalommal kérlek, hogy oktéber 17-
én, hétfon du. 3 drakor jojj el a misszi6 alakul6 iilésére ... ... Addig is kérlek, hogy ha vannak
javaslataid munkatdrsakra vonatkozdan, vagy elvi és gyakorlati tandcsaid a misszid
megszervezését illetden, 1égy szives velem kozolni."

Kovécs Géza lelkipésztor ezekben az években a Budafoki Baptista Gyiilekezet pasztora volt.
A Budafoki Gyiilekezetben mar 1978 o6ta elindult egy kezdeményezés spontdn mddon a
Szentlélek vezetése alatt azok felé a fiatalok felé akiket akkor csoveseknek hivtak. A
Budafoki Gyiilekezet ifjisdgdnak akkori vezetdje arrdl az idészakrdl 1984 janudrjdban irt egy
feljegyzést. EbbOl részleteiben ldthatjuk a korai indulds koriilményeit, amelyek jéval
megeldzték a hivatalos szervek dltal engedélyezett, s a fentiekben emlitett induldst.

"Az egyik valldsos csaladbdl szarmazo fit elmaradt a gyiilekezetbdl és utcai bandakhoz

csapodott. Zolinak hivtak. Akkor 17 éves volt. Evangélizaci6é kozeledtével meglatogattam. "

> Jan Barandse: A rehabiliticié alapelvei



"Zoli! Az Urnak sziiksége van rad, hogy rajtad keresztil megmentse a Kosztoldnyi téri
csOveseket." azonnal latszott a hatas a fitn. Eljott. Taldlkozott a kegyelmes Isten hivasaval,
ami elél nem tudott kitérni és dtadta az életét az Ur Jézus Krisztus uralma ald. Sokféle
szamunkra idegen biint rakott le a testvérek és az Ur megbocsitd szeretete elé. O addig
kétcsillagos tiszt volt banddjdban, a kb. 80 f6bdl a méasodik szamu emberré verekedte fel
magat. Most minden megvaltozott.

De Zoli szerette ezeket a fitkat és lanyokat és azok is szerették 6t. Mi sem akartuk elszakitani
attdl a tarsasagtol. Ekkorra mar felismertiik, hogy nagy tévedés a "Szakasszatok el magatokat
e vilagtdl ... " Igét tgy értelmezni, hogy az emberektdl szakaszuk el magunkat, sét mi
gylilekezeti melegdgyban felndtt keresztények nem is tudunk hatékonyan missziézni, ha
nincsenek olyan Uj bardtaink, akiknek még vannak €l6 kapcsolataik a vildgban €16
emberekkel. A szakadasnak a szivben kell végbemennie, éspedig a bilinds kivansagoktol kell
szakadni, a régi természettdl. Ez a nagy szakadds. Természetesen elddllhatott volna az a
helyzet, hogy a mar megtért és megvaltozott egyént tovibbd nem fogadja be a csdves tarsasag.
De ez nem igy volt. ... Zoli megtérése utin nem kezdtiink azonnal munkdaba. Zolinak lelkileg
novekednie kellett. O ezt nehezen értette meg. Ezért olykor télem is elmaradt, gyiilekezetbe
sem jott. De Jézus Krisztus 6t megviltotta. Az Isten gyermekévé lett. O az ilyeneket nem
engedi végleg el. Zoliban fel-fel tdmadt a régi dicsOsége a csapatdban. Ilyenkor is, ha
felkerestem otthon, akkor percek alatt helyre allt. ... Magaval vitt régi bardtai kozé a
Kosztoldnyi térre, ahol ekkor hdrom-négy kiilonbdz6 csapat tanydzott. Mindenkinek tobb
beceneve volt. A legkiilonbz6ébb tarsadalmi osztalyokbdl szarmaztak. Eletkoruk zommel 14-
18 év kozott volt. Ruhdjukrdl lehetett megismerni Oket. Tobbnyire szakadtak és szegények
voltak azok is akiknek gazdag sziileik voltak. Azt tartottdk, hogy csak az 6 ruhdzatuk Oszinte.
Képmutatdknak, formdlisaknak tartottak mindenkit, aki "vasalt" volt. Hasonlé ruhdban az
id6sebbet is elég hamar bizalmukba vették. fgy engem is. Persze legtobbet Zoli ajanlé szava
jelentett ahhoz, hogy bizalmukba vegyenek: "Bardtom!" - mutatott be. Természetesen azonnal
tegeztek és ugy beszéltek velem, mintha édes testvérek lettiink volna. Elmesélték otthoni
koriilményeiket, munkahelyi dolgaikat - ha volt ilyen - soOt szivesen kértek ilyenekben
segitséget. Utdltdk a hivatalos iigyeket. ... Ugy éltek, mint az édestestvérek. A szerelem
teriiletén nem volt kiillon mércéjiik. Egy fid egy ldnyhoz tartozott hosszabb ideig, gy, mint
mds kozosségekben is. A verekedésnek tobb oka volt. Egyrészt teriileti problémdk a tobbi
csapatokkal szemben. Gyakrabban azonban egyéni Osszekapasokbdl jott ki. Példaul egy

bandédbdl az egyik fit egy lany miatt 6sszekiilonbozott egy masik bandabeli fidval. Mint két



"geng" a magéénak tekintette az iligyet és egész csapatok verekedtek meg egymdssal. Ha egy
masik térrol szarmazé fia volt az ellenség, akkor ennek a térnek tobb csapata is elment a
habortba. A fegyverek kozott elokeld helyet foglalt el a kés €s a lanc.

Mit csinaltunk? Zoli nagyon otthonos volt kozottilk. Hamarosan én is. A rohand életemet
lefékeztem és iltem, dlltam veliik rongyosan. Igyekeztem egyikkel - mdsikkal kettesben
maradni. Nem nagyon ment. Ok ahhoz nem szoktak, mindeniik kozos volt. Kérdeztem.
Vilaszoltak. Hamarosan észrevettem, hogy nem ismerik egymadst. Tobbet kezdtem tudni
roluk, mint 6k egymasrol. ... A kérdéseim nyomdn benniik is mélyiiltek a kérdések, és az
allandéan szajkézott tarsadalom becsmérld megjegyzéseiken kiviil a 1ét nagy kérdéseire
hajlandé6ak voltak velem egyiitt keresni a valaszt. Sajnos Jézus Krisztust nem ismerték és bar a
papokat sem, de a sziileiktdl mar a papok ellen be voltak oltva. Ennek ellenére nyitottak
voltak Isten felé. Szivesen beszélgettek veliink, most mér 6k kérdeztek. ...

A zene szerepe Oridsi volt az életiikben. Rajongésig szerették, ha egy egyiittes dszintén irt
roluk, ha kimondta gondolataikat. Az ilyen koncerteken Orjongeni tudtak. Meg verekedni
azokkal, akik lementek szabotalni 0ket. A zene az a teriilet, ahol mi is el0szor lattunk fiukat az
Urhoz jonni. Két lany énekelt ndlunk a gyiilekezetben: Lelle és Réka. Gitérral, nagyon szépen.
Ko6zben elmondtiak 6romtdl ragyogd arccal, hogy milyen boldogsdg a biintdl szabadon élni
Jézus szabaditd ereje éltal. Négyen azon az estén 4dtadtdk életiiket Krisztusnak. Pedig ez
egyhazi teremben tortént, amitdl azeldtt irtéztak. ... Ebben az esetben azonban nehezebb
dolgunk volt. Ezeknek a fitknak nem volt valldsos gyermekkoruk, volt viszont erds
elditéletiik a valldsos szokdsokkal szemben. Ugy itélték meg, hogy ez is egy olyan "szervezet-
féle" amelyt6l menekiilnek. Olyan, mint az allami neveldotthon, amelybdl elegiik van, vagy
olyan, mint az iskola, vagy olyan, mint a csalddjuk és ezekbdl az intézményekbdl mar rég
kidbrandultak. ... Hivtuk Oket, de hamar lekoptak. Megmondtidk a tdlikk megszokott
egyenességgel, hogy nem akarnak valamiféle szervezethez, egyhdzhoz tartozni. Maradt a lakés
€s a tér. A térre mi jartunk hozzajuk, a lakasunkra 6k kezdtek jarni."

Az allami szervek 4ltal valé kezdeményezés az Okumenikus Tandcson keresztiil Budafokon
az ifjusdgi munkaban mar kordbbiakban szerzett - sikeres és kudarcos - tapasztalatok
birtokdban, valamint a kész segitdé szdndék alapjan jO talajra taldlt. Kialakult az
egyiittmiikodés az Okumenikus Tandcs 4ltal szervezett missziéval, s a gyiilekezetbdl
koriilbeliil 12 -14 {6 vett részt azon a 1983-84 telén rendezett tanfolyamon, amely olyan
lelkimunkésok részére tartottak, akik a veszélyeztetett helyzetli fiatalkordak mentésére és

kiilonosen a prevencié munkalasara készek voltak.



1984. januar 22-én a Budafoki Gyiilekezet vezetdsége tdjékoztatva lett arrdl, hogy a
kabitoszeres és kallodo fiatalok megmentése érdekében orszdgos Osszefogds tortént. Az
okumenikus alkalmon a vezetdség tagjai koziil Kovacs Géza lelkipasztor és Huszar Géza
diakénus vett részt a gyiilekezetiinkbdl.

A Budafoki Baptista Gyiilekezet 1984 nagypéntekjén otthont adott az ilyen irdnyd munkésok
imaéjszakdjanak. A meglepden nagy érdeklodést tamaszté alkalmat Adorjan Jozsef,
reformatus esperes vezette. Az imaéjszakan 220-an vettek részt, 15 lelkipasztor ( 7 baptista, 5
reformdtus, 1 rémai katolikus, 1 piinkosdi és 1 szabadkeresztyén.) A résztvevOk a
lelkipasztorokkal azonos kozosségekbdl, valamint a nazarénus gyiilekezetbdl jottek, nagyrészt
Budapestrdl, de vidékrdl is.

Az imaéjszakan elhangzott szolgdlatok: - Adorjan Jézsef (ref.): "Egyiitt a Megfeszitettel";
Németh Géza (ref.) "Szalla ald pokolra"; Hajnal Gyorgy (r.kat.): "Egyiitt a feltimadottal";
Révész Benjamin (bapt.) "Feltdimaddsdnak erejével"; Kovacs Géza (bapt.) "Elmenvén ...
hirdessétek"

1985 marciusdban a Baptista Orszagos Kozgytilésen Viczidn Janos orszagos elnok beszédének
nagy részében a kall6dd, nélkiilozé fiatalok megsegitésének sziikségességérdl beszElt,
felszdlitva az ott 1évoket aktivitdsra, Osszefogdsra. Elmondta, hogy a tarsadalmi és

kormadnyzati szervek is 6hajtjdk az egyhdzak részvallalasat a terhek felvételére.

3. A Menedék Alapitvany missziéjanak kezdete

A kall6dé fiatalok kozott végzett munkaban a Budafoki Baptista Gyiilekezetben ) szakasz és
jelentds éllomds volt, amikor ebben a szolgdlatban tevékenykeddk eldtt Isten kinyitott egy
kaput, amely mar a gyiilekezet falain kiviili teriiletre vitte a szolgédlatot. Ez a lehetdség
szervezetileg is formalta a szolgélatban allok korét.

1985 év mésodik felében adddott egy lehetdség Bodrogon, Somogy megyében: megvasaroltak
egy nagy méretli, romos épiiletet, amely alkalmas lehet terdpids céli otthon kialakitdséra.
Azonnal voltak Onkéntes adomdnyozék a Budafoki Gyiilekezetbdl. Kovéacs Zoltan
eldszerzodést kotott az épiiletre. A vasarlas eredményeképpen a tulajdonjog bejegyzésére jogi
személyre volt sziikkség. A Menedék Csoport megkereste a LARES Humanszolgéltatd
Kisszovetkezetet (telefonkonyvbdl bukkantak rd), ahol rendkiviil oriiltek a budafokiak

kezdeményezésének. Azok a pszichologusok, egyetemi oktatok, akik a LARES-t képviselték,
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nem voltak keresztyének, de ahogy 6k fogalmaztik a motivacidéjuk valahol egybevéagott a
budafokiak gondolatdval: "nem nyereségért segiteni". Néhdny beszélgetés utin dr. Gondos
Anna elnok helyet biztositott a Menedéknek, kiillon &dgazati szervezOdésben. Mieldtt a
Menedék belépett volna a LARES Kisszovetkezetbe, Kovacs Zoltdn megkereste Viczian
Janos egyhazelnokot, elmondta, hogy jogi személyiségre van sziikség a bodrogi hdz megvétele
miatt. Kérte az egyhdz segitségét és kért egyhazon beliili, elkiiloniilt, onéllé gazdilkodasi
lehetdséget. Viczidn Janos meggydzte Kovacs Zoltant példdkkal, hogy ez jelenleg nem jarhat6
ut. Ezutan keriilt széba a LARES, mint alternativ megoldds. Az egyhdzelnok kifejezetten j6
megolddsnak ismerte el ezt a lehetdséget és személyes tdmogatasardl biztositotta Kovacs
Zoltant, anndl is inkdbb mivel dr. Gondos Annédt a LARES elnokét személyesen ismerte, az
Orszagos Csaladvédelmi Tandcsban egyiitt munkalkodtak.
Kiilonboz6 egyiittmiikodési megdallapodasok sziilettek, ugy a LARES Kisszovetkezet felé,
mint a Budafoki Baptista Gyiilekezettel. Ezen a teriileten mar elkotelezetten szolgdlé emberek
kozossége ettdl kezdve a Menedék Csoport nevet haszndlta. Az adott koriillmények nemcsak a
név felvételét motivaltak, hanem ki kellett alakitani a miikodésre vonatkozé j6 rendet is.
A LARES Kisszovetkezettel valo egyiittmunkélkodas, illetve azon belill az 6nallésag a
megfogalmazott és frasba foglalt egyiittmiikodési és miikodési szabdlyzat alapjan valdsulhatott
meg. Ebben a kovetkezok keriiltek kozos aldirasra:
A Csoport tevékenységének célja, hogy a tagok személyes és vagyoni kozremiikodésével a
LARES Humanszolgéltatd Kisszovetkezet Onelszdmol6 egységeként milkkodjon, mint egy
onkéntesen létrehozott kozosség.
fgy a Csoport

-"lehetOvé teszi €s eldsegiti szocidlis problémak tarsadalmilag hasznos megoldésat,

- tarsadalmilag hasznos életvitelre vezeti és neveli a veszélyeztetett helyzetli, a

tarsadalom peremére sodrédott fiatalokat,

- otthont ad, utégondozast és foglalkoztatast nyujt a lelkileg sériilt, szenvedély

betegségbdl - iszdkossagbdl, kabitdszerezésbdl - szabadulni akard személyeknek,

foként fiataloknak,

- veszélyeztetett fiatalokat szabad idejiik tdrsadalmilag és egyénileg hasznos

tevékenységgel valo kitoltésére 6sztonzi,

- hozzdjarul a tarsadalmi sziikségletek jobb kielégitéséhez,

- munkdlja a csalad védelmét, a csalddi életre val6 nevelést,

- munkahelyet l1étesit a szovetkezeti tulajdon €s a demokratikus 6nkormanyzat alapjan,
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- csaladi otthon kornyezetébe helyez dllami gondozasbodl, vagy hdnyatott kornyezetbdl

val6 fiatalokat, vagy kiskord gyermekeket csalddi nevelés céljzibél."6
A Csoport tevékenységi kore a teaklub 1étrehozdsabdl és fenntartdsabol allt az induldskor,
ahol a kallodo fiatalok, vagy a rdszorul6 emberek hasznos idotoltést és kozosséget taldlnak,
beszélgethetnek, zenét hallgatnak, videofilmet nézhetnek meg, majd alkalom nyilik annak
megbeszélése; kiviant kezdeményezésli témdk, problémak megbeszélése, stb. Mindemellett
lehetdséget €s idot biztositanak a klub munkatarsai az egyes esetekben felmeriil6 gyakorlati
segitség megbeszélésére, €s megszervezésére, valamint életproblémdk megolddsardnak
kivitelezésére.
A csoport munkdjat segitd hattérkozosség szerepe is fontos, a felvazolt célok elérése
érdekében a Csoport tevékenységében megfeleld6 motivaciok és érzelmi eréforrasok
sziikségesek. A Csoport tagjainak meggy0zddése, hogy az Evangélium a leghatékonyabb
eszkOze az ember gyokeres €s tartdés pozitiv megvaltoztatasara. Ez a felismerés motivélja a
Menedék Csoportot és a gyakorlati médon tdmogatd, szélesedd hattér-kozosséget is.
A Csoport célja minden rdszorulé - valogatds nélkiili - megsegitése, aki sajat maga is
kifejezésre juttatja segitségkérését. A segitségnyijtassal tarsadalmunk hasznos tagjava torténd
aktivizaladsa fontos feladata a Csoportnak. A reszocializdlds mddszere foleg kiscsoportos
(vagy csalddi) szakszer(i pszichiatriai modszereket is adaptalé munka.
A Menedék Szolgiltaté Csoport gazdalkoddsdhoz sziikséges vagyoni eszkozeinek a
beszerzését és az induldshoz sziikséges Osszegek elOteremtését a tagok és mdsok szigorian
onkéntes adomdnyaibdl fedezi. A Csoport nagy koszonettel fogadja a maganszemélyek
adoményat, amely nem csak pénz formdjdban torténik sokszor, hanem a raszorulok
élelmiszert, ruhanemtt is kapnak segitségként.
A Csoport tevékenységéhez kidolgozott rehabilitdcids alapelveket, melyekbdl a kovetkezo
lényeges gondolatokat emelném ki:
"Célunk:
Megtervezett segitséget nydjtani a tarsadalom peremére sodrédott (szorult) fiatalkortak
részére, akik konfliktusba keriiltek a tarsadalommal, dnmagukkal, akiket csalddjuk elvetett,
vagy meghasonlottak vele. Ertelmes vélaszt adni konfliktus helyzetiikre, gyégyuldshoz
segiteni Oket szenvedélybetegségekbdl és lelki sériiléseikbdl. Segitséget nytjtani abban, hogy

megtaldljak a helyiiket a tirsadalomban és egészséges csalddot alapitsanak.

® Menedék Szolgéltaté Csoport Miikodési Szabalyzatdbol
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A rehabilitaciés munkank elmélete:

e Hisziink abban, hogy ezek a fiatalok gydgyithatok. Szeretjiik 6ket, mint segitségre szoruld
felebaratainkat. Hissziik, hogy e fiatalok gydgyitasat elésegitd legeredményesebb eszkoz a
keresztyén szeretet €s az ennek alapjan €10, befogaddsra nyitott emberek, csalddok és
kozosségek. Ugyanakkor teljes mértékig tiszteletben tartjuk a személyiség sajat
meggydzodésének vezérlo elemeit.

o Az egész személy gydgyitdsat vessziik célba. A gyogyit6 munkdban a lelki, értelmi
(gondolkodasbeli), fizikai és szocidlis szempontok egyiitt érvényesiilnek.

- Lelki sériilések gyodgyitasdnak legfobb eszkoze a szeretet, mely a gondozdk és a
hattérk6zosség részérdl szamukra naponként tapasztalhat6 valésag.

- Elsivarosodott, néha ferdiilt gondolkoddsuk gydgyitdsanak célja egy megbizhato,
becsiiletes, felelosen gondolkodé ember-ideal kialakitasa.

- Fizikai nevelés - mindennapi életiikben rdszoktatni 6ket a rendszeres és egészséges
taplalkozasra, tisztdlkoddsra, rendezett 0ltozkodésre, idejiik, pénziik j6 beosztisara.
Elvezetni 6ket arra, hogy a munka és sajat keziik altal teremtett tiszta és rendezett
lakds jo érzést és oromet jelent.

- A téarsadalomba val6 beilleszkedésiiket megfeleld munka és munkahely keresésével
kezdjiik. A munka helyes értékelésének és a munkaszeretetnek a kialakitasat alapvetd
feladatnak tekintjiik. Ugyanigy a munkatarsakkal valé jo kapcsolat kialakitasat is. A
szocidlis nevelés teriiletére tartozik az egészséges csalddokkal valdé rendszeres
kapcsolat kialakitdsa, - a hattérkozosség segitségével - hogy megfeleld csaladmodell és
a munkahelyeikhez val6 j6 viszonyulds szemlélete gyakorlati példidkon formélédjék
benniik."

A Csoport mds szervekkel is kialakitott egyiittmiikdodést azért, hogy valdban tudjon segiteni:

Rébert Karoly korati Kérhaz Metdlhigiénids Osztalya, Orszagos Pedagdgiai Intézet, Gyermek-

és Ifjisdgvédelmi Intézet, Allami Ifjisagi Bizottsdg, E6tvos Lorand Tudomany Egyetem

Ko6zmiivelddési Tanszék Szocidlpedagdgiai Miihely, renddrség, tandcsok vidéken és

Budapesten. Ezekrdl a helyekrdl sok tarsadalmi munkads, orvos, pszichidter, renddr, hivatasos

neveld €s feliigyeld, jogasz keriilt a Csoporttal kapcsolatba segitd szandékkal.
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I1. A Menedék Alapitvany kezdeti 1épéseitol napjainkig

1. Teaklub

1984. mdajus 28-an a Budafoki Baptista Gyiilekezet Vezetdsége elhatdrozta, hogy ifjusagi
teaklubot nyit az imahdaz épiiletében. A Klub 1984 szeptemberében nyilt meg.

A teaklub a Gyiilekezet egy helységében tartott Gsszejovetel, ahovd az utcdkrdl, terekrol
behivhat6é a csoves, kdbitdszeres, hajléktalan fiatal, és jatékos, zenés programokkal, egy kis
"zsiros kenyérrel, tedval", foként pedig asztalok koriili személyes és csoportos beszélgetéssel
otthont és meleg emberi kozelséget nyujt a latogatok szdmaéra.

Igy csoves banddk tagjaival, munkdsszallén laké magdnyos, volt 4llami gondozottakkal keriilt
kapcsolatba a Budafoki Gyiilekezet. A teaklubra betértek koziil tobben édllandé tagjai lettek a
péntek esti klub alkalomnak. A klub rendszeres idokozonként filmvetitést, minikoncerteket
rendez, melyek kiilondsen vonzéak az érintett fiatalok szamdéra. Volt, hogy képkidllitast is
tartottak, ahol az alkotdk a klub tagjai koziil keriiltek ki.

A klub munkédban mintegy tizendt erre odaszant és kiképzett fiatal, onkéntes munkatars vett
részt Huszar Géza pedagdgus vezetésével. A klub bazisat a hattérkozosség képezi, amely
nagyon fontos €s eredményes szerepet tolt be a csaldd melegét nem ismerd fiatalok felé. A
nehézségek és problémadk elkeriilésére egy egyiittmiikodési megéllapodas jott 1étre a Menedék
Csoport és a Budafoki Baptista Gyiilekezet kozott. A megdllapodds szerint a gyiilekezet
helységében miikodo ifjusagi teaklubot a Csoport iizemelteti a gyiilekezet tagjainak onkéntes
kozremiikodésével. A csoport alkalmazkodik a gyiilekezet mindenkori alkalmaihoz és azt
semmiképpen nem zavarja. A gyiilekezet a klub haszndlatdra dtengedi a konyhai helyiséget és
annak felszereléseit, és adomanyként biztositja az energiat (vilagitas, flités, f6z¢€s, stb.) a klub
alkalmakra.

A klubvezetd a klub sajit anyagi forrasdbol gondoskodik egész egyszerli megvendégelésrol
(pl. tea, zsiros kenyér vagy kaldcs) a klub programjan résztvevék szamdra. Igy asztaloknal
iilve konnyebben feloldodik az a vendég, aki egyébként raszoruloként érkezett. A még
egymast nem ismerdk kozott kellemes és hasznos beszélgetés alakulhat ki. A klub a
gylilekezet helységét és egyéb vagyontargyait a gyiilekezet rendje szerint hasznélja, azoknak
€pségérol €s tisztantartasardl gondoskodik. A klubba eljarék és raszorulok sokszor igénylik a

Csoport segitségét iigyeik intézésében (munkahely, lakds, elhelyezés, stb.) amelyben a

14



Csoport tagjai, kiillonosképpen a klubvezetd ad segitséget, a Kisszovetkezet jogi
kotelezettségei és hatdskore szerint.

A klub pénzforgalmarél a Csoport a kisszovetkezeti rendnek megfeleld konyvelést vezet,
melynek ellendrzésérdl a minisztériumi szervek gondoskodnak, de pénziigyi hozzajaruldsanak
mértéke szerint a Gyiilekezet megbizottja is jogosult az ellenérzésre.

A teaklubnak a hangulatat és magit az alkalmakat kozelebbrol megismerhetjiik egy 1986.
junius 26-ai Békehirnokben megjelent "Jovevény voltam és befogadtatok" cimili cikk
részleteibol:

"Két éve nyitottuk meg az ifjisdgi teaklubot a Budafoki Gyiilekezet lelki és anyagi
tdmogatdsaval. Hetenként egy alkalom ez, az imahdz egy helységében. Kotetlen egyiittlét:
beszélgetés asztalok koriil, jatékok (ping-pong, sakk, kiilonb6z6 tarsasjatékok), sok zene,
éneklés, kozben szendvics és tea, esetleg siitemény az asztalokon. Mindig van legalabb féloras
kozos egyiittlét valamilyen eldre elkészitett téma koriil, leginkabb a klubot latogatok kérése
szerint. A szolgélattevok - egy-egy alkalommal legaldbb 6-8 testvér a gyiilekezetbdl - a lelki
hattért képviseli, és igyekeznek céltudatosan vezetni a beszélgetéseket az asztalokndl, majd a
kozos foglalkozdson. Egyébként az alkalmakat a klub megbizott vezetdje irdnyitja. A klub
latogatottsdga nagyon valtoz6. Egy-egy meghirdetett vide6zdsra, vagy un. "minikoncertre"
hatvan - szdz {6 kozott is eljonnek, maskor joval kevesebben. Jonnek az utcardl, terekrdl - a
klubmunkdsok hivasara. Maganyosak, szenvedélyektdl szabadulni vagyok, legtobben volt
allami gondozottak, munkdsszallon lakok.

A klub célja, hogy kozosséget, lelki otthont kindljon olyanoknak, akiknek ez nincs és
hianyzik. Olyanok felé szolgélunk itt, akiknek a gyiilekezet, az istentiszteletek kotott rendje
még kemény eledel, de emberi kozosségre, a szeretet melegére vagynak. Tudjuk, hogy életiik
teljes megoldasa Jézus Krisztusban van. Célunk, hogy mindenki taldlja meg és fogadja el ezt a
teljes megoldast. De amint a Mdézesi torvényrdl irja Pal apostol, hogy a "Krisztushoz vezérld
mester", tigy a klub is azt a szolgalatot szeretné betolteni; anélkiil, hogy erdltetné barkire ezt a
megoldast és szamolva azzal is, hogy egyesek szdmara "csak" humdnus segitséget jelent a
szolgalatunk. Mert munkédnk nem meriil ki a heti egy alkalommal. A klubot ldtogatéknak a
legkiilonfélébb segitségre van sziikségiik: munkahelyet keresni és figyelemmel kisérni, hogy
beilleszkedjen a munkahelyén; mdsnak a lakdskérdését kell megoldani, mert eddig csovezett,
vagy éppen bortonbdl, kérhazbdl szabadult. Van kiskord akit csaladndl kell elhelyezni, mert a
csalddi hattere a romlds veszEélyét jelenti szdmadra; mds esetben a meglevd lakdst kell

lakhatéva tenni. Ezek a stirlisodd feladatok mar tilhaladjdk azt a mértéket, hogy valaki, vagy
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akdr tobben is polgéri foglalkozdsuk mellett lassa el. Ezért ez év (1986) februdr 1-je 6ta egy
fiiggetlenitett szolgélattevd testvér latja el a klub vezetésének a munkakorét. (Akinek
ezenkiviil mds munkakori feladatai is vannak és természetesen 6 is csak munkatdrsakkal
egyiitt képes eredményesen dolgozni.)"

A klub ma is mukodik, jelenleg (1999) a szolgdlatot a Fid- és a Leanyotthonban szolgdlo
tandcsado testvérek vezetésével a Budafoki Gyiilekezet ifjusdgabdl azok a fiatalok lagak el,
akik ebben a munkdban éreznek kiildetést. Ok szivesen besegitenck az Otthonok munkdjiba
is, amikor egy-egy nyitott kozosségi alkalmat szerveznek a tanacsadok. A klubot véltozatlanul
egy olyan lehetéségnek tekintik az Alapitvany vezetdi €s munkatdrsai, ahol el&szor
taldlkozhatnak azokkal az emberekkel, akik kozosségre vigynak, sziikségeikben megoldast
keresnek. Itt a beszélgetések, megismerkedés kapcsdn a probléméak mélysége és milyensége
ismertté vélik. Meg lehet beszélni a segitségnyujtas lehetOségeit, illetve nyilvanvaléva vilik,

hogy milyen szinten igényli az oda betérd a segitséget.

2. Atmeneti Otthon (Fig Otthon)

A klubba jardk sziikségeivel megismerkedve lattdk meg a Menedék Csoport munkatarsai,
hogy az eredményes munkdhoz egyes segitségre szorulok szdmdra legaldbb atmenetileg
szallast is kell nydjtani. Igy keriilt sor a Gyiilekezet szomszédsdgaban levé hazban - Budapest
XXIL. ker. Péter Pdl u. 21 - egy Atmeneti Otthon megnyitdsdra. Ez a hiz amelyben az Otthon
kialakult egy igen romos allapotban 1év0 épiilet volt, amelyben egy 2 szobds és két darab egy
szobds lakds volt. A Péter Pal u. 21 sz. alatti romos hazingatlant a Menedék Csoport 1984
janudrja Ota a veszélyeztetett helyzetli fiatalok mentésére hasznositja. A Word of Life
misszios tarsasdg megismerve a Menedék Csoport munkdjat €s latva az anyagi sziikséget, ezt
a hazat 1986-ban - tdmogatdsként - megvasarolta a Budafoki Baptista Gyiilekezet részére -
Atmeneti Otthon mikodtetésére. A Gyiilekezet nem volt ©ndllé jogi személy, igy a
telekkonyvi bejegyzésben a Magyarorszdgi Baptista Egyhaz szerepel tulajdonosként.

A Budapest XXII. keriileti Tandcs 1987-ben felsz6litotta a Magyarorszagi Baptista Egyhdzat, -
mint tulajdonost - hogy a romos Péter Pal u. 21 sz. hazat bontsa le, vagy ujitsa fel. 1988
madjusdban elkezdddott a hdz felgjitdsa. A feldjitdsra vonatkozdéan a Budafoki Gyiilekezet
vezetdsége és a Menedék Alapitvdny kozott megdllapodds sziiletett, mely szerint az

épitkezéshez sziikséges Osszes anyagot a gylilekezet biztositja, az anyagbeszerzés és az dsszes
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munka dija, annak szervezése és elvégzése pedig a Menedék Alapitvanyt terheli. A kordbbi
harom (6sszkomfort nélkiili) lakdst egy, mintegy szdz négyzetméteres, négy halészobdas, nagy
kozosségi helyiségli nappali szobds, konyha, WC é&s fiirdészobdval rendelkezd épiiletté
alakitottdk at. Amelyet késObb kibdvitettek tetdtér beépitéssel egy ©ndllé - a kozodsségi
helyiségbdl megkozelithetd - lakdssal.
Az Otthon lakéinak gondozasét a csoport munkatarsaként Huszar Géza latta el.
Az Atmeneti Otthon elsé lakéja 1985. janudr 3-4tdl, egy alkoholista fiatalember, akinek
rovidesen lakotdrsai lettek. Az Otthon lakéi személyes elldtdsukrol (étkezés, fiités, villany)
maguk gondoskodnak (sziikség szerinti segitséggel). Cél, hogy az Otthon laké - koruktol
fiiggben - rendezett életvitel szerint lekotottek legyenek. Iskoldba jarnak, illetve lehetdleg
munkahelyet taldlva szamukra, dolgozzanak. Az Otthon vezetdje hatékony segitséget ad a
gondozottak szamdra a munkahely megtaldldsdban, a munkahelyen valo életviteliiket pedig
figyelemmel kiséri a kiilonféle allami és tarsadalmi szervekkel vald egyiittmunkélkoddsban.
(Renddrség, Gyamhatésdg, az adott munkahely vezetdje.) Az Otthonvezetd feladata a
munkahelyek szervezése mellett a gondozottak hivatalos iigyeinek intézése is, az anyagi
problémaik kezelése.
Az Atmeneti Otthonban kialakitott gondozési program hdrom szakaszbél 4ll:
Az els6 a bevezetd fazis. Akik az Atmeneti Otthonba kivénnak bejutni, azoknak alapvet6
feltétel, hogy sajat maguk kérjék felvételiikket azzal a hatarozott dontéssel, hogy egész
személyiségiikben meg akarnak véltozni. Ezt kovetoen két munkatérs elbeszélget a felvételt
kérével. Ennek 1ényege egyrészrol az ismerkedés a felvételt kérOvel, masrészt a jovenddbeli
gondozottat megismertetni a Menedék Csoport munkéjanak céljaval, az Atmeneti Otthon
hazirendjével és programjaval.
Az ismerkedési beszélgetést a felvételi beszélgetés koveti, ha a rdszoruld a felvétel mellett
dont. Ezen a beszélgetésen a felvételt intéz6 gondozok atadjak:

- Menedék Csoport munkdjanak ismertetdjét

- egy felvételi kérddivet

- a hazirend egy példanyat.
A felvételi kérddiv a személyi adatokon kiviil kitér a leendd gondozott jelenlegi
életkoriillményeire, blinligyi, csalddi multjara, fizikai allapotara, alkohollal, kabitészerekkel
kapcsolatos fiiggdségeire és egy részletes onéletrajzot kér.
Majd megkezdddik a tényleges felvétel, amikor a kérelmezd a felvételi kérés utdn néhdny

nappal vélaszt kap a beadott kérésére. A kovetkez6 1€pés felvételt nyeré gondozott személyes
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tigyeinek elrendezése, hivatalos igazolvanyainak és iratainak, kordbbi lakdsdnak és
munkahelyének, valamint esetleges addssdgainak szambavétele, lehetséges rendezése, majd a
bekoltozés lebonyolitdsa. Kolcsonds bemutatkozdssal és jo 1égkorli beszélgetésekben kell
segiteni a feloldodast az Otthonban mar ott lakokkal. Személyes dolgok elrendezéséhez
tartozik, hogy a gondozott lead mindenféle kabitészert, gyogyszert, cigarettit, a nem
megfeleld lelkiiletli hanglemezt, kazettét, konyvet, fiizeteket, fényképeket és tijsdgokat.

A prébaidd 14 napos. Az Otthonba érkezOk egyéniségiikben, lelki sériilésiik, intelligencidjuk
€s estleges szenvedélybetegségiik teriiletén egyardnt kiillonbozd szinten vannak. Két hét
alkalmas és sziikséges ahhoz, hogy az udjonnan érkezé6 mind a gondozdékkal, mind a
gondozottakkal kdzosségre jusson és megtaldlja a helyét egy ) életforma felé vezetd tton. Ez
id6 alatt meg kell tapasztalnia, hogy egyrészt az Otthonban hatirozott és fegyelmezett rend
uralkodik, masrészt segitOkész megértés és szeretet veszi Ot koriil. Akik a prébaidd alatt
visszalépnek és eltdvoznak az Otthonbdl, lehetdséget kapnak arra, hogy hat hénapon beliil
még egyszer kérjék felvételiiket az Otthonba.

Al

A prébaidé "Egyezmény " aldirasdval ér véget, amelyet a gondozott €s gondozd kozosen
fogalmaz meg és ir ald. Az "egyezmény" a gondozott személyiségéhez igazodva fogalmazza
meg, hogy mi az, amit a gondozott vallal. A hangsily a konkrét vallaldsokban azon van, hogy
a sziikséges véltozdsok nem eldirdsok, vagy szabdlyok, hanem az életvaltozashoz sziikséges
onkéntes véllaldsok. Ezzel kifejezve azt, hogy 6 sajat maga meg akar valtozni, amelyre ez az
"egyezmény" 0sztonzi.

A masodik fazis az atalakulas fazisa. Az atalakulas idotartama rendkiviil valtozo. Van, akinél
néhany nap alatt gyokeres valtozas all eld, masoknal hosszu rdhatds is csak mérsékeltebb
alakulast eredményez. Tapasztalataink szerint ez a hit ltal igénybevehet6 eréforrdsokhoz valo
viszonyulastdl fiigg.

Az atalakulds altaldban az elvonds szakaszéaval kezdddik, amely a kordbbi szenvedélyektdl
(kébitoszer, alkohol, dohdnyzds, stb.) hatdrozott elszakadast jelenti. (Azért altaldban és nem
mindig, mert van amikor olyan fiatalkord keriil az Otthonba, akit ki kellett emeljenek a sziil6i
otthonbdl. Ezek a fiatalkoriak nem mindig vannak fiiggdsség alatt.) Ebben a szakaszban a
gondozott intenziv személyes lelkigondozast igényel. Sokat segitenek a mar megszabadultak
bizonysagtételei, a hattérkdzosségben valo részvételek (példaul Ok is szoktdk latogatni a klub
alkalmait), a maganyos és csoportos dhitatok rendszeres tartdsa. Az atalakulds kemény lelki

harcdban a segitOkész szeretet mellett a fegyelmezett rend megorzésére van sziikség.
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Visszaesések esetén kiilonboz0 foku intésre, értékeld beszélgetésekre keriil sor. Végso
intézkedés a végleges kizards és eltdavolitas.
Sokszor sziikséges a hidnyz6 iskolai vagy szakmai tanulds megszervezése és segitése.
Zeneoktatds a klub keretében, vagy iskoldban. Konyvek olvasdsa és beszamoldk tartdsa stb.
A gondozdk segitségével igyekeznek ezeknek a raszoruld fiataloknak kulturdlis értékeket is
atadni, ilyen a muzeum latogatds, kirdnduldsok szervezése. Vitaalkalmak fontos témakrol.
Versirasra, egyéb irodalmi, zenei vagy miivészi tevékenységre vald 0sztonzés, bemutatok,
rendezvények tartdsa.
A harmadik féazis a beépiilés fazisa.
Az értelmi, lelki, érzelmi és fizikai stabilitdsra jutott fiatalokat hozzasegitjiik ahhoz, hogy
megtaldljadk helyiiket az emberi kozosségekben, a tarsadalomban és kialakitsdk sajat
fegyelmezett, 6ndllo - lehetdleg csaladi - életiiket.
Erre val6 felkészitési mér az Otthonban elkezdddik:
- munkdhoz, munkahelyhez val¢ stabil és j6 viszonyulés szervezése és eldsegitése,
- segités és tandcsolds az emberekkel vald helyes kapcsolatteremtés és annak dpoldsa
terén,
- hazimunkdban a lakds, a ruhdzat és a kornyezet helyes karbantartisdban val6
jartassag kialakitésa,
- 6nallo, j6zan, mértékletes és j6 beosztasu id0 és pénzgazdalkodasra vald nevelés.
A beépiilésnek ill. ondlld életkezdésnek tobb (a gondozottak helyzetéhez sziikségszerlien
alkalmazkod6) lehetésége van. Legidedlisabb, amikor ©ndll6 csalddalapitidsban és
lakasszerzésben segit a Csoport. Egyeseket csalddokndl - csalddtagként - el tudnak helyezni,
ahol a csaldd véllalja az 6ndll6 életkezdéshez sziikséges segitséget. Fontos szolgélata van itt is
a hattérkozosségnek. Masoknak albérletet keresnek, lehetdleg megfeleld kornyezetben. Van,
akit munkdsszalléra kell javasolniuk, ami a Csoport munkdjdban kényszermegolddsnak
szamit.
Az Otthonbdl valé kibocsatds iinnepélyes bucstztatdssal torténik. Ez kiillonosen a tovabbi
kapcsolat fenntartasa miatt fontos.
Az utégondozds is Iényeges, hogy az Otthonbdl kikeriilok mindig szivesen menjenek vissza
gondozdikhoz. Konfliktushelyzetben legyen menedékiik a Menedék Csoport. Célja a Menedék
Csoportnak, és mar orommel tapasztalt eredménye is, hogy a volt gondozottak a Menedék

Csoport munkatarsaiva valhattak.
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Az Otthonnak haszndlati rendje van, annak érdekében, hogy a rend és a fegyelem teljes
lehessen a Csoporton, illetve az Alapitvanyon beliil. Az Atmeneti Otthon haszndlati rendje a
kovetkezOképpen olvashat6:

e "Az Atmeneti otthon célja ideiglenesen - legfeljebb hat hénapig - otthont nydjtani olyan
fiataloknak, akik erre rdszorulnak. Kivéanatos, hogy hat honap alatt az itt lakék valamilyen
formdban kialakitsdk a tovabbkoltozés lehetdségét. Ha ez nem valosul meg kérniiik kell
zéros hatariddig az itt tartézkodds meghosszabbitasat.

e Az Atmeneti Otthonba ideiglenes bejelentdvel - 4gyrajaré mindségben - azok koltozhetnek,
akik ezt kérik, az Otthon haszndlati rendjének betartdsara kotelezik magukat és az otthon
vezetOje felvételiiket javasolja. A felvételben - valamint az itt tartdzkodas esetleges
meghosszabbitdsdban - az Atmeneti Otthon vezetdje, a Menedék Csoport vezetSje és
Budafoki Baptista Gyiilekezet lelkipasztora egyhangian dont.

e Az Atmeneti Otthon lakéja az otthon butorait haszndlja, személyes, munkahelyi és barmi
mas problémdjdval az otthon vezetdjéhez fordulhat, aki - a lehetdségekhez mérten -
mindenben segitségiil van. Kivansdgra megorzi értékeit, segit pénzének megdrzésében,
illetve beosztasdban.

e Az otthon lakéi szamadra lehetdleg naponta hazi dhitatot tartunk, amikor minden felmeriild
problémat meg lehet beszélni. Ezeken az alkalmakon - munkahelyi kotelezettség
kivételével - a lakdk részvétele kotelezo.

e Az otthon lakéi étkezésiikr6l maguk gondoskodnak. Fozési lehetOséggel élhetnek. A
fiird6szobét - melyben a WC is van - kozosen hasznéljdk tisztalkoddsra és mosasra.

e Az otthon lakéi a bekoltozéstdl szamitott 2 honapig igénybe vehetik az otthon dgynemijét -
2 hoénap utdn maguknak kell gondoskodniuk dgynem{irdl.

e Vendéget csak az Atmeneti Otthon vezetdjének engedélyével fogadhatnak.

e Ha az otthon lakéja 24 o6randl hosszabb idére eltdvozik jelezze az otthon vezetdjének.
Hosszabb idore torténd eltdvozashoz engedély sziikséges. Amennyiben harom napon beliil
- elfogadhat6 indoklas nélkiil - nem tér vissza, azonnali hatallyal végleg el kell tdvoznia.

e Az otthon lakéi havonta 800 forint Otthonhaszndlati dijat fizetnek minden hé 15-ig az
otthon vezetdjének kezeihez. Ezen kiviil gondoskodnak a maguk szdmara téli tiizelOrdl és
fizetik az elektromos dram dijat.

e Az Otthonban alkoholt, vagy mds kabit6é szert haszndlni tilos. Ha ezen a téren kétszeri

figyelmeztetés eredménytelen lenne, azonnali hatéllyal el kell koltozni. Az otthonban
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dohanyozni tilos. Az Otthon lakéitél elvarjuk, hogy idekoltozéstdl szamitott 3 honapon
beliil a dohdnyzast teljes mértékben hagyja el.

e Az Otthon lakéi szobdjukat, kozos helyiségeiket és az udvart maguk tartjdk tisztan és
gondoskodnak annak jorendjérol.

e Az Otthon lakdinak emberi sorsuk alakitasaban, erkolcsi - lelki életiik formalasaban foként
a hattérkozosség a gylilekezet tdmogatasaval szeretnénk segiteni. Ezért ajanljuk, hogy az
Otthon lakéi rendszeresen vegyenek részt az ifjusagi teaklub alkalmain és a Gyiilekezet
istentiszteleti alkalmain. Vegyék 6rommel emberek, csalddok segitokész kozeledését."

A Menedék Csoport éltal 1986-ban megnyitott Otthon fenntartdsara és mukodtetésére azért

keriilt sor, mert megndvekedett a tarsadalom peremére szorult, otthontalan, szenvedélyekkel

kiiszkodok, csalad nélkiiliek szama a tarsadalomban. A vezetOk és munkatarsak késztetéseik
nem csupan emberi, hanem az istenhitiikbdl ad6do feleldsségérzet bajbajutott, segitséget kérd
embertdrsaik irdnt.

Az Otthon miikdodése formdlédott, alakult az évek sordn, tapasztalatot szereztek a

munkatarsak a sziikségekrol és a lehetdségekrdl. Ennek alapjan és a munka egyre szélesebb

korll teriileten torténd végzése miatt a jorend megtartasit eldsegiti az 1991. 4prilisdban
létrehozott Menedék Alapitvany Miikodési Szabalyzata az Atmeneti Otthon részére, amely
alapjan megtudhatjuk, hogy a Menedék Alapitvany Fia Otthonédnak célja a raszorul6 fiatalok,

egész embert érintd segitése, az Otthonba valé befogaddssal bibliai alapokon. Fontos a

tandcsaddoval valé kapcsolat kiépitése, a kozosségbe vald beilleszkedés, tandcsadds a

jellemformélashoz és a szenvedélyektdl valé szabadulds segitése.

A cél elérése érdekében a Menedék Csoport megtesz mindent, igy el6térbe helyezi a

munkahely teremtését, a munkahelyen val6 viselkedés "megtanitasat”, a munkavégzésre, és a

munkahelyi kapcsolatok kiépitésére vald Osztonzést. Ezzel egy idOben pedig a tarsadalmi

beilleszkedést. A Menedék Fiu Otthon jellege, olyan keresztyén Otthon, amely a csalad
légkorével (tandcsaddival, vezetdivel, a rdszorulok bevondsdval) szeretné elérni a fenti
célokat.

A befogadottak rétegének Osszetétele igen sokféle lehet, a tdrsadalom peremére szorult

mindenféle ember. A raszorul6 befogadott lehet: - csaladbdl kiszorult,

- volt dllami gondozott,
- bortonbol szabaduld,
- hajléktalan,

- kéros szenvedélyekkel kiiszkodo. . ..

21



Alkalmazott médszerének vallja a Menedék, hogy az Evangélium (6romhir az Isten és az
ember kozott megvaldsitott kapcsolatrol) lehetdségeivel szeretne hatni és megismertetni a
raszoruldkat. Kényszer nélkiil megtanitani arra, hogy ennek erejével hogyan élhet és valtozhat
meg az élete.
Ennek eszkozei lehetnek személyes €s csoportos beszélgetések, pozitiv életpéldak akar a
gondozok koziil, akdr a hattérk6zosségbdl, tandcsadokkal kozosen végzett munkdk. A
életforma megvéltozdsdban eszkoz az is, amikor a gondozdék a szenvedélyek elhagydsaban
tarsaik gondozottaiknak, az ehhez tartoz6 kiizdelemben, nehézségekben részt vesznek
kozvetlen tandcsaddikon keresztiil is. Mddszereik kozott igen jelentOsnek tartjak a keresztyén
egylittélést és kozosségvallalast.
Az Otthon kozvetleniil a Menedék Alapitvany vezetése ald tartozik a vezetdjén keresztiil, aki
iranyitja, segiti, feliigyeli az ott lakokat, és kozvetlen tandcsaddi tevékenységet folytat. A
raszoruldk tandcsadoikkal egyiitt fordulhatnak az Otthon vezetdjéhez.
A gondozottak részérdl az Otthon elhagydsa az alabbi négyféleképpen torténhet:

- a program befejeztével tinnepélyes csaladi alkalomként,

- engedélyezett eltavozassal,

- dnkényes eltdvozassal,

- kizérést eredményez0 magatartds utan.
Az Otthonba felvételiiket kérd, raszoruld fiatalok Nyilatkozatot irnak ald, amelyben sajat
elhatdrozdasukat nyilvanitjak ki arra nézve, hogy amig az Otthonban élnek, annak hazirendjét
elfogadjak, betartjdk, valamint, hogy a segitségnyujtast is elfogadjdk. A NYILATKOZAT
szovege a kovetkezo:
"Alulirott kérem és elfogadom, hogy a Menedék Alapitvany Fid Otthondnak lakdja legyek. A
Fia Otthonban szeretnék élni, annak rendjét elfogadom, és ahhoz igazodom. A segitséget
elfogadva, a tandcsadok - vezetOk tandcsa szerint fogok élni.
Tudomadsul veszem, hogy ha az Otthon szabdlyait nem tartom be, én zdrom ki magamat az
Otthonbdl.
Az Otthonbdl valo végleges tdvozdsom utan ott étkezésre illetve az Otthon barmilyen
haszndlatdra nem tarthatok igényt.
Aktivan kdzremlikodom abban, hogy - a Menedék gondozdinak segitségét kérve €s elfogadva
- életem minden vonatkozdsban meggydgyuljon és helyreélljon.
Budapest, ...cccoevvvceeneeees e

alairas
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Az eredményes munkdhoz tehat sziikség van tandcsadokra, gondozokra, akik vallaljak, hogy

egyiitt élnek a gondozottakkal. Erre a szolgélatra tobb féle lehetdséget kindl az Alapitvany:

e Van, aki egy évet felajanl életébdl, és tandcsadoként segiti az Otthon munkajat.

e Van, aki az egy éves felajanlas utan, (vagy éppen anélkiil) féallasi munkatarsként szegddik
a Menedék Alapitvanyhoz, és vallalja azt, hogy nem napi nyolc 6rdban, hanem napi 24
Oraban probal segiteni a kall6do fiataloknak.

e Van, aki a sorkatonai idejét polgari katonai szolgdlatra véltja fel, és ebben mindségben
segiti a gondozottak életét.

A tanicsadok feladatai:

¢ lakjon egyiitt a gondozottakkal,

o ¢lete legyen személyes példa,

¢ minden programot kdzdsen végezzen a gondozottal,

e tarsként legyen tdmasza a tanacsoltjanak.

Az els6 lakd bekoltozésétol, az épiilet dtalakitdsain keresztiil sokféleképpen formélédott az
Otthon. Ma a Fovarosi Kozigazgatasi Hivatal altal kiadott miikodési engedéllyel rendelkezve -
ami azt jelenti, hogy megfelel az Allami és Népegészségiigyi Szolgilat dltal tdmasztott
kovetelményeknek, a tlizvédelmi -eldirdsoknak, a szocidlis intézmények miikkodésére
vonatkoz6 szakmai programnak - 12 f0 hajléktalan elhelyezésére, gondozasara alkalmas
otthonnad lett. A 12 f0s 1étszam folyamatosan telitett, a sziikség €s igény ennél nagyobb lenne.
Az otthonban lakdk életvitelét 2-3 {6 tandcsadd segiti. Jelenleg ebbdl egy f6 foallasu
munkatars és 2 fO egyéves felajanlott idejii tandcsad6. Az otthon megnyitdsatol napjainkig
kozel 320 £6 részére adott hosszabb- rovidebb iddre teljes korl segitséget, s ebbdl mintegy 25-
30 fore tehetd azoknak a szdma, akik Jézus Krisztus hivésat is elfogadtik: "Jojjetek énhozzam
mindnydjan, akik megfaradtatok, és meg vagytok terhelve, és én megnyugvast adok nektek"
(Mt 11:28) Ok teljes gyégyuldsra, uj életre jutottak. Rajtuk kiviil még sokan vannak, akiknek
az életében igen hatékony segitséget jelentett az az id6, amit az otthonban toltottek. A
reménység pedig a munkatérsak szivében - €s az én szivemben is - €l, hogy az elvetett j6 mag

valamikor még életre kelhet.
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3. Szervezeti alakulas

A Menedék Alapitvany mai szervezeti formdjanak kialakuldsa tobbszori rendezddéssel jott
létre. Hazdnkban az utdébbi tiz - tizendt évben nagyaranyu torvényi véltozdsokkal segitették, és
lehetvé tették a civil szféra életképessé valdsat a karitativ tevékenységek teriiletén (és tobb
mas teriileten is).
1984-ben a Budafoki Baptista Gyiilekezeten beliil 1étrejott a Menedék Csoport. Egy évvel
késObb, az egyre inkabb kiterjedt tevékenység, (ingatlan vésarlds, alkalmazott foglalkoztatasa,
stb.) felvetették az ©Ondllé6 anyagi gazdilkodasi €s elszdmoldsi rendszer kialakitdsdnak
fontossagat, valamint azt a problémadt, hogy ingatlan vasarlds esetén a telekkdnyvi bejegyzés
csak jogi személy nevén lehetséges. A kordbbiakban mar leirtak szerint a LARES
Humanszolgéltat6 Kisszovetkezet 6néllé csoportja lett a Menedék.
A Magyar Népkoztarsasdg Elnoki Tandcsdnak 1987 évi 11. szdmu torvényerejli rendelete
modositotta a Polgari Torvénykonyvet, mely szerint ismét visszadllitottak (az 1945 eldtt mér
ismert és gyakorlatban €16) az Alapitvanyok létesitésének lehetdségét, 1987. szeptember 1-jét
kovetden, a Ptk. 74/A §-aval. A Menedék Csoport ezzel a lehetdséggel élve 1987. oktdber 19-
én létrehozta a korabbival azonos célt, €s azonos mukodési elveket valld Menedék
Alapitvanyt. Az alapitok a Menedék Csoport 1étrehoz6i voltak. Az Alapitvany 1étrejottét
tevékenyen tamogatta a LARES Humaénszolgaltato Szovetkezet. Az Alapité Okirat
zéradékolasdval hozzdjarult a Szovetkezetbe bevitt, és a Csoport tulajdonédt képezd ingatlan,
valamint pénzeszkoz dtaddsahoz.
Az Alapité Okiratban megfogalmazott cél:
"Veszélyeztetett helyzetii fiatalok reszocializélasa:
- Atmeneti otthon, a Budapest XXII. ker. Péter Pal u. 21 sz. alatti bérleményben
raszoruldk ideiglenes elhelyezése, munkdba allitasa, fegyelmezett életvitel kialakitasa,
az 0ndllo életvitelhez sziikséges koriilmények megteremtésének eldsegitése;
- Védett Otthon: az Alapitvany tulajdonat képez6 Bodrog kozségben 1évo kastélyban
allami gondozott gyermekek kivélasztott csalddba helyezése, "csaladmodelles"
gyermeknevelés céljabdl, tobb ilyen csaldd azonos helyen torténd elhelyezése, kozos
szellem, k6z6s munka, kulturdlis programok biztositésa;
- Gyermekek csalddba torténd visszafogaddsdnak eldsegitése, mely tevékenységet az
Alapitvany kuratériuma az édllami szervekkel elézetesen egyeztetve, egyiittmiitkodve

végez;
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- Reszocializal6 ifjasagi tdborok szervezése;

- Ifjusédgi klubok szervezése, fenntartasa a fenti célok érdekében."
Az Alapitvany alapité tagjai alfabetikus sorrendben: Huszar Géza, J6foldi Gabor, Kovacs
Géza, dr. Kovics Gyorgy, Kovécs Zoltan.
Az Alapitvany létrehozdsakor megalakitott kuratérium tagjai: dr. Barbarics Ildiké, Kovécs
Géza, dr. Kovics Gyorgy, Kovécs Zoltdn, Matos Kalman. Elnoke Kovécs Zoltan.
Az alapiték a kuratérium tevékenységével kapcsolatban a megalakuldskor azt a dontést
hoztdk, hogy valamelyik tag helye megiiresedése esetén a kuratérium uj tagot vélaszt, és a
megiiresedett elnoki tiszt betoltésérél ugyancsak a kuratérium gondoskodik. A kuratérium
akkor szavazoképes, ha minden tag szoban vagy irasban véleményt nyilvanit, vagyis szavaz. A
szavazasndl a leadott szavazatok tobbsége, szavazategyenlOség esetén az elndk szavazata
dont. A kuratérium hatdrozatait pedig jegyzOkonyvben rogzitik. A kuratériumot sziikség
esetén, vagy barmelyik tag kivansagéra az elnoknek Ossze kell hivni.
Az Alapitvanybdl kifizetésre keriillo Osszegek, tiszteletdijak felhaszndldsaval kapcsolatos
feladatok el6készitésérdl a kuratérium elndke gondoskodik.
Az Alapitvany tevékenységérdél az elnok minden évben elszdmoldst készittet, és errdl
tdjékoztatja a kuratérium tagjait.
A szervezeti atalakuldssal egyidoben megfogalmazdsra keriilt a Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzat, a Menedék Alapitvany Alapelvei és a Menedék Alapitvany Hitvalldsa. A
kovetkezOkben ezeket ismertetem, mert az Alapitvdny gyakorlati miikodésében ezek
meghatédrozo jelentdségiiek.

"A Menedék Alapitvany Alapelvei:

e (Célkitlizéseink
A Menedék Alapitvany a rdszorul6k minél teljesebb megsegitését munkalja.
1. Raszoruldknak tekintjiik mindazokat, akik:
- mentélisan, szocidlisan vagy lelkileg az atlagostol eltérnek
- dohdanyzas, alkohol, drog, érzelmi problémakkal kiizdenek
- nem élnek csalddban vagy alkalmas segitd kozosségben és helyzetiikben a
fejlodés nem biztositott.
2. Munkank sordn elsOsorban a 35 évnél fiatalabbak mentését-segitését tekintjiik
feladatunknak. Koziilik a megelézésben a gyermekeket, a helyredllit6 munkédban

elsOsorban a tizen- és huszonéveseket karoljuk fel.
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3. Kiskoru gyermekek csalddba fogaddsdndl az elsddleges szempont a gyermek
érdekében a leendd neveldsziilok hitbeli felkésziiltsége, elhivatds tudata, alkalmassédga
és az, hogy kialakult-e empdtia - szimpétia kapcsolat - a gyermek €s a neveldsziild
kozott.
4. Tizenévesek segitését minden esetben egyénileg birdljuk el, figyelembe véve a
segitséget kérd tarsadalmi és szocidlis hétterét és a lehetdségeinket.
5. Nagykoru raszoruldinkat segitjiik:
-1 éves bentlakdsos neveldprogramban akkor, ha kérik ezt és elismerik, hogy
gyokeres életvitel-valtozasra van sziikségiik és ez sajat erejiikbdl nem megy, de
akarnak valtozni. Helye elsOsorban a Fiu- és Ledny Otthon.
- Személyes beszélgetésekben barkinek lehetdséget adunk a probléma
felismerésére és megoldasira. Ezek médja a klubok, a Tea Busz mikodtetése,
és a tandcsado szolgélatok.
Tudjuk, hogy minden ember szdmdra az a legfontosabb, hogy megismerhesse Jézus Krisztus
megvalté munk4jat, blinbocsdnatot nyerjen és iidvbizonyossagra jusson. Ugyanakkor azzal is
tisztaban vagyunk, hogy erre a felismerésre minden ember, a legraszorultabb is csak sajat
elhatdrozéssal, kiils kényszer nélkiil juthat el. A hitre jutds Isten ajandéka, s egyben valasza is
az ember keresésére. Mi ebben ugy tudunk segiteni, hogy minden lehetOséget igyeksziink
biztositani, (lakhatés, ruha, élelem, kozosség) hogy az emberek kozottiink megismerjék az uj
€let lehetOségét.
® A nevelés mddszere €s indoka:
1. A raszorulék nevelésében a MENEDEK legfontosabb munkamddszere a jelenlét,
kozosség megvaldsitdsaval tapasztalatokat ad at és kozos élményeket szereztet. Ezek a
tapasztalatok segitik gondozottjainkat igényesebbé és keresévé tenni, nemcsak
szocidlis, higiéniai és morélis téren, hanem szellemi, lelki vonatkozasban is.
2. Hissziik, hogy az Evangélium a leghatékonyabb eszkdoz az ember tartds
megvaltozdsdban, a reszocializdldsdban is. Sziikségesnek latjuk, hogy az ember
gondolkozdsdban gyokeresen meguijuljon. Ez a meguajulds a Jézus Krisztusba, mint
Isten Egysziilott Fidba vetett hit altal, a Krisztus tanitdsdnak teljes elfogaddsaval
lehetséges. A megvaltozott gondolkoddsmdd hozza az ember szdmdra a helyes
értékitéletet, a helyes magatartast, viselkedést €s érzelmi egyenstlyt.
3. A Menedék a tanitds-nevelésben felelosséget érez a szolgélati teriiletein elhivottak

és érdeklodok részére, és torekszik sajat képzési rendszere 1étrehozasara.
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¢ A munkatdrsakra vonatkoz6 alapelvek:
1. Az lehet a Menedék munkatdrsa, aki arra jelentkezés lapon jelentkezik, a
tandcsadoképzésen sikeresen részt vesz, s mindezek utin a Menedék felvette ill.
munkdval megbizta. Minden iddszakos, vagy tartds szerzddéssel egyiittmiikddo
munkatdrsnak kiprébalt hivonek kell lennie, aki az alapelvekkel teljes mértékben
egyetért.
2. A munkatirs rendelkezzen Istentdl nyert hatdrozott kiildetéstudattal, l4tassal
szolgdlatira nézve. Munkdjdért elsdsorban Isten elott felelds, vezetdjének
engedelmességgel €s beszamolasi kotelezettséggel tartozik.
3. A munkatdrsak sajit munkdjukért feleldsek elsdsorban. Egymds megitélésére -
kiilonosen harmadik személy felé - nincsenek felhatalmazva, a kiviilallok felé pedig
tartozkodjanak minden egymdsra, vagy a Menedékre nézve terheld, vélt, vagy
megallapitott informécidkat tovabbadni.
4. Munkamoddszeriink a jelenlét, vagyis: példamutatéds, kozosségvallalds, egyiittlakds,
megértés, elfogadds, tiszteletadds, egylittes munkavégzés, fontos, hogy a
munkamoddszer gyakorldsa egyeztetett €s egységes legyen.
5. A jelenléttel valé nevelésben sziikséges a krisztusi életet szentiil €s tisztan €16
neveldk egységes és kovetkezetes egyéni €s kozos életvitele. A neveld a sziikséges
helyreallasokban is példa kell legyen.
6. Uj munkat j teriileten csak a Menedéknél kiprébalt, alkalmas hazaspér vezetésével
alapozhatunk meg.
® Tamogatasi alapelvek:
'Egy évet a Menedéknél' - szolgdlatra palydzdknak legaldbb egy olyan tdimogatéjuknak kell
lennie, aki a Menedék aktiv munkatérsa. Felvételiiket kovetden havonta zsebpénzt és teljes
ellatast kapnak.
A tartés szolgdlatot véllalok - préba utdn - pélydzhatnak fodllasu munkatdrsnak. Két ismert
ember tdmogatdsa sziikséges, lehetdleg egyik a jelentkezd lelkipdsztora legyen. A felvételt
kovetden a munkatdrsak - tandcsadok - havi fix fizetést kapnak a vezetOk megitélése és az
Alapitvany anyagi lehetdségei alapjan.
A munkatarsaknak igyekezniiik kell gondoskodni az egyéni tdmogatasukrdl. Cél, hogy legyen
egyéni tdmogatdi rendszer. A munkatarsaknak minden, munkdjukat tdmogaté adomanyt az
alapitvany szamldjdra kell 4tutalniuk, barhonnan érkezik is. Céladomanyok csak az

elkiilonitett célokra haszndlhatdk fel, személyekre nézve is. Adoméanyokat az Alapitvdny nem
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kér, de a széles korben feltart sziikségleteire az adomdnyokat elfogadja. Megragadja a
lehetdségeket arra, hogy munkdjéra kiilonb6zd palydzatok elnyerése tutjan is anyagi fedezetet
teremtsen. A timogatdsokkal a Menedék Alapitvany rendszeresen és részletesen elszamol. Az
adomdny érkezését kovetd harom napon beliil irdsban visszaigazolja és megkoszoni a
tamogatast.
® Fegyelmezés:
Minden munkatéarsunk fegyelmi felelosséggel tartozik a Biblia szerint.
A beosztott munkatars, vagy a nevelésben részvevo gondoz6 felé valé eljaras:

- ha bunt kovet el,

- ha szabalyainkat megszegi. Egyszer szobeli figyelmeztetéssel kozvetlen felettese
megfeddi négyszemkozt.
Misodszor a felettes egyetértésével vezetd eldtti megrovast kap.
Harmadszor: a tovabb folytatott engedetlensége miatt a szolgalatb6l tdvoznia kell. Ha maradni
szeretne, kérheti, hogy 6 is gondozott legyen.
Fegyelmi dontést a Menedék fomunkatarsi kozosségének jovahagydsaval lehet meghozni.
Fomunkatarsak fegyelmi megitélésére az igazgaté van meghatalmazva, aki a kuratériummal
koteles konzultalni.
* A vezetés:
Az egyszemélyes feleldsségi €s vezetési modszert fogadjuk el (piramis, ill. bibliai elv) A
Menedék munka vezetdjét, az igazgatét a tagok Ot évenként vdlasztjdk, sziikséges az
egyhangu szavazas.
A tagok a fdallasi munkatdrsak koziil valaszthatok 2 év egylittmiikodés utdn. Az igazgatd és
mds vezetd valasztdsdndl a Biblia szempontjainak érvényesiilni kell. 1Tim. 3:1-7. Evenkénti
megerosités sziikséges.
Az igazgat6 a kuratérium tagja, lehetOleg vezetdje. Felelds a megfogalmazott célok és
feladatok végrehajtdsaért, minden operativ munkaért. Felelos a torvényes adminisztracidért,
rendért, gyakorolja a munkaaddi jogokat, pénztarban utalvianyoz, leveleket ir ald, a tagok
egyetértése alapjan a két tovabbi aldird koziil egy médsik munkatarsaval egyiitt utal 4t pénzt a
bankszamlarol.
Az igazgat6 a belso ellendrzést megszervezi, eredményérdl a kuratériumot tdjékoztatja.
A munkateriileteket teriileti vezetd (teriileti-igazgatd) vezeti. Minden igazgaté havonta egy

munkaértekezletet koteles tartani a munkatarsakkal. Cél a kozos latas munkalasa,
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demokratikus dontés elokészités, hitbeli egységre jutds és a végrehajtds egyszemélyi

felelosség szerinti lebontésa.

Az Igazgaté tandcs minden hoénap elsd0 keddjén tandcskozik. A teriiletek hetente

munkaértekezleteken beszélik meg a teendOket és a lényeges dolgokat emlékeztetOben

foglaljdk Ossze.

Az 0sszejoveteleken a munkatdrsak imakozosség és igei vezetés daltal torekszenek az

egylittmiikodés 6sszhangjara. Isten akaratdval megegyezd dontésekre és egységre.

¢ Helyi szervezetek, kapcsolddas, viszonyok:

A Menedék helyi missziomunkdjanak gazdilkodasdban torekedni kell az Onfenntartdsra,

onfinanszirozdsra. A konyvelés ugy segiti ezt, hogy minden koltséget a raforditds helye szerint

kiilon rovaton vezet.

A helyi gyiilekezethez val6 viszony kiilondsen €pitd legyen, a fejlodés irdnyédba hasson, a helyi

gyiilekezet fiiggetlen az Alapitvanytdl, de egyiittmiitkodésben éljenek.

A Menedék torekszik arra, hogy uj teriileten (pl. Bodrog) 6ndll6 gyiilekezet j6jjon 1étre, és

onélléan funkciondljon.

A Menedék a helyi gyiilekezet fegyelmi hatarozatait elfogadja és torekszik ennek tudatdban is

az egység megorzésére.

Szellemi dramlatokkal, irdnyzatokkal kapcsolatban a Menedék 6nall6 allasfoglalast alakit ki,

bibliai latdsa és meggy6zddése szerint, amelyet az Igazgaté Tanécs ismertet."

A Menedék Alapitvany Szervezeti és Miikodési Szabalyzatabdl 0sszefoglalasként kiemelem a

kovetkezOket:

e "A Menedék Alapitvanyt, az Alapité Okirat szerint, magyarorszagi természetes személyek
alapitottdk a segitésre szoruld fiatalok és gyerekek szocidlis, mentédlis és szellemi
megsegitésére, nevelésére.

e A céljait az Alapité Okirat rogziti, amelyek elérésére, megvaldsitasdra az Alapitvany
munkatérsakat foglalkoztat.

e Az alapitdk is, a munkatérsak is evangéliumi keresztyén emberek, akik motivacidjukat az
El§ Istenbe vetett hitiikbél nyerik, elkételezve magukat Isten specidlis és személyes
elhivasanak. Az Alapitvany célkitlizéseiben Osszefogva munkdlkodnak. A kiilonféle
munkateriileteken dolgoz6é munkatarsak tevékenységének rendjérdl szabdlyzat rendelkezik
(SzMSz).

e Az Alapitvany nem nyereség orientdlt, elssorban a céljaira nyert tdmogatasokbdl tartja

fenn mukodését, megfelel a torvényben, a rendelkezésekben rd vonatkozé eldirdsoknak.
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Villalasait az alapitvanyi célok megvaldsitasara, vagy azok eldsegitésére végzi,
véllalkozdsainak eredményét ugyanerre forditja vissza.

e Tevékenységérol évente egyszer rendszeresen tdjékoztatja timogatoit, beszamolot készit és
megfelel a szamviteli beszamolasi kotelezettségeinek is.

e Az Alapitvany er6forrdsait csak céljaira, vagy azok eldsegitésére fordithatja.

e Az Alapitvany célmegvaldsitod tevékenységét a kuratérium ellendrzi, feliigyeli.”

A tovabbiakban a Szabdlyzat a kuratériumra vonatkozé mukodési kotelezettségeket taglalja,

majd az Alapitvany miikodési teriileteinek vezetését, a vezetdk felelosségét irja le.

A Szervezeti és Mukodési Szabdlyzat az aldbbiak szerint hatdrozza meg a munkatéarsak

felvételét:

"Minden munkatarsnak felvétel eldtt nyilatkoznia kell, hogy az Alapelvekkel és a Hitvallassal

egyetért. Az Alapitvanyndl munkatéarsként jelentkezOnek a jelentkezési laphoz tdmogatdjanak

nyilatkozatat is csatolnia kell.

Az Alapitvany elonyben részesiti azokat a jelentkezoket, akiket hattérkozosségiik tamogat."

A tovabbi 19 pontban pedig az egyes mikodési teriiletek munkdjéat szabalyozza az SzZMSz.

Ebben a témdaban a harmadik Iényeges alapvetés a Menedék Alapitvany Hitvalldsa:

e "Hissziik, hogy a Szentirds, a Biblia Isten altal ihletett, tokéletes és hibatlan, szamunkra a
legfobb tekintély.

e Hissziik, hogy Isten az egyetlen, orokké él6 Szentharomsdg, aki az Atya, a Fiu és a
Szentlélek.

e Hisziink Jézus Krisztus isteni mivoltaban, aki szztdl sziiletett €s bun nélkiili volt, életében
csoddkat tett, meghalt és blintdl megtisztitd vére értiink omlott.

e Hissziik, hogy Jézus Krisztus megdicsdiilt testben feltdimadt, majd Mennybe ment, €s most
ott iil az Atya jobbjéan. Késziil, hogy lathaté médon visszaj6jjon hatalommal €s dics6séggel.

e Hissziik, hogy az elveszett, blinds ember egyediil akkor menekiill meg, ha tjjasziiletik a
Szentlélek altal.

e Hissziik, hogy a Szentlélek ma is munkélkodik, benniink, keresztyénekben €l és betolt
benniinket, igy lehetdvé vdlik az, hogy az ember megszentelt életet éljen.

e Hissziik, hogy minden egyes teremtett ember testben fel fog tdmadni és megitéltetik; a
hivok Istennel fognak élni orokké, a hitetlenek viszont Istent6l Orokre elvélasztva

maradnak, és 6rok gyotrelemre timadnak fel.
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e Hissziik, hogy Krisztus egyetemes és lathatatlan Egyhdzanak tagjai vagyunk azokkal
egyiitt, akik szintén egyesiiltek Isten feltdimadt és Mennybe ment Fidval. Hissziik, hogy
Krisztus egyetemes testének meg kell jelennie a helyi gyiilekezetek formdjaban, melyek
nagyon fontos szerepet toltenek be Isten tervében.

e Hissziik, hogy minden hivé embernek feladata az, hogy a Nagy Parancsolatot betoltse, és
tanitvdnnya tegyen minden népet. E parancs betoltésének minden vildgi és személyi
ambici6 folott elsddleges helyet kell kapnia. Hissziik, hogy az Evangélium hatdsaként
helyredllds kovetkezik be bekodvetkezni az emberi kapcsolatokban és igazsdgossdg a
tarsadalomban.

e Hissziik, hogy Krisztus minden keresztyénnek megparancsolta, hogy segitsen sziikségben
1év6 embertirsainak, és O az, aki kiild a rdszoruldk felé. fgy 6k is megismerhetik a

megvaltast."

4. Tamadasok pergotiizében

A rendszervaltas elStt (1989) az Allam és a Part egyhazpolitikdjanak harom alappillére volt:

- a Kozponti Bizottsdg agitacios €s propaganda osztalya

- a Beliigyminisztérium III/III/1-es jelzésti egyhaziigyi osztalya

- Allami Egyhaziigyi Hivatal (AEH)
Az AEH-t 1951. mdjus 18-an 4llitottak fel. Kozvetleniil a Minisztertandcs ald tartozott. Az
AEH szorosan egyiittmiikodott a Beliigyminisztérium III/II/1-es osztalydval. Ennek harom
alosztdlya volt, az egyik a katolikus, reformétus és evangélikus egyhdzakat ellendrizte, a
masodik az eltiltott papokat és szerzeteseket, a harmadik pedig a kisegyhdzakat "feliigyelte".
Ezen kiviil az "egyhazi elhéritds" kb. 150 fos foallasi besugohdlézatot tartott fenn, akik a
legkiilonfélébb mdédon (beépiilés, telefonlehallgatés, levélellendrzés, poloska-elhelyezés, stb.)
igyekeztek informdcidkat szerezni, és a gyiilekezeteket bomlasztani. Egyediil Isten tudja, hogy
a gyiilekezetek tagjai és a lelkipésztorok koziil is hanyan lettek bestigokk4.”
Az 1950-es évek elején, erdteljes egyhdzellenes kampédnnyal kellett szembenézniiik a nagy

egyhdzaknak és az 1960-as évek elején az un. kisegyhdzaknak is kivétel nélkiil. A baptista

7 Krisztusért jarva kovetségben: Kovics Géza Az énkényuralom arnyékaban
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gyiilekezetek lelkipdsztorainak nagy harcaik voltak az AEH-val szemben amennyiben
végezték a munkajukat.
Az AEH rossz szemmel nézte a Menedék Csoport, illetve késébb a Menedék Alapitvany
munkajat. Az Allami Egyhéziigyi Hivatal a Baptista Egyhaz elnokségén keresztiil szorongatta
a Budafoki Baptista Gyiilekezet akkori lelkipdsztordat, Kovacs Gézat. 1986-ban a
Szabadegyhazak Tanécsa elnokét megbiztak a kivizsgélassal, hogy milyen alapon miikodik a
Menedék Csoport és, hogy mi a kapcsolat a Menedék és a Budafoki Baptista Gyiilekezet
kozott. Ezekre a kérdésekre Kovacs Géza budafoki lelkipasztortdl igazold iratokat kértek. A
gyiilekezet egyes vezetdit igyekeztek befolydsolni a Menedék munkdja ellen. "A régi
vezetOség" nevében a Baptista Egyhdz Elnokségének cimezve valaki névtelen levelet kiild (a
levél aljan nincs se név, se aldirds, csak annyi, hogy "a gyiilekezet régi vezetdsége") 1987-ben.
Ime a levél:

"Tisztelt Baptista Egyhdz Elnoksége,

Kedves Viczian Janos Testvér,
Szeretnénk tdjékoztatni az Elnokséget és Viczidn Testvért, hogy a budafoki gyiilekezetben
nagy bizalmatlansagot valt ki Kovdcs Zoltdn és GOmboOs Zsuzsanna vallalkozasa, akik
létrehoztdk a LARESZ szovetkezetet, amely a bodrogi kastélyban miikodne, un. menedék
csoport mindségben. A kastély rendbehozatala dllami €s tdrsadalmi, st kiilfoldi segitséggel
a Budafoki Gyiilekezetben kazetta van elhelyezve erre a célra torténd adakozasra, havonta
ezen kiviil 10.000.- Ft-ot ad a Gyiilekezet.) A nagy tarsadalmi €s dllami segitséggel tjjaépiild
kastély azonban nem az 4llam tulajdondban van és ez nyugtalanitja a Gyiilekezetet, mert fél0 -
ismerve Kovacs Géza gatlastalan anyagiassdgat - hogy elébb-utobb sajat javukra hasznaljak
fel a kozpénzbdl és adomanyokbdl feldjitott épiiletet. Megnyugtatébb volna, ha a kastély
allami tulajdonba vagy az egyhdz tulajdondba keriilne, illetve ha ez nem oldhat6 meg a
kozadakozast és az dllami hozzdjarulast megvonndk ettdl a szovetkezettdl. Egyébként is a
célnak - menedék a raszorul6knak - megfelelobb volna Péter-Pal utcai imahdz melletti romos
épiilet helyén megfeleld épiilet emelése, mert az a Baptista Egyhdz tulajdona és nem a
Kovicsék 4ltal 1étrehozott szovetkezeté.
El kell mondani, hogy nagy k6zombosség van és lelki sériilés a gyiilekezetben, mert Kovacs
Géza nem becsiili az Egyhaz vezetdségét, és nem veti ald magét a vezetdségnek. A budafoki
gyiilekezeten is atgdzol, semmibe veszi a gyiilekezetet €s a vezetdséget. A gyiilekezet

Osszetétele ezt lehetOvé is teszi, hisz a 12-16 éves korosztaly 20%-ot tesz ki, akik nem latnak
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at Kovacs Géza mesterkedésein. Ehhez jon még Kovacs Géza 15%-ot kitevd rokonsaga, akik
feltétleniil timogatjak ot.

Az imahazban most rock zene van és tanc - "hogy megtartsuk a fiatalokat" - mondja Kovécs
Géza. Az Ur Jézus azonban el8szor megtéritette a bilindsoket, és azutdn kiildte Oket a
templomokba, illetve azok halabol mentek oda.

Kovéacs Géza anyagi visszaéléseket kovet el, pl. az SZTK-val, kiilfoldi utjai alkalméval a
gyiilekezet vagy a baptista egyhdz részére adott pénzeket sajat hasznéara forditja, legaldbbis
semmi nyoma nincs az ilyen pénzeknek. Errdl a gyiilekezet pénztarosa nyilvéan tud.

Szeretnénk az Isten gyermekei maradni és hitiink szerint baptistdnak. Ehhez azonban rendnek
kell lenni a gyiilekezetben. Ezért szeretnénk a fentiekben teljes kivizsgalast €s a gyiilekezet
tdjékoztatasat a kivizsgalasrol.

Testvéri koszontéssel: a gyiilekezet régi vezetdsége."

Ezt a levelet az Egyhaz vezet6i Kovéics Gézanak a budafoki baptista lelkipdsztornak is
megmutattik, és "igazold jelentést" kértek téle. Ime a vélasz:

"Magyarorszdgi Baptista Egyhaz Elnoksége

Kedves Testvérek!
Dr. Szakacs Imre alelnok testvértol dtvettem a személyemmel kapcsolatos névtelen levelet.
Szégyellem, hogy egy ilyen levél velem kapcsolatosan megsziiletett. Isten aldzatra inditd
leckéjeként fogadom.
A védakra vonatkozdéan a kovetkezdket mondhatom:
1. A bodrogi kastély a LARES Human Szolgéltatd Kisszovetkezet nevére van telekkonyvezve.
Haszonélvezeti jog a Menedék Csoport nevére van bejegyezve. Az adasvételi szerzodéshez
csatolt megallapodds - melyet a VezetOséggel annak idején ismertettiink - tobbek kozott a
kovetkezOket tartalmazza: "A Menedék Csoport az ingatlan vasarlasahoz sziikséges Osszeget a
Budafoki Baptista Gyiilekezettdl kapta ajandékként..." (Megjegyzés: A vételdrat a gyiilekezet
egyes tagjai kiilon erre a célra adomanyoztdk.) "Ajandékoz6 Gyiilekezet az adoményt abbdl a
célbol és feltétellel adomdnyozta, hogy a vésarolt épiiletben a rdszoruld fiatalok modszeres
preventiv mentése és reszocializdldsa valdésuljon meg a Menedék Csoport alapszabélyaiban
rogzitettek szerint. E cél megvaldsuldsat ajandékozd kozosség figyelemmel kiséri €s az
ajandék funkcidjat az eldbbiek szerint irja eld; céltévesztés, illetve a cél meghitsuldsa esetén
ajandékoz6 a LARES Kisszovetkezettol, ill. a Menedék Csoporttdl visszavonja ajandékat.

Ajandékoz6 a visszavondsra vonatkozé jogait a PTK szabdlyai szerint gyakorolhatja." Kovécs
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Zoltant és a Kovéacs csalddot érintd gyanusitds - Bodroggal kapcsolatosan - teljes képtelenség
€s rosszindulatd ragalom.

2. "Gatlastalan anyagiassagomrdl” - csak példaként - a kovetkezOket irhatom: Soha nem
kértem fizetésemelést a Gyiilekezettdl, semmilyen formaban sem. Gondviselésemet Istentdl
kértem és kaptam. A budafoki imahdz épitkezésének 4 évébol 3 éven at sajat gépkocsimmal a
sajat koltségemre intéztem az anyagbeszerzést és minden mads sziikséges ligyet. Tobbszor
eléfordult, hogy a gépkocsira koltott havi pénzosszeg meghaladta a havi fizetésemet. Jelenleg
- mint nyugdijas — 1986. janudr 1-je Ota fizetésem nincs, csak havi hdromezer forint
benzinpénzt fogadok el.

3. "Nagy kozombosség van a gyiilekezetben" - irja a névtelen levél. Hogyan lehet akkor, hogy
- a levél szerint! - a gyiilekezet tagjainak 20%-a 16 éven aluli? Ez volna jellemzd egy
kozombos gylilekezetre? A valdsdgban 27 tizenhat éven aluli tag van, és ez 11.7%.
Megjegyzem, hogy a 27-bdl kilenc a vilagbdl tért meg ilyen fiatalon. (Harman az egyik
sziildvel, ketten ondlléan és négy dllami gondozott a neveldsziild hatdséra.)

4. Kifogésolja a levél, hogy 15%-0s rokonsdgom segitségével "atgdzolok a gylilekezeten és
semmibe veszem azt". Hila az Urnak minden gyermekem, menyem, vejem, unokdim az Urat
szolgéljdk. Hala az Urnak azért is, hogy gyiilekezetiinkben ez nem kivétel - a hivé sziil6k
gyermekei 1-2 kivétellel mind megtértek.

Ez a "Vezet6ség", sot a "gyiilekezet nevében" irt levél egyébként j6 példa arra, hogy ki és kin
akar - eszk6zoket nem kimélve - dtgédzolni. A valésdgban any6sommal, testvéremmel és beteg
lednyéval egyiitt tizenhét tagot tesz ki a rokonsdgom, ami a gyiilekezet taglétszamanak 7.4 %-
a.

5. Imahdzunkban soha nem volt tdnc. Rock-szerti zenét - meghatéan komoly szoveggel -
valéban adtak eld, de nem a gyiilekezet részére, hanem a klub részére. Kijelentem, hogy a
rockot olyan zenei irdnyzatnak tartom, amelybdl ki kell hozni, €s ki kell nevelni a fiatalokat.

6. Az "anyagi visszaélésekrOl" irt vadakra a kovetkezOket jelentem ki: Az imahaz épitkezés
befejezése 6ta (1982) sem a gyiilekezet, sem az egyhdzunk részére nem kértem és nem is
kaptam semmiféle adoményt, igy nem is tudhatok semmi ilyesmivel elszdmolni. 1986
madrciusaban Bermudan egy 5.000.- dollaros adomanyt adtak 4t a budafoki kallédé misszid
javdra. En a csekket ott azonnal visszaadtam és azt kértem, hogy egyhdzunk kozpontjan at
kiildjék be az 6sszeget. Ez meg is tortént. 1986 decemberében Kovécs Zoltan és tarsai Martin
Homann meghivasdra Niirbergben jartak egy ifjusdgi konferencidn. Ott beszamoltak

munkdjukr6l. M. Homann inditvdnyara a konferencia gyljtést rendezett a budafoki kall6do
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misszio javara. Mintegy 4.600.- DM jott 0ssze. Ezt at akartdk adni Kovacs Zoltan részére, de
6 visszautasitotta azzal, hogy személyesen M. Homann hozza be résziinkre az adomdanyt. O
egyhazunk kozpontjdban le is adta az 0sszeget.
7. A levél SZTK visszaélést emlit. Mirdl van sz6? Koézpontunkban még 1983-ban kaptam
joindulatd 6sztonzést arra, hogy nyugdij felé kozeledve rendezni kellene fizetésemet. (Az
épitkezés gondjai miatt ez j6 ideig elmaradt.) En a fent emlitett okndl fogva nem kivantam ezt
szova tenni. - Kordbban jart ndlunk a csalddban egy testvér, 6 megkérdezte mennyi a
fizetésem. KésObb O kiildott néhanyszor ajandékként egy-egy pénzosszeget. Ezeket az
Osszegeket haszndltam fel, hogy elébb hét hdnapig 3.450.- majd tizenét hénapig 2.850.-
forintot havonként "N.N. adoménya fizetés-kiegészités céljara" megjeloléssel a pénztarosnak
adtam at. A pénztaros pedig ezt az 6sszeget hozzacsatolta havonként a Kozpontba bekiildott
fizetésemhez. - 22 hoénapra jutott ebbdl - a hitem szerint Isten gondviseléseként kiildott -
osszegb6l. Ugy gondolom semmilyen torvénytelenség nem tortént. Mint ismeretes
gyiilekezeteink bevétele onkéntes adomédnyokbdl tevddik Ossze. Ez esetben az tortént, hogy
egy Osszeg havonta céladomanyként fizetés-kiegészitésre érkezett a gyiilekezet pénztaraba.
(Kényvelése is ilyen formédban tortént.) Igy 22 hénapon at fizetésem egy részét nem a
vezetOs€ég szavazta meg, hanem valaki kiegészitésként adomdnyozta. Ma persze
mulasztasként latom azt, hogy az egész tigyet diszkréten akartam kezelni. Ha akkor feltartam
volna a VezetOség elott, talan (?) elkeriilhetd lett volna egyesek rosszindulatu félreértése.
Kérem az eldadottak joéindulatd tudomadsulvételét. Ha a nevezett levél tartalmdval
kapcsolatosan barmilyen tovébbi felvildgositdsra volna sziikség mindenkor rendelkezésre
allok.
Budapest, 1987. 4prilis 9.
Tisztelettel és szeretettel: ~ Kovécs Géza."

Kovacs Géza budafoki lelkipasztor a névtelen levelet megmutatta a Budafoki Baptista
Gyiilekezet vezetOségének, akik szintén sértésnek tartottdk ezt a rdgalmazd levelet és egy
nyilatkozatot irtak, amelyet hozzakapcsoltak Kovacs Géza lelkipasztor vélaszleveléhez.

"Nyilatkozat
Alulirottak, a Budafoki Baptista Gyiilekezet vezetdségének tagjai, vezetOségi
Osszejoveteliinkon meghallgattuk azt a levelet, melyet a "Gyiilekezet régi vezetdsége" nevében

névteleniil irtak a Baptista Egyhaz Elnoksége részére.
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A levelet a gyiilekezetiink elleni tdimaddsnak tekintjiik. Feltehetd, hogy nem a vezetdség tagjai
irtdk, mivel suilyos tirgyi tévedéseket, rosszindulati rdgalmakat tartalmaz a gyiilekezet
vezetdje és a kozosen elhatdrozott misszids programja (Menedé€k) ellen.

Koszonjiik, hogy az Egyhaz Elnoksége nem adott hitelt a névtelen levélnek.

Alulirottak a névtelen levél tartalméatdl teljesen elhataroljuk magunkat.

Budapest, 1987. 4prilis 11. "

Az alébbi vezetdségi tagok aldirdsa taldlhat6 a Nyilatkozat aljan:

Nagy Ernd, Matos Kalman, ifj. Barbarics Lajos, Balogh Zoltan, Hellinger Ferenc, dr. Kovacs
Géza, Hellinger Gabor, Sztasdk J6zsef, Murdnyi Tibor, Horvath Sandor, H. Kovacs Imre, dr.
Koviécs Gyorgy, Kovdcs Zoltan, Kis Sandor, Huszar Géza, Komesz Matyés, Koviacs Péter.
Sajnos a Budafoki Baptista Gyiilekezetben is meg voltak a beépitett emberek, akik
rendszeresen beszdmoltak az AEH-nak a gyiilekezet dolgairél, amelyek akar istentiszteleten,
akar gyiilekezeti tandcskozdson elhangzottak. Volt a gyiilekezetben tobb férfi is, akikhez
kijartak az AEH emberei és &6k voltak azok, akik az informécidkat kiszolgaltattik.
Természetesen egy ilyen névtelen levél megsziiletéséhez is sziikség volt ezekre az férfiakra,
akkor is ha tényleg a gyiilekezet egyik volt vezetdségi tagja irta, és akkor is, ha netdn maga az
AEH taldlta ki annak érdekében, hogy bomlassza a gyiilekezetet, akdrmilyen erés misszié
indult el.

1988. februdrjaban Kovacs Géza lelkipdsztort érakig tarté "kihallgatdson" gyotorte Flizfa Imre
a Fovaros Egyhaziigyi Hivataldnak fovarosi titkara, a Menedék Alapitvany ligyében. Viczidn
Janos, akkori egyhdzelnok, - aki mar 1985 marciusdban a Baptista Orszdgos Kozgylilésen
beszédének egyharmad részében a kallodd, nélkiilloz6 fiatalok megsegitésének
sziikségességérol beszé€lt, felszolitva a hivo testvéreket aktivitdsra, Osszefogdsra, majd a
késObbiekben is tdmogatta a Menedék Alapitvany elnokét, Kovacs Zoltint, hogy a LARES
Human Szolgéltaté Kisszovetkezettel 1épjen kapcsolatba a Menedék Csoport, hogy igy jogi
személyiséggé vilhasson - szintén jelen volt ezen az AEH-s targyaldson és kijelentette, hogy &
"semmit nem tud a Menedék Alapitviny miikodésérdl”. Pedig 1986-ban Viczidn Jédnos
egyhdzelnok ott jart Budafokon a Baptista Vildgszovetség elnokével megtekinteni a XXIIL
keriileti Péter-Pal utca 21. szam alatti Atmeneti Otthont, Huszar Gézit, a Csoport akkori
munkatérsdt, illetve az Alapitvany jelenlegi budapesti teriileti igazgatdjat és a munkat, amelyet
a Menedék végez nagy elismeréssel mutatta be a vendégként érkez0 Baptista Vilagszovetség

elnokének.
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Fizfa Imre a Fovarosi Egyhaziigyi Hivataldnak titkdra abban az id6ben igyekezett ravenni
Kovéics Géza budafoki lelkipdsztort, hogy fogadja el az Alhambrai Gyiilekezet (California)
meghivasit. El6tte 1966-ban pedig éppen az Allami Egyhazi Hivatal akadélyozta meg Kovécs
Gézat abban, hogy elfogadja a torontéi lelkipasztori munkat.

A tamadisok nem ingattdk meg azokat, akik a szolgdlatot a Menedéknél Istentdl vett
kiildetésként élték meg. Ugyanigy nem vontdk meg a bizalmat az Alapitvdny munkdjat
imaban, adomdnyokkal, munkdval tdmogatd hivd testvérek kozossége sem. A tdmadédsok
erositették az a sziikség érzetet, hogy még szorosabb kizosségben az Urral és egymdssal kell
szemben &llni az 6rdoggel.

A Menedék Alapitvany munkdjanak ezekben az években torténd folytatdsa, egyre szélesebb
kortivé terjedt és kivivta az illetékes Minisztérium elismerését és novekvd tdmogatdsat. Ez
elcsendesitette a személyesked6 tdmaddsokat. Reméljiik, hogy véglegesen. - Az Ige, amely az
Alapitékat a névvilasztisndl vezette, s munkdjuk egyik motivéciéja "J6 az Ur! Menedék a
nyomorusdg idején, gondja van a Hozza folyamodokra." (N&h 1:7.) Ez az Ige megéll ma is,
mint Isten minden szava. Tamadasok kozott, régen és napjainkban egyarant Isten védelmében
er6sodik az a munka, amelyre O hivott el embereket, hogy szolgilatuk 4ltal raszorulék

szabaduljanak a Satan igdjabol.

5. Bodrog

A. Védett Otthon

1985-ben néhany hazai testvér dldozatkészsége dltal megvéisarolta a Menedék Alapitvany a
Somogy megyei Bodrog kozségben 1év0, romos allapoti Nadasdy kastélyt. A kétszintes
kastély szintenként 500 négyzetméteres. A Menedék Csoport terve az volt, hogy kabitoszeres
fiatalokat fognak kezelni majd ezen a helyen. Kozben a Népjoléti Minisztérium tett egy
nagyon jonak tlind javaslatot, hogy a Menedék Csoport itt inkdbb a prevenciéra tegye a
hangsilyt, vagyis dllami gondozottakat egészséges és teljes csalddokba fogadjanak be. Igy
ebben a kastélyban egy csalddi modellben megvalosulé prevencids kozpontot igyekeztek
kialakitani. Terv szerint négy keresztyén csaldd a sajat gyermekei mellett, csalddonként 6t

fiatalkoru nevelését vallalja, Istentdl val6 elhivatas alapjdn. A Védett Otthonban a csaladi és a
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kozosségi nevelés eldnyeit idedlisan egyeztetik. Ezt a pdlyatervet 1985-ben jovdhagyta az
Allami Ifjisagi Bizottsag.

A bodrogi kastély tjjaépitésre szorult, melynek munkdit 1986 nyarédn satortdbor szervezésével
kezdtek el. Juliustol augusztus végéig hetenkénti valtassal 14-30 (6sszesen mintegy 140) hivo
fiatal vett részt az épitkezésen. A tdborozds alatt a fiatalok fél napot (déleldtt) dolgoztak, fél
napot (délutdn) tetsz€s szerinti szervezett programban strandoldssal, kirdndulassal, jatékkal
toltottek. Bodrog kozség lakéi is nagy érdeklodéssel és szimpdtidval figyelték a munkat, a
kozségbeli fiatalok sokszor bekapcsolddtak az esténkénti tabortiiz melletti programokba. 1986
nyardn a tdborozok néhany munkatidrs vezetésével lebontottdk a teljes - kozel Otszdz
négyzetméteres - tetOszerkezetet és a felso fodémet, majd vasbetonbdl elkésziilt az 4j fodém.
(Az alsé fodém boltives €s teljesen épp allapotban volt és van a kétszaz éves épiiletben.) A
nyéri tadboroknak, sziiksége volt egy olyan szabdlyzatra, amely szerint az ott tadborozo,
keresztyén fiatalok jérend szerint tudnak éIni, és dolgozni. Igy megsziiletett a Bodrogi Védett
Otthont épitdk részére a Miikodési Szabdlyzat, amelyben meghatdrozza a Bodrogon él6k
kozosségi rendjét, kinek-kinek a hataskorét és feladatét.

Bodrogon a Védett Otthon épitdi hitbeli elhivatas alapjdn onként alltak e szolgalatba. Sziikség
volt és van arra, hogy az ott dolgozé k6zosségnek mindenre kiterjedd felelds vezetdje legyen.
A vezeto felelds azért, hogy a Bodrogon €10k, vagy ott ideiglenesen dolgozdk jo kozosségben
éljenek, fegyelmezett rendben, j6 1égkorben és j6 eredménnyel végezzék a munkat.

A bodrogi épitkezés és a Bodrogon foly6 minden egyéb munkavégzés munkahelynek szamit.
A munkahelyi vezetd joga és kotelessége a jorend betartdsa €s betartatdsa. (Pl. a munkakezdés
€s befejezés idejének meghatdrozdsa, a munkdk, feladatok elosztdsa, szabadnap, szabadsig
engedélyezése, stb.)

A vezetd rendszeresen meg kell beszélje munkatarsaival a feladatokat, a felmeriil szakmai,
emberi €s lelki problémadkat. Dontéseit a munkatdrsak latdsdnak figyelembevételével kell,
hogy meghozza.

A vezet6 egyben felelos a Bodrogon dolgozdk ellatasaért és az azzal kapcsolatos takarékos jo
gazdélkodésért. Az ellatdssal kapcsolatos vasarlasokra a helyi vezetd rendszeresen ellatmanyt
vesz fel a Menedék Alapitvany pénztirdbol. A vezetd ezekkel pénzekkel - a megfeleld
bizonylatok alapjan - a konyvelés felé havonként elszamol. (Az épitkezés kiaddsaival
kapcsolatos ellatmanyt az anyagbeszerzéssel megbizott személy kapja kézhez, aki ugyancsak
havonként koteles elszamolni.)

A Bodrogon dolgozék tobbféle mindségben vehetnek részt az itt folyd munkédban:
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- mint teljes idében dolgozé alkalmazottak,

- akik egy évet ajanlva az Urnak itt szolgaljdk &t,

- akik atmeneti idore munkat vallalnak,

- akik onkéntes felajanldssal szolgélatként ingyenesen végeznek munkat. Mint ahogy
azt teszik azok, akik nydron a satortdboron részt vesznek egy hétre, vagy akar hosszabban. A
munkahelyi rend barmilyen mindségben dolgoz6é emberre egyformdn vonatkozik. Az egység
€s az eredményes munkavégzés érdekében minden Bodrogon dolgozo6tdl elvarjak, hogy
betartsa az eldirt szabalyokat €s a jorendet.
A Bodrogon a Védett Otthon munkdjaban dolgozé személyek - fokozott mértékben a
hosszabb ideig ott dolgozék - természetes joga és kotelessége is, hogy minden
munkavégzéssel kapcsolatos ésszerli javaslatot és minden felmeriild személyi problémat a
Vezetdvel besz€ljen meg.
1987-ben jelentkezett Heizer Kornél és csalddja, akik 1987 madjusdaban Pécsrdl Bodrogra
koltoztek. Kényelmes lakasukat €s kordbbi allasukat adtak fel, hogy eldszor albérldként egy
helybeli csaldddal egy lakdsba lakva minden erejiilkkel a Védett Otthon épitésén
munkdlkodjanak, majd oda elsOként bekoltozzenek. 1988-ban elkésziilt az elso, kozel 200
négyzetméteres, hét szobds lakds, amelyben 1988. november 18-dn bekoltozott a Heizer
hazaspar két gyermekkel, készen arra, hogy tovabbi 6t kiskort, raszorulé gyermeket fogadnak
be nevelésre csaladjukba.
A sétortdbor 1987-ben és 1988-ban is tizenkét héten &t tartott, ahol 4tlagosan hetente
harmincan vettek részt, amelynek a fizikai munka mellett még fontosabb célja lett a jé és
gyogyito lelki kozosség.
1988 augusztusaban én is részt vettem egy nyari satortdboros héten, bar csak tizenharom éves
voltam. Igyekeztem segiteni az épitkezésen. Kellemes emlékként é1 bennem, hogy a déleldtti
szorgos munka utdn délutdnonként a pihenés €s a szabadidé kovetkezett, ahol j6 kozosség
formadldodott. Esténként ismét olyan program volt, amit kozosségben tolthettiink. Reggelente is
és este is mindig volt dhitat, ami lelkileg sokat jelentett. En azon a héten fogadtam el az Ur
Jézust személyes Megvaltomként egy tdbortliz mellett. Akkor értettem meg, hogy senki
szamdra, még az én szdmomra se elég az, hogy szinte minden rokonom hivé. Azel6tt
gyermekként azt gondoltam, hogy mivel nagysziileim, sziileim és testvéreim hivok, igy majd
én is a Mennyorszdgba keriilok. Istenrél azt tanultam, hogy O mindenkit szeret
személyvalogatds nélkiil; igy engem is szeret. En ebbdl arra kovetkeztettem, hogy nem

valaszthat el a sziileimtdl és a testvéreimtdl. Azt gondoltam, hogy mivel szeret, nem engedi
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majd, hogy én a csalddom nélkiil maradjak, hanem beenged majd engem is az O orszdgédba.
De azon az estén, a tdbortliz mellett rjottem, hogy nekem is meg kell térnem, el kell
fogadnom, amit Jézus kindl nekem: ez pedig az O kegyelme. Akkor behivtam a szivembe és
kértem, hogy bocsdssa meg a blineimet. Szamomra ezért is nagyon kedves hely Bodrog.
1988-ban Huszar Géza mellé, aki mar 1986. februar 1-je 6ta féallasi munkatirsa volt a
Menedék Alapitvanynak, még két hivo férfi lett foallasi munkatars. Dr. Kovacs Gyorgy, aki
szintén a Budafoki Baptista Gylilekezet tagja. Legfébb munkija a tandcsadék és a
gondozottak tanitdsa €s lelkigondozdsa volt. A masik Heizer Kornél, aki a Pécsi Baptista
Gyiilekezett tagjaként allt munkdba Bodrogon a Védett Otthon vezetdjeként.

1989-ben a bodrogi Védett Otthon kastélyban elkésziilt a masodik és harmadik lakds is. Ebben
az évben Heizer Kornél és felesége, Anna hét gyermekes csaldd lett, az 6t befogadott
gyermekkel. Kozben jelentkezett a médsodik csaldd is: Dan Janos és felesége a Békési Baptista
Gyiilekezetbdl, akik ugyanigy o0t gyermeket fogadtak magukhoz &allami nevelésbdl. 1990
oktéberében érkezett Bodrogra Fodor Istvan csalddjaval, majd rd egy évre Madardsz Dezso és
csaladja, azt kovetden pedig 1993 augusztusdban Erdei Istvanék. Mindegyik csaldd fogadott
o0t-6t dllami gondozott gyermeket nevelésre, legtobbjiiknek sziilettek még sajat gyermekeik is.
Vannak olyan csalddok, amelyek sajat hazat épitve atadtdk helyiiket egy-egy Uj csalddnak.
Jelenleg is harom csaldd épitkezik, s az épitkezések késziiltségi foka alapjan valdszinii, hogy
még ez évben (1999) wGjabb csaldd illetve csalddok kezdhetik meg munkdjukat, aminek
eredményeképpen otthontalan, sziiloi gondoskodds nélkiili gyerekek keriilhetnek csalddba. A
Védett Otthonnak a jérend érdekében Héazirendje alakult ki.

A Védett Otthonban nevelés folyik keresztyén sziilok, keresztyén csalddi életvitelével.
Igyekeznek a csalddok, hogy természetes, jO csaladi és kozosségi 1égkorben éljenek egyiitt,
egymas sziikségeire figyelemmel legyenek.

A Védett Otthon csalddok otthona, melyben dallami gondozdsbdl vagy veszélyeztetett
kornyezetb0l befogadott gyermekek a nevelOsziilok kozvetlen feleldsségében sajat
gyermekeikkel egyiitt novekednek, fejldédnek a nagykorusdg eléréséig, vagy legaldbb addig,
amig esetlegesen a vérszerinti sziiloknél nem rendezddik a tovabbnevelkedés lehetOsége.

A Menedék Alapitvany alapelve a Védett Otthon felé, hogy: "Bodrogon az alapiték altali
célkitlizések szerint védett kell, hogy legyen rendezetlen csalddi, ezen beliill rendezetlen
hazastarsi viszonytdl, vagy az ahhoz vezetd rendezetlen é€s mértéktelen életviteltdl. Védett az
inzultusoktol, tartds szeretetlenségbdl adddo viszonyuldsoktdl a neveld csalddok sziildi kozott.

A nevelés célja, hogy a bibliai értelembe vett normalis keresztyén (krisztusi) életvitellel, tartds
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€s egészséges éErtékszemléletet adjanak a gyermekeknek. Segitsék Oket ©Onéllésagra és
feleldsségtudatra a tarsadalomban, legyenek alkoté-cselekvoképesek."
A csalddok pdélydzhatnak és ha alkalmasnak taldltatnak elnyerhetik a Védett Otthonba
koltozésiiket. A péalyazo sziiloknek technikai €s az adminisztrativ feltételeken kiviil probaidot
kell letolteniiik alkalmassdgukat bizonyitva, melyet a kuratérium vizsgdl meg. A prébaidd
esetenként mads, attdl fiiggden, hogy a kuratérium mennyire ismeri a felvételét kérd csalddot,
de legkevesebb 1 honap és legtobb hat honap lehet. A kuratérium a mar bentlakék véleményét
is figyelembe veszi, amikor dont a probaido letelte utdn.
Szinte a legfontosabb, hogy a jelentkezd csalddnak legyen elhivatottsdg tudata, mutatkozzon
meg a hdzassaguk tliroképessége. Legyen nyitott a befogaddsra, bardtkozasra, kozosségre,
legyen képes a fejlodésre, lelki novekedésre. Legyen fegyelmezett, munkaszeretd, példas
erkolesil, alkalmas neveldsziild. Négy alapveto kitétele van - technikai oldaldt nézve - egy Uj
hazaspar felvételének:

- Fontos, hogy legalabb két éves hdzasok legyenek,

- legalébb két éve hivok legyenek,

- legaldbb egy sajat gyermekiik legyen,

- rendelkezzenek sajat lakassal.
Alkalmazkodjanak az Otthon rendjéhez, egymast megel6z0 mddon édlljanak a kozos feladatok
megolddsdhoz. Minden csalddnak a hazirend betartdsa kotelezd, a vezetd gondozonak
beszamolasi kotelezettséggel €s elismeréssel tartoznak. A kozos programokon valé részvétel a
gyermekek illetve a csalddok részére sziikséges, attdl csak indokolt esetben szabad tivol
maradni.
Az Alapitvany meghatarozza, hogy: "K6z0s Otthonbeli vagy hazkoriili (ipari, mezdgazdasagi,
tenyésztési, stb.) vdllalkozds a Menedék Alapitviny keretében lehetséges illetve ajinlatos. A
vallalkozdasokban érdekeltséget kell megvaldsitani a résztvevoknél. A vallalkozast a nevelési
célok érdekében illetve azt eldsegitve szabad megvaldsitani, a jelenlévd csaldadfok vétdja
esetén az nem folytathatd, vagy nem indithaté be. Az elhatdrozdsokat a kuratériummal kell
jovahagyatni."
1994. méjus 30-4n elkésziilt a Menedék Védett Otthon Miikodési Szabdlyzata is.
"1., Alapvetések
Az alapiték akaratdnak és szandékanak megfelelden a megvésarolt, és az arra a célra nyert
tdmogatdsokbdl feldjitott kastélyban egy olyan otthon létesitése és mikodtetése a cél,

amelyben az onként jelentkezd csalddok koziil kivéalasztott és alkalmasnak itélt keresztyén
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neveldsziilok allami gondozdsbdl csalddjukba fogadnak legaldbb 6t gyermeket, és a sajat
gyermekeikkel egyiitt nevelik fel 6ket. Ehhez a Menedék Védett Otthon nyujt egyre teljesebb
lehetdséget, gy, hogy a benne lakokkal egyiitt valdsitja meg - velilk kozosen formalt -
programjat.

Kezdettdl fogva folyamatosan, az egymds utin Bodrogra érkezd csalddok a Menedék
Alapitvany részeként - maguk végzik azt az Gttor6 munkét, amely az ide kolt6z6 hivok
specidlis elhivdsanak felelossége: nevelik gyermekeiket, €pitik, fejlesztik, karbantartjdk az
Otthont, ¢és tehetségiikhoz mérten igyekeznek biztositani a nevelés feltételeit sajat
kornyezetiikben., lehetdvé teszik Uj csalddok szolgdlatba Aallitdsat, az infrastrukturélis
ellatdsnak az intézményes oktatds-nevelésnek a megvaldsitdsat, szinvonaldnak emelését. A
Menedék Alapitvany minden redlis fejlesztést timogat és elOsegit, €s gondoskodik a miikodés
folyamatos biztositdsar6l. Ennek megdrzése céljabol feleldséggel tartozik a csalddok
egységének €s egylittmiikodésének megvaldsitasaért.

Isten Igéjébdl vett csaladkép és éEletforma tudatos gyakorldsaval toltik be a sziilok
felel0sségiiket: a munkdban aktiv szerepvallaldsukkal is példat adnak gyermekeiknek, és a
kornyezetiikben €16 polgaroknak, bemutatva a szeretet-kozosségben €s egységben végzett
munka dld4sait.

Felel0sségek véllaldsara a Menedék azokat a munkatarsait bizza meg, akik a krisztusi
elhivdson til az adott felel0sségekben kiprébaltak és tapasztalatokat szereztek, és
megbizatasukra raszolgaltak.

A csaladok 6nall6 gazdalkodast folytatnak...

2., Altaldnos irdnyelvek:

e A Védett Otthonhoz tartozik az a személy és gyermeke, aki a Menedék Alapitvany
szervezésében Bodrogon csaldidmodelles gyermeknevelést véllalt, aki abban kdzremiikodik
és az Alapitvany alapszabdlyat magara kotelezonek ismeri el.

e A Védett Otthon csalddjai Bodrogon a Kossuth Lajos utca 155. szdm alatti Menedék
Alapitvany tulajdondban 4116 kastély lakdsaiban €16 csalddok és a Bodrogon sajat tulajdonu
csalddi hdzakban €él6 nevelOsziilo csalddok, akik rendszerint a kastélyban kezdték
szolgdalatukat.

e A csalddok a Menedék Alapitvany bodrogi teriileti irdnyitdsdnak megfelelden végzik
munkdjukat. A teriileti irdnyitast az Alapitvany teriileti igazgatdja latja el, aki az Igazgatd

Tanics tagja. Az Igazgat6 Tandcs az Alapitvdny operativ vezetd testiilete, élén az
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Alapitvany ligyvezetd igazgatdjaval. A teriileti igazgatot az ligyvezet6 igazgatd nevezi ki és
hivja vissza....

3., Egyiittélési alapelvek:

A Védett Otthonhoz tartozok egy lelki kozdsségben, gylilekezetben valdsitsdk meg lelki
novekedésiiket. A 1étrejove gyiilekezet 6ndll6 szervezet, amely nem része a Menedék
Alapitvanynak, de azzal szorosan egyiittmiikodik, mivel kozds céljaik megvaldsitasdban
egymast kiegészitik....

A Védett Otthonhoz tartozéknak torekednie kell, hogy esetleges sérelmek - krisztusi médon -
minél eldbb felszdmoldsra keriiljenek, ezért minden résztvevd csalddtag elsOsorban
személyesen felelds, azutdn a kastélyrend felelOse legyen segitségiil, majd a teriileti igazgato.

4., Fegyelmi kérdések:

e Aki az 4ltaldnos irdnyelvektol és az egyiittélési alapelvektdl eltér, vagy megszegi az
fegyelmi vétséget kovet el. Ugyében el8szor a hetenkénti munkaértekezlet hoz
allasfoglalast, amelyre vélaszként a figyelmeztetett személy, csaldd, nyilatkozzon
cselekvési szandékair6él. Amennyiben ez nem a rendezés irdnyaban halad, Ugy azt az
Igazgat6 Tandcs el€ kell terjeszteni.

* A Menedék Alapitvany keretében egyiittmiikodésre €s nevelésre alkalmatlanna valik az a
csaldd, melyben mindkét, vagy az egyik sziild tudatosan vagy ismétlédden eltér
Alapelveinktdl, vagy a ra aktudlisan vonatkozé Védett Otthon Miikodési Szabalyzatdban
foglalt dltalanos alapelvektdl, vagy az egyiittélési alapelvektol.

¢ Amely csaldd a nevelésre alkalmatlannd valik - akdr onhibdjan kiviil is - gy annak a
kastélyban levd szolgdlati lakdst egy - hat honapon belill az Igazgaté Tanédcs dontése
alapjan el kell hagynia. A gyermekek tovadbbnevelésére elsésorban a Menedék
Alapitvanyon beliil kell - a lehetdségek szem eldtt tartdsaval - a lehetd legjobb dontést
hozni. Kivénatos a sziil6kkel / sziilovel 6sszhangban megjeldlni a probléma megoldasat.

5., Gazdalkodasi kérdések:

e A rendszeres alapitvanyi feladatokra fedezetet az alapitvanyi bevételek nytdjtanak. A
felmeriil6 kiaddsokat az Alapitvany finanszirozza. A lakdsok tisztasagi és miiszaki
szintentartdsa a csalddok feladata, a feldjitds, korszerlsités kivételével. Lakbért nem
fizetnek, hanem alapitvanyi hozzdjaruldsként évente meghatdrozott Osszeget fizetnek
részaranyos teherviseléssel. Ez az Osszeg fedezi az épiilet kozmiitartozasait, kivéve a

villanyt, amelyet lakdsonként fizetnek, a mérok alapjan.
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e A gazdalkodasért a teriileti igazgatd felelds, a nem szokdsos kiaddsokat a munkaértekezlet
hatdrozza el, és az Igazgaté Tandcs hagyja jova. A kiaddsi bizonylatokon a teriileti
igazgaton kiviil egy érintett személy aldirdsa sziikséges, amely a pénztari elszdmoldsok
feltétele.

A fejlesztési €s létesitési feladatokra az Alapitvany kozpontilag, de a teriiletek ondlléan is

készithetnek pélyazatokat. Azok benyujtasa, kotelezettségvillaldsa csak az Igazgaté Tandcs

jovahagyasaval torténhet. A teriilet dltal vallalt kotelezettségek teljesitése - beszamolok, stb. -

a teriileti igazgat6 felelossége. A céladomanyok csak a megjelolt célra hasznédlhatok fel."

1988 6ta, tehat az elmudlt tiz év alatt Bodrogon négy csaldd maradt meg és van jelenleg is az

Alapitvany statuszaban, mint neveldsziilo. Dan Janosék sajat haz épitése €s mezdgazdasagi

vallalkozasuk beinditdsa utdn a csalddba fogadott 6t nevelt gyermeket 6rokbefogadtdk, és az

évek sordn sziiletett tovabbi gyermekekkel egyiitt jelenleg 12 gyermeket nevelnek a Bodrog
kozeli Kiirtéspusztan.

A neveldesaladok kozotti egylittmunkalkodas jo, teljes feleloséggel toltik be a szolgédlatukat.

Az elmuilt tiz évben fegyelmi, illetve olyan egyiittélési probléma nem volt, amely intézkedést

igényelt volna.

B. Gyiilekezet

Ahogy gyarapodott a Védett Otthon mind csalddokban, mind fogadott gyerekekben, tigy egyre
jobban nétt az igény egy gyiilekezet megalapitasdra. A kozség lakoi az elsd perctdl fogva nagy
érdeklddéssel voltak a "kastélyban €16 djonnan jottek" felé. Eleinte, hogy a kozség lakéi és a
Menedék Alapitvany emberei megismerhessék egymdst minden pénteken egy olyan teaklubot
tartottak a bodrogi miivel6dési hdazban, mint amilyen Budafokon is ismerté valt a
gyiilekezetben. Igy a jatszds és a zsiros kenyér mellett a beszélgetésre is j6 alkalom volt, hogy
a hivék bizonységot tegyenek az Ur Jézusrdl, a hitetlenek pedig megismerve az dj embereket,
bardtsdgokat kotve gondjaikat, problémaikat megoszthattdk. Tobben voltak, akik befogadtik
az Urat és kozosségbe kivankoztak. 1989-ben alakult meg a bodrogi gyiilekezet nyolc taggal.
A gylilekezet az alkalmait a kastélyban tartja, ahol kiillon kozosségi termiik van. 1994-ben
Par6czi Zsolt 6todéves teoldgusként keriilt Bodrogra, ahol egyediil latta el a lelkipasztori
munkat. A gyiilekezet és az Alapitvany teljes egyetértésben az egy év letelte utdn Pardczi

Zsoltot meghivta lelkipdsztori szolgdlatra, igy 1995-ben Bodrog kozség gyiilekezetében
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avattak Ot lelkipasztorrd. Azota aktiv vezetdje ennek a gyiilekezetnek feleségével egyiitt, ahol

ma madr a tagok szdma eléri a 25-6t és a gyermekek szdma tobb mint 40.

C. Bodrogi Oktatasi Kozpont (BOK)

1985-ben, amikor a Menedék Alapitviny megvdasarolta Bodrogon a Nadasdy kastélyt, a
kozségben nem volt sem bolcsdde, sem 6voda, sem iskola. A gyerekek a szomszéd faluba
jartak altalanos iskolaba.
1989-ben, amikor az els6 csaldd, Heizerék megkaptdk két sajat gyermekiik mellé az 6t dllami
gondozott gyermeket, - akik 6vodds kordak voltak - felmeriilt a sziikség az 6vodara. A
Menedék Alapitvany még abban az évben (1989-ben) létrehozta Magyarorszdgon az elso
keresztyén 6vodat. A rendszer valtds 6ta tobb keresztyén 6voda is 1étesiilt az orszdgban, de
kozosségiinkben ma is ez az egy van. Evrél évre egyre tobb gyermek jar az Alapitvany
ovoddjaba, ami nem csak a csalddok novekedésével magyardzhatd, hanem azzal is, hogy a
falubodl egyre tobb sziild ide iratja be a gyermekét. Az 1998/99-es tanévet 24 {6 beiratott
ovodas kezdte el. Az 6voddhoz olyan keresztyén 6vokat keresett az Alapitvany, akiknek nem
csak képesitésiik van erre, hanem elhivatottsiguk is. A Menedék Alapitvany Ovodéjanak
szakmai programtervezete elarul néhany fontos tudnival6t a szamunkra. Idézek ebbdl néhany
mondatot:
"A gyermekek nevelésében és foglalkoztatdsiaban a Biblidra alapozunk és ehhez kapcsoltan az
Evangéliumi Magvetd kiaddsdban megjelent gyermek evangelizacids oktatéi konyvek
utmutatdsa segédlet. Ezzel parhuzamosan a lehetd legteljesebb mértékben igyeksziink
megval6sitani az Ovodai Nevelési Programot, melyet a Miivel6dési Miniszter jévahagydsdval
hazank allami 6voddiban alkalmaznak a 3-6 éves gyermekek nevelésében.
Nevelésiinkben a csaldd 1éte a gyermek érzelmi biztonsagéanak, valamint fejlodésének kulcsa,
egyben biztositéka is a Biblia alapjan.
e Ovodénk értékeinek tartjuk:

- a szeretettel torténd nevelés megvaldsitasat,

- a sziilokkel egyeztetett "kozosen a gyermekért" elv gyakorlati kivitelezését,

- bibliai erkolcs megélését és oktatdsat.
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¢ Nevelési céljaink:
- az 6vodas kord gyermekek nevelése, egészséges fejlodésének eldsegitése életiik
minden teriiletén, (specidlis feladatként jelentkezik az dllami gondoskodasbol kikeriilt
gyermekek szeretethidnybdl eredd szélsOséges magatartasformdinak kiegyenstlyozotta
alakitasa),
- véllaljanak engedelmes, feleldsségteljes, Onzetlen, kozdsséghez alkalmazkodo,
csaladszeretd gyerekekké, majd felndttekké, akik szeretettel torddnek masokkal is,
- legyenek felkésziiltek az iskoldba 1épésre, a beilleszkedésre.
¢ Nevelési feladataink:
- a helyes, megkiilonboztetés nélkiili szeretetet a toliink telheto legteljesebb mértékben
biztositjuk,
- korosztdlyuknak megfelelo szintli tevékenységgel foglalkoztatjuk oket, minden
gyermeknél a lemaraddsokat a sziikséges mértékben poétoljuk, adottsdgaikat
kibontakoztatjuk s fejlesztjiik,
- 6vodai id0 alatt toreksziink arra, hogy a lelki terheltségek aldl (pl.: szorongés,
félelem, magany) felszabaditsuk a gyermeket.
e Nevelési mddszereink:
- életk6zosség, védelem,
- személyes példaadas, szoros egyiittmiikodés (sziilok-neveldk, neveldk-neveldk)
- élmények biztositdsa, magyardzat, szemléltetés, gyakoroltatas, ellendrzés, értékelés
- éneklés."
Az 6vodit természetesen az iskola igénye kovette, ahogyan egyre tobb gyerek lett iskolaérett.
El6szor 1994-ben egy 4 osztalyos (alsé tagozatos) altalanos iskolat hozott 1étre az Alapitvéany,
ami ugyanugy, mint az 6voda keresztyén szellemben miikodik, ez a négy osztalyos késobb hat
osztalyosra nétte ki magat. Ehhez a Védett Otthonban két tantermet és egy kis sporttermet
alakitottak ki, ahol ideiglenesen folyt a tanitds, amig az 1996-o0s tanévben az 6nkormdnyzat a
faluban épiilt és anyagi okok miatt befejezetlen iskoldt haszndlatra atadta. Az iskolat az
Alapitvany sajat anyagi forrdsai terhére befejezte, 6 osztdlyosra bdvitette, felszerelte. Ennek
ellenszolgaltatdsaként az onkormdnyzat tiz éves haszndlati jogot biztositott. Az elsé tanitdsi
évben a tanulok 1étszama 15 {6 alsé tagozatos didkbdl allt két csoportban. Az elsé évben két
tanité volt Ficsér Anita és Pardczi Zsolt személyében, akik ma is ugyanigy pedagdgusai az

iskoldanak. Az iskola igazgatdjanak Pardczi Zsoltot nevezték ki, aki teoldgiai végzettsége
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mellett a Szegedi J6zsef Attila Tudomdnyegyetemen szerzett tandri diplomét. gy jott 1étre a
Bolcsesség Kezdete Altaldnos Iskola Bodrogon.

1992-ben felvetddott hidnyként a Menedék Alapitvany munkatdrsai kozott egy oktatdsi
kozpont megépitése. A szakmai €s miszaki elOkésziiletek utdn 1993-ban megkezdddott a
Bodrogi Oktatdsi Kozpont megépitése, amely iskolat, 6vodat, konyhat és éttermet foglal majd
magdba. A cél az volt, hogy legyen Bodrog kozségnek olyan iskoldja, amely mindenki
szamara elérhetd a faluban. A madsik cél, amely vezérelte az Alapitvdny munkatdrsait az az
volt, hogy az évodédban és az iskoldban egyardnt keresztyén szellemiségli oktatds folyjon. Az
oktatdsi épiilet tetdterében oktaté termek, szolgdlati lakdsok keriilnek kialakitidsra és egy
jelentds méretli konyvtar is, amely olvaséteremként és konferenciateremként, iinnepélyek
lebonyolitdsara is haszndlhaté. Nyari id0szakban is j6l kihaszndlhat6, hiszen az Alapitvany
rendszeresen szervez és rendez képzéseket és tanfolyamokat, amelyek lebonyolitdsira
kifejezetten alkalmas teret biztositana ez az épiilet.

Az oktatasi épiiletet a Védett Otthon kastélydnak bekotd utjan 1évo telken kezdték el
megépiteni, igy a kastélyhoz is és a falubeliekhez is kozel lesz, konnyen megkozelithets. Ugy
alakult - mert Isten is Ugy akarta -, hogy az épitkezés nem fejezddhetett még be pénzhidny
miatt. Az iskolai épiiletre mar sziikség lett volna, hiszen egyre tobb didk jart a Védett Otthon
tetOterébe kialakitott iskoldba tanulni. Ekkor adta Isten megolddsként az el6zdekben leirt
lehetdséget - nevezetesen, hogy a Bodrog kozségben mar felépitett, de miikodésre nem kész
épiiletet Onkormdnyzati hatdrozat alapjan atadjak a Menedék Alapitvanynak iizemeltetésre.
1996. augusztus 24-én iinnepélyes keretek kozott atvette az Alapitvany az iskola épiiletét.

Az iskolai tantervi oktatis mellett még 1995-ben beinditotta az Alapitvany a zeneiskolat.
1996-ban az altalanos iskola négy osztalyosrdl hat osztalyosra boviilt. 1998/99-es tanévben 42
altalanos iskolds, 3 magédntanuld, 4 gyogypedagdgiai foglalkozast is igényl6 tanulé iratkozott
be. A zeneiskoldnak 98 tanuldéja van. A tandrok, taniték és 6véopedagdgusok mind
keresztyének. Ma mar kimondhatjuk, hogy Bodrog kozségnek a keresztyén dvoddja mellett
van egy keresztyén dltalanos iskoldja és zene iskoldja is. A zeneiskolai oktatds a kornyezo
falvak: Osztopan, Hetes gyermekei részére is nyitott, 0k €élnek is a lehetdséggel.

"A Védett Otthon csalddjai vallaljak, hogy az érdekiikben kialakitott szervezeteket - 6voda,
iskola, stb.- tdimogatjdk munkdjukkal, tandcsaikkal fejlesztésiiket eldsegitik és azt maguk vagy
gyermekeik részére igénybe veszik. Ettol eltérni csak kiilonleges esetben, a teriileti

igazgatdval tortént egyeztetés utan, az Igazgatd Tandcs hozzdjaruldsaval lehetséges.
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Az oktatdsi szinvonal szintentartsa, fejlesztése céljabél minden év janudrjdban tartandd
Menedék Foérum idejére a sziilok kozosen javaslatot készitenek el6 a kovetkezd évre
vonatkozdan mind targyi, mind személyi kérdések megoldasara.

A BOK beinditdsa utdn, a Védett Otthonban novekvd gyermekek képzése érdekében a sziilok

torekvése, hogy az Alapitvany olyan szakmai oktatdsokat készitsen eld, amely elOsegiti minél

tobb gyermek folyamatos tovdbbtanuldsat is."8

A Bodrogi Oktatasi Kozpont Szervezeti és Miikodési Szabélyzata alapjan megismerkedhetiink

néhany alapvetéssel, az Alapitvany nevelési és oktatdsi programjaval, a BOK szervezetével.

"1., Alapvetés:

e A BOK a Menedék Alapitvany 4ltal 1étrehozott keresztyén alapitvanyi intézmény, amelyet
ugyanez az alapitvany mukodtet.

e A BOK élén az igazgato all, aki egyszemélyes felelos a BOK miikodéséért.

e A BOK miikodésében a Menedék Alapitvany Alapelvei és célkitlizései az irdny- és
mértékadok.

e Ezen SzMSz 6sszhangban all az érvényben 1évo hatdlyos jogszabalyokkal.

® A tananyag, nevelési és tanitasi modszereknek az emberek €s nemzetek kozotti egyetértését
kell szolgalnia, amely a Biblia alapigazsagaira épiil.

e Az Oktatdsi Kozpontban megengedhetetlen mindennemi hatranyos megkiilonboztetés
fajhoz, nemhez, nemzeti vagy etnikai kisebbséghez valé tartozas miatt.

e A gyermekek, tanuldk érdekében a nevelOtestiilet és az iskolaszék mindent megtesz, hogy a
BOK-ban egészséges kornyezet alakuljon ki, és a gyerekek 6vodai életrendjét, iskolai
munkarendjét életkoruknak megfelelden alakitsa ki pihen6idd, szabadidd és testmozgas
beépitésével. A nevelOtestiilet mindent elkovet a gyermek, a tanulé érdekében, hogy
megvédje az er0szaktol, fizikai és lelki timadastol.

e A BOK teriiletén nem szabad dohdnyozni, és szeszesitalt fogyasztani. Az erdszakos
viselkedés, szitkozddds, csinya beszéd senkinek nem engedhetd meg (tanuldk,
pedagogusok, dolgozok, sziilok, vendégek, stb.)

2., A nevelési, oktatdsi program:

Az Oktatasi Torvényben megfogalmazott nevelési és oktatdsi tantervi szabdlyozds alapjan a
nevelOtestiilet az dvoda részére elkésziti az adottsagainak, és a gyermekek sziikségleteinek

megfeleld foglalkozasi programjat. A foglalkozasi programnak biztositani kell a gondoskodas,

¥ Menedék Alapitvany: Menedék Védett Otthon Miikodési Szabélyzata
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az Onéllésagra szoktatds, valamint a gyermek harmonikus fejlodését eldsegitd nevelés szakmai
feltételeit.

Az iskolai nevelés €s oktatds tartalmi kovetelményeit a Nemzeti Alaptanterv hatdrozza meg. A
kerettanterv alapjan helyi tantervet a nevelOtestiilet készit, a helyi igények, a tanuldk
sziikségletei €s érdeklddése figyelembevételével.

Az iskola helyi tantervének biztositania kell az iskoldk kozotti atjarhatésdgot.

3., BOK Szervezete:
EBOK igazgatéj I Iskolaszék I

N\

EKiscsoportJ E(ﬁzépsé cg ENagycsop(@ EAlsétag. o.f] EFelsétag. o.f]

Evodai pedagégusoEl IEkolai nevelétestiikzl ﬁanfolyamvezet@

6vodai csoportok osztalyok csoportok

e A BOK igazgatéjat az Alapitvany ligyvezeto igazgatdtandcsa nevezi ki négy évre. A BOK
alkalmazdsdban dolgozé munkatdrsak munkaltatéja a Menedék Alapitvany elnok-
igazgatdja, aki a BOK igazgatdjdnak hataskorébe utalja azt, és Ot ruhdzza fel a BOK
munkaltatéi képviseletével a személyén tuli illetdségekben.

e A pedagbgusok, nevelok palyédzat utjan, az igazgatd altali munkaba 4llitassal keriilnek a
BOK alkalmazéséba.

e Az iskola és 6voda miikodését 6 tagu iskolaszék segiti €s ellendrzi.

Osszetétele:
1. BOK igazgat6
2. A Menedék Ugyvezetd IgazgatStandcsanak képviseldje
3. Védett Otthon képviseldje
4. Nevelotestiilet képviseldje

5. Sziil6k képviseldje (iskola)
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6. NevelOk képviseldje (6voda)

Az igazgatd kivételével minden tagot a kiildo képviselt szervezet valaszté kozgytilésének

2/3-0s tdmogatdsa tesz hivatalossd az iskolaszékben. Az iskolaszék félévenként iilésezik,

rendszeresen az igazgatdé hivja Ossze. Rendkiviili iilést a tagok legaldbb felének kell

kezdeményeznie. Az iilésre 8 nappal kordbban meghivéban kell intézkedni a napirend

feltiintetésével. A hatdrozatokat jegyzOkonyvébe kell foglalni. Az iskolaszék akkor

hatarozatképes, ha legalabb a kétharmados 1étszam (4 f6) jelen van. SzavazategyenlOség

esetén az igazgat6 allasfoglaldsa a dontd.

o Az iskolaszék feladatai:

a mikodésben sziikséges pénzeszk6zok megszerzésének eldsegitése,

koltségvetés készitése az igazgatdval,

fegyelmi €s panaszos iigyek targyaldsa a Bodrog teriileti ligyvezetd igazgatd
bevonasaval,

igazgatohelyettes kinevezése,

munkatervek, elemzések, értékelések, beszamoldk, hazi- €s napirendek
elOterjesztése utdni elfogadas,

a gyermekek, tanulok jogainak érvényesitése,

az igazgato tandcsoldsa, segitése,

munkajogi és szamviteli ellenOrzés,

éves beszamolo jelentés a Menedék Alapitvany ligyvezet6 elnok igazgatdjanak.
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4., Szervezeti kapcsolodas, ligyrend:

Menedék Alapitvany Kuratériuma (elnok)

| Ugyvezeté Igazgatd Tandcs (elnok-igazgatd) |

| Bodrog teriileti iigyvezetd igazgatd I

BOK igazgat6 | Védett Otthon igazgatzl | Egyéb pl. tdbor igazgatd

Eevelétestﬁletj

e Az iigyrend a szervezeti sémanak megfelel6en alakul.

¢ A kuratérium évente kétszer iilésezik az elnok igazgaté jelentése alapjan.

o Az Ugyvezetd Igazgaté Tandcs havonta iil 6ssze dltaldban Budapesten.

® A bodrogi ligyvezet6 igazgaté a BOK igazgatéjaval hetente értekezik.

* A nevelGtestiiletek hetente értekeznek a BOK igazgatdja vezetésével, az iskolaszékkel
minimum kétszer kozos konferencidt tartanak.

® Fegyelmi felelosség megfelel a szervezeti séma szerinti kapcsoldddsnak.

5., FelelOsségi hatarok:

Igazgat6 feladatai:
¢ A nevel6testiilet vezetése: hetente egy Ora testiileti iilést tart.
* A meghatédrozott nevelési és oktatdsi program irdnyitdsa és ellenOrzése.
® A nevelGtestiilet jogkorébe tartozé dontések elOkészitése, a végrehajtas

megszervezése és ellendrzése.

Koltségvetés készitése az iskolaszék bevondsaval.

Iskolaszékkel val6 kapcsolattartds, egyiittmiikodés.
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A pedagégusok szakmai tovabbképzésének elOsegitése és szervezése.

Az iskola dolgozdinak, a gyermekeknek €s tanuldknak lelki vezetése.

Sziilokkel val6 kapcsolattartas és annak szervezése.

A Menedék Alapitvany alapelveit és célkitlizéseit és az Oktatdsi Kozpont miikodési

rendjét elfogadja és betartja, illetve dolgozoival és tanuldival betartatja.

o [gazgatShelyettes feladatai:

Az igazgatd éltal raharitott feladatok és hataskorok ellatdsa.
Az igazgatd akaddlyoztatdsa, vagy tavolléte esetében a helyettesitése.
A Menedék Alapitvany alapelveit és célkitlizéseit valamint az Oktatdsi Kézpont

Miikodési Szabdlyzatat elfogadja, betartja és betartatja.

e Pedagbgus, neveldtestiileti tag feladatai:

A neveldtestiilet az Oktatdsi Kozpont pedagdégusainak kozossége, nevelési €s
oktatdsi kérdésekben a legfontosabb tandcskozé és javaslatot tevo testiilet.

A nevel6testiilet tagja, az Oktatdsi Kozpont valamennyi pedagdgusa és neveldje.
Feladata az éves munkaterv, elemzések, értékelések, €s beszamolok elkészitése.
Hazi- és napirend elkészitése €s betartdsa.

Tanuldk tudésszintjének, és a magasabb évfolyamba 1€pésének megallapitasa.

A tanuldk egyes fegyelmi iigyeiben val6 tandcskozds és dontés.

Sziil6i értekezlet megtartdsa, egylittmiitkodés a sziilokkel, neveldkkel."

A tandrok, illetve tanitok mind megtért hivd emberek, akiknek nemcsak a gyermekek

nevelésére van hatdrozott elhivatottsaguk, hanem elsésorban az Ur Jézus irdnt. Tapasztalhaté

ez az Onfeldldoz6 magatartdsukban, a gyermekek irdnti szeretetiikben, példamutat6

viselkedésiikben, tiirelmiikben és kitartdsukban. Az Alapitvany sajnos nem teheti meg, hogy a

pedagbgusok bére az atlagos szinvonalon feliili legyen. Onfeldldozé magatartdsuk az alacsony

bér melletti szép munkdjukrol is rulkodik.

Az iskola szinvonalas, jol felszerelt, (pl. szamitogépes halozat) amelyet sok kiilfoldi és

belfoldi timogaténak koszonhet a Menedék Alapitvany.
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D. Falugondnoki szolgalat

Kisebb kozségekben, ahol nem megoldott a falu gyogyszerellatdsa, a betegek orvosi kezelései,
€s a hazidpold szolgdlat, ott az Onkormdnyzat fenntart egy olyan szolgélatot, melyet
falugondnoki szolgdlatnak neveznek, ez egyben elldtja az idOsek szocidlis gondozdsat is
(bevasarlasban segités, napi fott étel elldtés...stb.).

Bodrog kozségben harom évvel ezeldtt, 1996-ban ez a szolgédlat nem volt megoldott, ezért a
Menedék Alapitvany a faluban €16 i1dds emberek sziikségét latvan palydzatot adott be a
Népjoléti Minisztériumhoz olyan gépjarmi vasarlds fedezetére, amellyel - mivel a palyazatot
megnyerték - megoldjdk a kozség sziikségben 1€vo betegeinek gydgyszer igényét, orvosi
ellatasra valo elszéllitasat és a szocidlis étkezésekben valé segitséget.

A Menedék Alapitvany nevelOsziildi koziil véllalta 3 évvel ezeldtt az elsé falugondnoki
szolgalatot Erdei Istvan, aki nagyon fontos szolgdlatnak tekintette a falu jélétén vald
munkdlkodast. Ha valamilyen oknal fogva a falugondnok éppen nem elérhetd, az Alapitvany
tobbi neveldsziil6i mindig azonnal segitenek a falu szocidlis ellatdsan. Harom év szolgalat
utdn jelenleg Fodor Antal véllalta at ezt a feladatot.

A falugondnoki koltségeket részben az Alapitvany sajat forrasaibol, részben pedig a Szocidlis
€s Egészségiigyi Minisztériumhoz benyujtott palydzat utjan erre a célra nyert pénzbdl tudja

fedezni.

E. Nevelécsaladok Kozossége (NECSAK)

A bodrogi Védett Otthon az dllami gondoskodds ald keriilt és itt €l6 neveldsziilOknél
elhelyezett gyermekeknek keresztyén, teljes csalddot biztosit. A sziildk, amikor ebbe a
szolgdlatba alltak a nevelt gyermekek 1étszama alapjan hivatdsos neveldsziildk lettek, ami azt
jelentette, hogy a Gyermekvédelmi Intézetnél alltak munkaviszonyban.

1997. éprilisdban megjelent az 4j Gyermekvédelmi torvény, amely 1997. november 1-jén
hatdlyba 1épett. Az 1j gyermekvédelmi torvény és az azt megeldzd allasfoglaldsok lehetové
tették neveldsziiloi halozat miikodtetését a civil szféra szamara is. Ekkor a bodrogi Védett
Otthonban harom csaldd, a faluban pedig egy csalad élt, akik a Menedék Alapitvanyhoz
tartoztak, mint neveldsziilok. Ezek a neveldsziilok a Gyermekvédelmi Intézet alkalmazasaban

21 kiskord dallami gondoskodds alatt levd gyermeket neveltek. A neveldsziilok és az
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Alapitvany vezetdi kozosen ugy lattdk, hogy kedvezdbb, ha az Alapitvany éaltal mukodtetett
neveldsziiloi halézathoz tartoznak.
Igy 1997. janudr elsejével létrejott Bodrogon a Menedék Alapitvany keretein beliil a
Nevelocsalddok Kozossége (roviden: NECSAK). Ezaltal az Alapitvdny fiiggetlenné valt a
Somogy Megyei Gyermekvédelmi Intézettdl, €s onalléan mikodteti a neveldsziildi halézatot.
Ezzel az 6néllosuldssal lett teljessé a kép:

- keresztyén otthonok,

- keresztyén neveldsziilok,

- keresztyén 6voda,

- keresztyén iskola,

- keresztyén neveldcsaladok kozossége.
A NECSAK I[étrejotte azt jelenti, hogy az allami gondoskoddsbdl keresztyén csalddokba
kiemelt gyermekek utin jar6 normativ allami hozzdjaruldst nem a Somogy Megyei
Gyermekvédelmi Intézet (ahol kordabban statuszban voltak a nevelt gyermekek) kapja meg,
hanem mint miikkodtetd a Menedék Alapitvany. Az Alapitvany sajat forrdsaival kiegészitve
ebbdl az sszegbdl miikoddteti a neveldsziiloi haldzatot.
"A normativ dllami hozz4djaruléds rendeltetésszerli felhasznalasat az Allami Szdmvevészék, az
ellatds szakmai megfeleloségét, illetve a gyermekvédelmi vonatkoz6 jogszabalyok betartdsat a
Minisztérium jogosult ellendrizni. Az ellendrzés keretében a Minisztérium daltal feltart, a
jogszabalyoktdl, illetve a jelen szerzddésben véllalt kotelezettségektdl eltéréen felhasznalt
normativ dllami hozzdjarulds Osszegét a Menedék Alapitvany koteles a Minisztérium
A jogtalanul felvett, tovdbbd nem a miikddésre forditott normativ dllami hozzdjarulédst az
intézmény fenntartdja a jegybanki alapkamat kétszeresével novelt 0sszegben, a jogszeriien
felvett, de fel nem haszndlt dllami hozz4djarulést a jegybanki alapkamattal novelt 6sszegben
koteles visszafizetni."
1997. méjus 8-an megéllapodas sziiletett a Somogy Megyei Gyermek- €s Ifjusdgvédo Intézet
igazgatdja, mint intézeti gyam és a Menedék Alapitvany NevelOcsaladok Kozossége
képviseletében az Alapitvany elnok igazgatéja kozott a bodrogi NECSAK mikodésének
biztositdsa targydban. "A Menedék Alapitviany Csaladkozosségéhez (Bodrog) a tovabbiakban
is a Somogy Megyei GYIVI igazgatdja, mint intézeti gyam helyez ki gyermekeket. A gydmi

? SZERZODES normativ llami hozzjarulds folyGsitdsara (a Népj6léti Minisztérium és a Menedék Alapitvany
kozott)
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jogokat tovabbra is a GYIVI igazgatdja, mint intézeti gyam, illetve az igazgatdsi iigyekben
jartas helyettese gyakorolja. A Menedék Alapitviany jogcim szerint és jogszerlien igényli és a
gyermekek javéra hasznélja fel a gyermekek utdn jard, a hatdlyos jogszabdly szerinti 6sszegli
csaladi potlékot. Ezzel Osszhangban vdllalja a nagykoruva vélé gyerekek életkezdésének
segitését, kiillonosen azzal, hogy a nagykortisdg elérése utdn is a Menedék Alapitvany
intézményeinek keretei kozott maradhassanak.

A kiskordak elhelyezésének megvaltoztatdsa, a vér szerinti csaladdal torténd egyesitése, a
hatdsdgok elbtti torvényes képviselet elldtdsa, valamint a vagyonkezelés, (az évi illetve
rendkiviili szdmadast is magédba foglal6an) tovébbra is a GYIVI igazgatdjanak, mint intézeti
gyamnak a feladata ... A gyermekek torzsanyagdt tovabbra is a GYIVI kdzponti nyilvantartasa
Orzi, kezeli és végzi. Az intézeti gyam altal fenntartott jogok gyakorldsdval kapcsolatos
adminisztrativ és érdemi iigyintéz€st a jog gyakorlasara felruhdzott személy koteles végezni az
altalanos tligyiratkezelési- iigyviteli- selejtezési illetve iigyintézési szabdlyzat szerint....

A Menedék Alapitvany 1997. majus 1. napjitdl kezdddden a bodrogi nevelOcsaladoknal
elhelyezett, a jegyzékben feltiintetett kiskordak részére a teljes gondozasi, nevelési koltségeket
koteles viselni, beleértve a gyermekek jogszabdly szerinti zsebpénz-elldtdsat, az esetleg
felmeriild étkezési koltségeket, a tdborozasi, tidiiltetési, oktatdsi koltségeket is. Tovabba az
intézeti gydm 4ltal fenntartott jogok gyakorldsdval kapcsolatos koltségeket is a Menedék
Alapitvany koteles viselni.""

A fenti megéllapodas az indul6 1€pés volt az 6nall6 neveldsziildi hdlézat beinditdsahoz. Azdta
a torvényességi feliigyeletet a Somogy megyei Kozigazgatasi Hivatal gyakorolja, tovdbba a
félévenkénti gazdasagi ellendrzést is a fenti Hivatal Pénziigyi Osztdlya végzi. Egyedi
engedélyezésekkel a kordbbi négy nevelOcsaldd 1étszama az utobbi évben tovabb boviilt 2
csaldddal. Igy most 25 az ellitott gyermekek szdma.

Az elobbiekben megnevezett Gyermekvédelmi Torvény értelmében a neveldsziilok ennek a
feladatnak az ellitdsara képesitést kell, hogy szerezzenek. A jelenleg is neveldsziiloként
nyilvantartott sziilok mellett az Alapitvany keretein beliill most folyé képzésben tobb, erre a

munkdra tjonnan jelentkez6 hazaspar is részt vesz.

' MEGALLAPODAS (Somogy Megyei GYIVI és a NECSAK kozott)
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6. Tea Busz

A Menedék Alapitvany 1990-ben megvett egy buszt, amely a Budapesti Kozlekedési Véllalat
tulajdona volt kordbban. Ez egy, a fOvarosban kozlekedd csuklos busz, amelyet a BKV mér
leselejtezett. Igy a rossz dllapotban levé buszt kisebb-nagyobb 4talakitdssal feldjitottak az
Alapitvany munkatarsai. A busziiléseket részben eltavolitottdk, a busz egyik részében
egymassal szembeforditottdk, majd asztallapokat tettek kozéjiik, a masik részében néhdny
adgynemiitartds emeletes dgyat szereltek be és egy minikonyhdt készitettek a busz belsejében.
Hét nyaron keresztiil (1990-1996) iizemelt a tea busz jarva az orszdgot harom-négy éllandé
szolgal6é emberrel, akik mellett mindig ott volt egy 10-15 fos - késébb még nagyobb, 20-30
fos - csoport.

Igy 1990 nyarin a Tea Busz vagy mds néven a Mozgé Klub ttjara indult. Az elsd nyari tt
allandé munkatarsai Huszar Géza és Villanyi Irén, az Alapitvany munkatarsai és Nagy Attila
volt, aki éppen akkor toltotte katonai szolgélatat - polgari szolgalatosként - a Menedéknél. Az
elsé nyéron juliustdl késo 6szig 14 varosban és kozségben dolgoztak a Balatontél Debrecenig.
Tobb mint 3000 vendége volt a busznak, akiket a beszélgetés mellett tedval kindltak. A busz -
ahogy a neve is mutatja - olyan program volt, mint a Tea Klub Budafokon. A cél itt is az volt,
hogy olyan fiatalokon, akik rdszorulnak fizikailag is és lelkileg is segitsenek. A programok, a
vided vetitések, a pantomimok és a személyes beszélgetések alkalmaval mindig elhangzott az
is, hogy Jézus az Isten Fia, O az, aki maradandé segitséget tud adni a biinbocsdnat erejében. A
programok kiegészitdje volt a keresztyén irodalom, zene, amelyet a busz eldtt feldllitott
asztalokon kindltak. Az asztalok koriil elhelyezett szé€kek mindjart arra is alkalmasak voltak,
hogy a nézel6dod érdeklokkel beszélgetést lehessen kezdeni. Itt allitottdk fel hirdetétablat is,
amelyen ismertették az éppen aznapi aktudlis programot.

A harmadik évtdl kezd6déen mar az adott helyiség gyiilekezetei és a Falumisszid is részt vett
a programokban. T6bb fiatal teoldgus is megtalélta a nydri szolgélati lehetdségeit a Tea Busz
mellett.

A sok pozitiv tapasztalat mellett nem vart dolgok is torténtek, ilyen volt az is, amikor 1994
nyaran a Kolosi téren egy éjszaka betorték a Tea Busz szélvéddjét. Emiatt is, meg muszaki
allapotat tekintve is a busz mindenképpen felujitasra szorult.

Az utolsé nydron, 1996-ban csokkentett idokeretben, csak 5 héten keresztiil allt a busz

szolgdlatban, az el6z6ekben leirt programmal. Utolsé szolgdlati dllomédsa 1997 mérciusdban
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mintegy masfél honapra Kiskunmajsan volt, ahol a Menedék Viaros honfoglal6éi hasznaltdk

atmeneti szédllasként, mig ott lakhatova tudtak tenni az elsd szobdkat.

7. Segitokéz Iroda

A rendszervaltds utdn, 1990-t6l a Menedék Alapitvany Budafokon kedvezd koriilmények kozé
keriilt. Budapest XXII. keriiletének polgdrmestere és az irdnyitdsa ald tartoz6 Budafoki
Onkormanyzat segitdkészen és tdmogatdan allt a Budafoki Baptista Gyiilekezet és a Menedék
Alapitvany kozos torekvése mellé. A Polgarmesteri Hivatal és a Budafoki Renddrkapitdnysag
is konnyiti és segiti az Alapitvany tevékenységét; az Alapitvany pedig egyiitt munkalkodasra
igyekszik mindenben a két nevezett szervezettel.

Az Alapitvany vezetdi 1990-ben sziikségesnek lattdk, hogy adminisztraciés kozpontot
hozzanak 1étre, ahol az irodai munka mellett, folyamatos segitségnyujtast adhatnak a betéro,
sziikségben 1évé embereknek. 1991-t81 a XXII. keriileti Onkormanyzat feladat 4tvallaldsi
szerzédést kotott a Menedék Alapitvannyal. A Budafoki Onkorményzat erre a célra egy tobb
helységbdl 4all6 irodat bocsatott a Menedék Alapitvany rendelkezésére, vagyis nemcsak
elviekben tdmogatta az Alapitvdny elképzelését egy csalddvédelmi szolgaltaté iroda
létrehozdsaban, hanem a gyakorlatban is. Az Alapitvany, a Népjoléti Minisztérium palyazatat
is megnyerve, ebben az iroddban 1991 szeptemberében megkezdhette szolgéltatasat. Ezzel
1étrejott a Segitd-kéz Keresztyén Tandcsad6 Szolgédlat Budapesten a XXII. keriilet Magdolna
u. 23 szam alatti épiiletben. Nemcsak a keriiletben felmeriilt sziikségeken igyekszik segiteni,
hanem lehetdségeihez mérten felvéllalja a mashonnan ide forduldkat is. 1991- évben, az iroda
induldsakor a XXII. keriiletben mds szervezet nem folytatott csalddsegitd, tandcsadd
tevékenységet. Igy a kb. 55 ezer lakosd kornyék szocidlis munkdjat tobb éven keresztiil a
Segitdkéz iroda segitette. A szolgdlat célja a tandcsadds, segitségnyujtas keresztyén mddon a
hozzajuk fordulék szdmadra, elsdsorban fiataloknak. Az egyiittmunkalkodast megerdsitendd
megdllapodést irt ald a Menedék Alapitvany részérdl Kovacs Zoltan elnok az Onkorményzat
rész€rol pedig Hajas Ervin Budapest XXII. keriiletének polgdrmestere 1991. szeptember 30-
an.

" Megallapodds, amely létrejott a Budapest XXII. keriilet Onkormdnyzati Polgdrmesteri
Hivatala - tovabbiakban Hivatal - Budapest XXII. Varoshdz tér 11. és a Menedék Alapitviny
(Bp. XXII. Késmarki u. 8.) - a tovabbiakban Menedék - kozott, az alabbiakra nézve:
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A Menedék Segitékéz Szolgilatdnak beinditdsira elnyerte eldbb az Onkormdnyzat elvi
tdmogatdsat, majd ennek ismeretében a Népjoléti Minisztérium palyédzatit, mely szerint a
szolgaltatast a budafoki irodaval 1991. szeptemberében megkezdi.

A Menedék a Segitokéz Szolgélattal a teriileti csaladsegito, ifjasagvédelmi, krizis elharito,
informdld, tanidcsadd és gyakorlati segitd munkat végez sajat, a munkdra folyamatosan
képzett illetve tovabbképzésben levo keresztyén szakemberekkel és a szolgalatra odaszént
vezetett munkatarsakkal. A munkatdrsak személyi bérét és koltségeik téritését a Menedék
biztositja palydzatokbdl, adomanyokbdl és mds tdmogatasbol.

A Menedék a targyi feltételek biztositasara egyiittmiikodik a Hivatallal. Ennek keretében a
Hivatal helyiségeket ad 4t az atalakul6 GAMESZ épiiletében a Menedék részére térités
nélkiili haszndlatra és biztositja szdmdra a Magdolna utca fel6li harom helyiség, WC,
mosd6 haszndlatdhoz sziikséges infrastruktarat: fiités, viz, vilagitds, telefon-haszndlat,
mellékhelyiség haszndlat. A Hivatal addig biztositja ezt, amig a Menedék SegitOkéz
szolgdlataval teriileti hidnyt pétol, és szolgdlja a keriilet szocidlis, csalddsegitd,
mentdlhigiénés, stb. sziikségeinek ellatdsat. A Hivatal a GAMESZ éltal igényelt telefon
fovonalat beszerelteti az iroddba, addig mellékvonal hasznalatot biztosit. A helyiségek napi
hasznalatdval kapcsolatos karbantartési, takaritdsi munkdkat a Menedék végzi el.

A Segitokéz Szolgalat lehetOségei szerint nydjt anyagi tdmogatdst a rdszoruldknak, a
jelentdsebb és rendszeres segélyezések érdekében a raszoruldkat a Hivatalhoz irdnyitja.
Felek a nyilvantartasaikat a szocialis helyzet felméréséhez és a visszaélés elkeriilése
céljabol sziikség szerint egyeztetik, illetve rendszeresen kapcsolatban dllnak egymaéssal.

A Segitdkéz Szolgélat nem szakrendeld, bar lelki krizis elhérit6 szolgalata sordn személyes
beszélgetésekre, meghallgatisra €és megoldas-keresésre keriil sor, de a konnyebb
elfogadtatds céljabdl iroddnak nevezziik. Az iroda kialakitdsat a kiilon - Magdolna utcai -
bejarat megvaldsitasat és a 1étesitmény tovabbi helyiségeitdl valo sziikség szerinti lezardsat
a Hivatal a GAMESZ miiszaki girddjdval, a Menedék segitségével végzi el....

A helyiségeket a Menedék 1991. szeptember 30-at6l folyamatosan veszi at, az irodai
butorzatot a Hivatal gy biztositja, ahogy a GAMESZ folyamatos miikddését nem sérti. A
koltoztetésben a Menedék igény szerint kozremiikodik eldzetes egyeztetés alapjan.

Az atalakitdsi munkdkat gy kell szervezni, hogy azok oktdber 15-ig befejezddjenek, és a
Menedék szolgaltatdsa ezutan zavartalanul folyjanak.

A megallapodds idOtartama 3 év, azt kovetden kozos megéllapodassal hosszabbithato.
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¢ A megallapodds indokolt esetben vald felbontdsa mindkét részrél hatvan napos tiirelmi
1ddvel hajtandé végre.
® A helyiségeket a Menedék més célra nem hasznélhatja, mas személynek, szervezetnek at
nem engedheti.
e A Menedék részére esetlegesen feleslegessé valo helyiségeket kizarolag a Hivatal részére
koteles visszaadni.""!
Az irodai dolgozok feladata lett:
- szervezes,
- adatrogzités,
- levelezések,
- forditasok,
- ligyintézés,
- iratelhelyezés,
- informécids anyag elkészitése,
Az iroda dolgoz6i a fomunkatarsak és a kisegitd munkatdrsak. A szolgdlati id6 reggel nyolc
oratol délutan o6t ordig tart. Emellett az iroda helyet ad azoknak a heti egy (keddenkénti)
rendszeres alkalmaknak, amikor a munkatarsak minden szolgdlati teriiletrdl megbeszélésre és
imakozosségre Osszejonnek. Az iroda dolgozoéinak az életében is kialakult olyan é4llando
idopont, amikor az itteni munkatdrsak is megbeszélhetik gondjaikat és oromeiket, amiért
azutdn kozosen imdadkozhatnak. Ezt az alkalmat rendszerint minden reggel nyolc és fél kilenc
kozott tartjak.
A fOmunkatarsak feladata a személyes tandcsadds, beszélgetések, levelezések az adott
koriilmények szerint. Feladatuk:
- adatfelvétel,
- a segités irdnyanak kitlizése,
- tdjékoztatjak a vezetot,
- dontéseket készitenek €lo,
- aktiv részesel a kozvetlen segitésnek.
Az iroda masodlagos tevékenységei koz¢€ tartozik még:
- ruhaakcidk szervezése,

- Ujsagszerkesztés,

59



- helyi konyvarusitas,
- rendorségi, hatdsagi, onkorményzati kapcsolatok,
- ruha és més segélycsomagok Osszeallitdsa, kiildése.
- informdl6édés az Alapitvany tevékenységével dsszhangban levo pélyazati kiirdsokrol,
azokhoz anyaggytjtés, el0készitése a palyazatnak.
A fOmunkatarsak szolgdlatukat rendszeres juttatdsért végzik. A kisegitdé munkatdrsak
munkdjukat szolgélatként véllaljak, rendszeres juttatidsban nem részesiilnek.
Az iroda vezetdje - mivel a Menedék Alapitvany 0sszes budapesti munkdjinak is az irdnyitdja
- naponta legalabb két alkalommal van az iroddban:
- reggel nyolc 6ratdl, amikor k6zosségben van munkatérsaival,
- és a nap folyaméan legalabb még egyszer.
A Segitokéz Szolgdlat a Menedék Alapitvany szolgédlatanak egészébe beleilleszkedve, az
alapelvek megtartasdval miikodik. A Menedék Alapitvany 1998-ban uj irodahelyiséget kapott
Budafokon az Onkormanyzattél. Jelenleg fémunkatdrsként két lany, egy férfi pedig mint utcai

szocialis munkds, szolgél az irod4dban.

8. Leany- és Mama Otthon

A Budafoki Baptista Gyiilekezet 1900-ban épiilt imahazat (Budapest, XXII. keriilet, Gellért
utca 9. szam alatti épiilet) 1952-ben allamositottak, igy az épiileten beliili lakdsok tanacsi
kiutaldsu bérlakdsokkd valtak. A gyiilekezeti terem folyamatosan a gyiilekezet haszndlatdban
maradt, de mint 1968-ban kideriilt ezt is dllamositottik. Igy az IKV 1968-ban erre is bérleti
szerzOdést kotott. A Budafoki Gyiilekezet 6sszesen egy 12x7 méteres, 84 m*-es alapteriiletti 7
méter magas termet hasznédlhatott karzattal, melynek azonban a bejarata a 1épcséhazbdl volt
megkozelithetd, egy emeleti szobdn 4t, amely a karzatbdl volt levélasztva €s szintén tanacsi
bérlakdsként laktak benne. Ezt a szobat 1977-ben ugy sikeriilt a gyiilekezet szdmadra
megszerezni, hogy Kovacs Géza lelkipdsztor a csalddjukban egy eltartott asszony (Vincetics
Mihélyné) lakasat cserelakdsként adta érte.

A Budafoki Baptista Gyiilekezet - hosszu engedélyeztetési procedura utdn - sajat koltségén

1976-78-ban zart rendszerii emésztét, WC csoportot épitett, a terem flitésére olajtiizelési,

" MEGALLAPODAS (A XXII. ker. Polgirmesteri Hivatala és a Menedék Alapitvany kozott a Segit6kéz
irodaval kapcsolatosan)
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automata kozponti fltést létesitett, az elektromos berendezést feldjitotta, parkettazott,
lambéridzott €s szelloz6 berendezést épitett. A Budafoki Baptista Gyiilekezet, 1979-82-ben uj
gyiilekezeti épiiletet épitett maganak Budafokon a Péter-Pal utca 17-19 szam alatt. Eveken
keresztiil igyekeztek arra, hogy a régi imahdz épiiletét hasznositsdk, bérbe adjik, de
sikerteleniil. Ezutdn a Budafoki Baptista Gyiilekezet a bérelt részeket koltségeivel egyiitt
atadta a Menedék Alapitvanynak, hogy misszids céljainak megfeleléen ott ledny otthont
alakitson ki, sajat koltségein. A gyiilekezet azzal a feltétellel tette ezt, hogy a Menedék
Alapitvany az Alapokmanydban meghatirozott moédon végzi a fiatalkordak kozott a
megel6zés és a mar sériilt fiatalok mentésének munk4jat és ebben a munkdban tovabbra is
szoros egyiitt munkdlkoddsban marad a gylilekezettel, mint hattérkdzosséggel. A
rendszervaltds utdn az épiilet gyorsitott visszaadasa azért volt lehetséges, mert azt mar a
Menedék Alapitvany szocidlis, szeretet-szolgélati tevékenységre haszndlta. Ezért a
meghatdrozott kereten feliil, az egész épiiletet visszaadta az 4llam a volt tulajdonosanak,
vagyis a volt tandcsi kiutalasu bérlakasokat is. Bar ezeket a lelakott dllapotban levd lakdsokat
az Alapitvany csak 1993. szeptember 30-an vehette kiliresitve at.
Az Alapitvany, mint az épiilet haszndldja 4j viz és csatornahdldzatot épitett ki, 4j bekotéseket
létesitett viz, csatorna, gaz, telefon vonatkozdsidban, vallalva a kozmiifejlesztési terheket is.
Fejlesztette a villamos hdl6ézatot, a kozponti flitést €s még tobb mds atalakitist végzett az
immar gyiilekezeti tulajdonban levo épiileten. Az 1993-ban dtvett volt tandcsi lakdsokat, arra a
célra kaptdk meg, hogy feldjitva, komfortositva (viz, villany, fiités, csatorna, vakolds, festés,
burkolds, stb.) a Leany Otthonhoz kapcsolva hasznéljak.
A Menedék Alapitvany és a Budafoki Baptista Gyiilekezet kozott 1étrejott megéllapodas
szerint az Alapitvany az udvari belsé lakast vendég lakdsnak alakitja ki €s iizemelteti, a masik
két lakast pedig a Menedék gondozoinak elhelyezésére hasznaljdk. A vendég lakdsba a
Gyiilekezet és a Menedék Alapitvany egyarant fogadhat vendégeket. A vendégek
elhelyezésében a Gyiilekezet elOnyt élvez, €s a vendéglatasért a vendégtdl bért nem kérnek. A
felmeriil 6 koltségek a vendéglatot terhelik és a vendéglatds leghosszabb iddtartama egy honap.
A Menedék Alapitvany Ledny Otthondnak célja a rdszoruld fiatalok egész embert érintd
segitése az Otthonba val6 befogaddssal, bibliai alapokon. Az Alapitvany fontosnak tartja a:

- tandcsaddval val6 kapcesolat kiépitését,

- kozosségbe valo beilleszkedést,

- szenvedélyektdl valo szabadulas segitését,

- munkahely megteremtését,
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- munkahelyi kapcsolatok kiépitésében a segitséget,
- és a tarsadalmi beilleszkedésbe val6 segitséget.

A Leéany Otthon keresztyén otthon, amely a csalddias 1égkorével (tandcsadok, vezetdk, a
raszoruldk bevondsaval) szeretné elérni a fenti célokat.
A befogadottak emberi hattere nagyon kiilonb6z6, de valamennyien a tidrsadalom peremére
szorult emberek, akiknél a rdszorultsdg oka nagyon valtozatos:

- csaladbdl valo kiszorulas,

- dllami gondozottsag,

- bortonbol valo szabadulas,

- hajléktalanség,

- lednyanyasag,

- kéros szenvedélyek rabsaga.
A segitd szolgilat a teljes mentés érdekében nem gyors megolddsokat keres, hanem az
egészséges helyredllast célozza meg.
1995. december 17-én a Budafoki Baptista Gyiilekezet tagjai bemeritési istentiszteletet
tartottak, ahol a tizenegy bemeritett tag koziil hdrom a Ledny Otthonban €It abban az idOben,
és ez alatt az idészak alatt ismerték fel életiik problémadinak alapvetd okat, a blinosségiiket és
fogadtdk el Krisztus megvalté kegyelmét. Ime az 6 bizonysagtételiik:
Horvéth Patricia (16 éves) "Nagykanizsardl érkeztem ide, a Menedék Ledny Otthonba, az
intézet helyezett ki. Apukdm és anyukdm nincs, de van még a csaladbol két batyam és egy 85
éves nagymamdam. A nagymamam kozel nyolc évig nevelt, de én nem voltam az a szuper
unoka, akit lehetett volna nevelni. Edesanydm haldla utdn ziilleni kezdtem annyira, hogy
mindenféle blnt elkdvettem, ami létezik ezen a vildgon, kivéve a gyilkossdgot. Mindenben
kiéltem magam, méghozz4 annyira, hogy a csalddomat is elvesztettem. Ott tartottam, hogy
nincs értelme ennek az életnek €s, hogy megdlom magam, de Isten adott nekem egy
lehetdséget, amit én elfogadtam. Megértettem, hogy O a megoldds az életemre és O szeret a
legjobban a vildgon és megbocsatotta a blineimet, igy, hogy soha nem fogja ellenem felhozni.
Halas vagyok Istennek azért mert felhozott abbol a mélységbdl, amibdl ember nem tudna
kimenteni."
Lancz Ernéné, Nikol: "Gyerekkorom 6ta hallottam az Ijrrél, de nem vettem komolyan. Két
gyermek szeretd édesanyja vagyok. Kik ugyanigy szeretnek. 1988-ban sziiletett meg Livia a
nagyobbik lanyom, akit '89-ben elvettek télem, mert nem tartottak elég érettnek a

felnevelésére! Az apja elhagyott minket, mert még kalandokra vagyott, éIni akart. A lanyom a
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sziileimhez keriilt. Edesapimmal sohasem jottiink ki. fgy a helyzetet kihaszndlva eltiltott a
ldnyomtdl. Kiilonbozd banddkba keveredve egyre lejjebb siillyedtem (alkohol, cigi,
€jszakazas). Nem lattam értelmét az életemnek. Tobb alkalommal 6ngyilkossagot kovettem el,
de az Urnak szdndéka volt velem s nem engedett meghalni biinosen. Az Ur 1993-ban a Ledny
Otthonba vezetett! Ahol megérintette a szivemet, de én a sajat erdmbdl akartam helyrehozni
az életemet. 1994-ben hazamentem ldtogatoba a sziileimhez, ahol apdm elhagyta anydmat egy
mdsik néért. Megjelent nalunk a férjem is és felajanlotta a békiilési lehetéséget. En nagyon
boldog voltam, hogy helyredll a csalddi életem, bar édesanydmé megromlott. Végiil a békiilés
nem valdsult meg, de dllapotos lettem, amit a férjem ellenzett. Visszajottem a Leany Otthonba
és elfogadtam az Urat. Jelenleg is itt lakom mindkét ldnyommal. Férjem eljovetelem utdn
csalddot alapitott, de én boldog vagyok az Urral, mert O megszabaditott rossz
tulajdonsdgaimtoél, biineimtsl. O megbocsatott nekem, s 6rok életet adott. S boldogség tolt el,
hogy az O utjat jarhatom és Ot szolgdlhatom. Ti is ismerjétek meg Ot és az O nagy
szeretetét!!"

Kovécs Zoltanné: "Szeretném leirni mindazt, hogy hogyan kezdtem hinni, hogy 1étezik Isten.
Eleinte barki mondott valamit Istenrdl €s Jézus Krisztusrél nem tudtam felfogni és nem is
hittem el, amit mondtak. Felvettek a Ledny Otthonba és a férjemet a Fid Otthonba, igy
kezdddott, hogy olvasni kezdtiik a Bibliat a lanyokkal €s jartunk az imahdzba, de nem vettem
komolyan, mert nem hittem el, hogy barkit is meg tud valtoztatni. Minél tobbet olvastam a
Bibliat éreztem, hogy beliil valami melegség drasztott el. Csak most értettem meg, hogy az
Ige az igazi vilagossag.

Terhes lettem, megkértem az Urat, ha lehetséges, akkor dldjon meg egy kisldnnyal, tegyen
tigy, ahogyan joénak latja, kezébe adtam magam, hogy O vezessen engem. Megsziiletett a
kislanyom, Alexandra, két fid utdn és olyan boldog voltam és vagyok, hogy ezaltal is
meger0sitette a hitemet. Megkoszontem neki mikor megsziiletett a kislany, és tudom, ha nem
hinnék Istenben, akkor nem birndm egyediil nevelni a gyerekeket. Tudom, hogy O velem van
és vigydz ram mindig. AttSl féltem, hogy nem fogom felismerni az Urnak a jelét, mikor azt
akarja, hogy térjek O hozza.... A Biblia egy kard a sitan ellen és dltala megvildgosodik
minden elSttem. Koszonom, hogy az Ur meghallgat engem, és hogy mellettem van, és

nemcsak velem, hanem azokkal is, akik hisznek Obenne, mert O kivildgitja az utat el6ttiink.
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Nagyon nehéz volt megaldzkodni masok elétt, de az lett a legfontosabb, hogy tiszta vagyok az
Ur szine elétt és ez nagy megkonnyebbiilés. Ez tobbet ér barmilyen kincsnél is."'*

A Ledny Otthon udvarit a Soros Alapitvany segitségével 1998-ban atépitették. Sikeriilt
jatszoteret kialakitani homokozdval és hintdval.

Idérendi sorrendben eldszor a Gellért u. 9 szdm alatt, a volt gyiilekezeti terem Kkeriilt
atalakitdsra és a kezdetlegesebb éllapot utdn fokozatosan javitva az elhelyezés komfortossdgat
ma 12 hajléktalan nd elhelyezésére van a Fovarosi Kozigazgatdsi Hivatal 4ltal kiadott
miikodési engedély; amelyet a Fiu Otthonndl mér leirt kovetelmények betoltése alapjan kapott
meg az Alapitvany. Az épiilet teljes haszndlatbavétele utdn nyilt meg a lehet0ség arra, hogy
egy mar sokkal kordbban is jelentkezd igényhez megteremtse a feltételeket az Alapitvény.
Tobbszor kerestek segitséget olyan lanyok, akiknek kis gyermekiik is volt, vagy csaladbdl
kivert, kitaszitott asszonyok, akik gyermekiikkel, vagy gyermekeikkel nem tudtak hova menni.
Az épiiletnek igen jol hasznosithatd, nagy belmagassagu padléstere volt. Ennek a beépitésével
alakitotta ki az Alapitvany a Mamads Otthont. A Mamas Otthon megvaldsitdsara magasabb
komfortfokozatd, szigoribb kozegészségiigyi eldirdsoknak megfeleld0 megoldast kellett
tervezni és kivitelezni, tekintettel arra, hogy kisgyermekek - esetlegesen csecsemdk is -
elhelyezésre keriilnek. A Ledny Otthonndl egy 1égtérben van a 12 lany elhelyezésére alkalmas
hat haldfiilke, ezenkiviil zuhanyozo, WC, konyha, étkezé keriilt kialakitdsra a 7 m
belmagassagu terem volt karzatdnak a megnagyobbitdsdval, a belmagassag megosztasaval.

A Mamas Otthonban 5 anya és 7 kisgyermek elhelyezésére anydnként kiilon bejarattal szoba,
zuhanyozo, mosd6, WC helyiség van. Tovabba egy nagy tarsalgé és egy melegitd konyha,
mosogaté helység tartozik még az Otthonhoz. - Mindegyik helység funkcidjdnak megfelelden
berendezve és felszerelve. A munkdk elvégzésében nagy segitséget jelentett anyagilag a
Népjoléti Minisztérium tdmogatésa.

A Leédny Otthon hajléktalan ellatds keretében miikodik és a FOvarosi Kozigazgatdsi Hivatal
ellendrzése ald tartozik. A Mamds Otthon pedig, mint a Menedék Alapitvany Anya-
Gyermekotthona a Fovarosi Kozigazgatasi Hivatala Gyamhivatal feliigyelete €s engedélyezése
alapjan miikodik.

Az egy épiiletben miikodo kétféle - de nagyon hasonlé - funkciét betoltd otthont egy 0 teljes
munkaidOben alkalmazott otthonvezetd irdnyitja, aki a feleségével és két kisgyermekével az

épiilet egyik kordbban is lakdsként funkciondlé emeleti lakdsdban lakik. A gondozés

'2 Bétel, a Budafoki Baptista Gyiilekezet Lapja (1995. dec. 17.)
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munkdjidban a feleség is besegit, hisz 0k egész életviteliikkel példat szeretnének adni az
egészséges, keresztyén csalddmodellrdl. Természetesen a lanyok, asszonyok kozott felmeriild
egyes problémdk megoldasdba, kezelésébe, egyaltalin a probléma megbeszélésébe sokszor
alkalmasabb noként az otthonvezetd felesége, mint egy férfi. Az 6 munkdjukat segiti két
szakképzett tandcsadd ledny, egyik fédllasi munkaviszonyban, a masik pedig jelenleg egy
éves felajanloként.

A ledny Otthonban eddig 147 lany, a Mamas Otthonban pedig 80 anya és gyermek kapott a
hosszabb-rovidebb ott tartézkoddas alatt segitséget.

9. Hajléktalan étkeztetés

Eddig harom alkalommal, 1994/95, 1995/96 és 1996/97 telén december elsejétdl kovetkezo év
maércius 31-ig, 4 hoénapon keresztil minden nap (hétf6tdl vasarnapig, kardcsonykor,
szilveszterkor és Ujévkor is) 200 adag ételt osztottak ki naponta a févaros Dél-Budai részén az
Alapitvany munkatdrsai. Dél-Buddn harom téren mindig ugyanabban az idépontban osztottdk
a szendvicseket, forré tedt, illetve forré levest. A hajléktalan ellatdsban vald besegitésre a
Népjoléti Minisztérium hivta fel a figyelmét a Menedék Alapitvanynak és a Minisztériumnak
erre a célra elkiilonitett fedezetébdl biztositotta az ételosztas koltségeit, magat a munkat pedig
onkéntes segitok bevondsdval az Alapitvidny munkatdrsai végezték. Kemény és sok kitartdst
igényld munka volt. Fijdalmas kényszerhelyzet, de sokaknak az életben maradasat jelentette

ez a szolgdlat.

10. Menedék Varos, Kiskunmajsa

1991. janudrjaban azt olvashattuk a Menedék Alapitvany el6z0 évi beszdmoldjaban, hogy:
"Izgatottan késziilink a Menedék Viaros megvalGsitdsiara egy kiliresedd szovjet laktanya
atvételével." Ez sajnos egészen 1997-ig varatott magara. Nagyon sok keresés utin az
Alapitvany vezetOi rataldltak a kiskunmajsai szovjet laktanya "maradvédnyaira". 1997. mércius
17-én a Menedék Alapitvany 4t is vehette a laktanya 1/3 részét. (2/3-a a kiskunmajsai
onkorményzaté lett.) Jelenleg 40-en élnek Kiskunmajsdn és f6 munkdjuk a lakéépiiletek

feldjitasa, festése, mazoldsa, fiirdészobdk, mellékhelyiségek rendbetétele a lakhatdsi lehetdség
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kialakitdsahoz, tovabba olyan k6zosségi - étkezd, konyha - helység funkcidra alkalmas épiilet
rendbetétele, ahol ennyi ember kdzosségi élete megvaldsulhat.

A Menedék Viros célja olyan o©ndllo, sajat Onkorményzattal rendelkezd kis telepiilés
kialakitdsa, ahol az 6ndll6 életkezdésre szocidlisan és anyagilag képtelen emberek és az Oket
segitok megelégedéssel élnek és épitik tovabb a varost.

A Menedék Varos olyan mddszert igyekszik megvaldsitani, amelyben a varos lak6i nem csak
a raszoruld, cselekvoképes fiatalok, hanem olyan keresztyén csaldadok is, akiket Isten elhivott
erre a szolgélatra, hogy a mar megteremtett 1étbiztonsdgukat hatrahagyva dnkéntesen jonnek
ide a vdrosba.

A varosba érkezett gondoz6 csalddok a szovjet laktanya egy-egy felujitott, rendbetett lakasat
kapjak otthonukként. Ezek a csalddok segitenek a fiatalok gondozdsdban. A varos raszorult
fiataljai (polgdrai) elkiiloniilt, fiiggetlen otthonokban élnek. Altaldban 3-4 egynemii fiatal,
vagy egy raszoruld csalad kap elhelyezést lakdsokként. Eletiiket naponta tobb ponton is kozds
programokban élik (étkezések, munkavégzés, tanulas, szabadido).

A varos fiatal polgédrai sokszor szakképzetlenek, szakma nélkiiliek igy eleinte betanitott
munkdsokként, majd szakmat tanult emberekként dolgoznak. A szakképzést az Alapitvany
maga szervezi. A varoslakok a véros épitésén tul piacképes tevékenység folytatatasat tervezik
a késobbiekben a helyi adottsdgok és szaktudasuk szerint (éllattenyésztés, mezdgazdasigi
munka, ipari tevékenység, stb.).

A varos a jovoben meg szeretné valdsitani a kozosségi életvitelt, az infrastrukturdlis
szolgaltatasokat: 6vodat, iskolat mitkddtetni, boltokat, kereskedelmi egységeket tizemeltetni,
kulturalis, népmiivelési és valldsi programokat szervezni. Esetlegesen mint terv felvetodott, -
hisz sok szempontbdl adott hozzd a lehetdség - hogy idegenforgalmi szolgdltatdst létesit
keresztyén uidiild mukodtetésével. Integralédik a kornyék tarsadalmi, politikai életébe, ezek
kapcsdn munkaer6t von be a kornyékbdl is. Ez természetesen még csak egy kigondolt
struktdra, amelynek megvalGdsitdsa tobb tényezotdl is fiigg.

A megsegitettek kezdetben teljes ellatast, és munkajuk szerinti természetbeni juttatast kapnak
zsebpénzzel. Munk4juk a vérost gyarapitja, és épiti.

A véros feltoltése fokozatos, igy fejlodése is ilyen. Kivanatos, hogy a meglévd telepiiléstol
elkiiloniilt legyen, mert a tdrsadalmi befogaddképessége nem elég fejlett a raszorulok
irdnydban. A véaros nagy teriiletet igényel, amely feloldja az elkiiloniiltséget, és a

perspektivikus fejlédés lehetdségét adja.
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A varos haszna kétoldali: eldszor is a varosba koltozé polgarok a hajléktalansdg, és a
bizonytalan életvitelli (és kimenetel(i) fiatal magyar népességet csokkentik. Mdsodszor a
munkahelyek teremtésével pedig hozz4djarul a foglalkoztatds bovitéséhez.

A Bodrogi Védett Otthonban évek 6ta €10 csaladok kozosségalakité potencidlja meggydzi az
Alapitvany vezet6it arrdl, hogy hasonldéan kell a Menedék Varos személyi Osszetételét
felépiteni. A Menedék Fiu- és Leany- Mamas Otthon lakdinak nevelésében, és
megsegitésében leginkdbb a védett munkahelyek hidnya korldtozza a Menedéket. E téren a
hazai tapasztalatokon til a New Hampshire-i tanulmanydtak (USA His Mansion), és a
németorszagi tanulmdnyok (Neues Land) is a Menedék Varos létesitésére Osztonzik az
Alapitvany vezet0it.

A Menedék Viros a teriiletileg illetékes, a varos teriiletére is kiterjedd korjegyz0ség hatosagi
illetdségét elismeri, de egyben megdrzi a varos Ontdrvényeit, és specialitisat, melyek a nevelés
eszkozei (pl.: tilos a dohdnyzds, a szeszesital fogyasztasa, drogokkal élés). Az dj polgéarok a
varos rendelkezéseit magukra nézve kotelezonek ismerik el, azokkal val6 iitk6zés a varos
fegyelmi kérdései kozé tartoznak.

Gazdédlkodasban a Menedék Viros a Menedék Alapitvany segitségével munkalkodik. Az
Alapitvany kuratériuma elhatdrozta az er6forrasok csoportositdsat a varos létesitésére, amely
azt jelenti, hogy a gondoz6 csalddok fogaddsara, képzésére pélydzatot ir ki, céladomdnyokat
fogad el a Menedék Varos megval6sitdsara, palydzik olyan pénzeszkozokre, amelyek a célok
érdekében mozgosithatok (meghirdetett KV palydzatok, bankok, nemzetkodzi alapok,
nemzetkozi kapesolatok), a teljes volt szovjet laktanyateriilet megszerzése stb.""?

A kovetkezd beszdmolot az 1998-as évet zar6 Menedék Alapitvany Hirlevelében olvastam
Kiskunmajsarol:

"Régota kerestilk és vartuk azt az embert, aki felszdntand az egyik miveletlen szabad
teriiletiinket. Sajnos hosszu idon keresztiil hidbavalénak tiint a varakozasunk. Megmondtak a
kornyez6 gazddk, hogy ezen a teriileten sok az eltemetett hulladék, a 10szer, a robbandanyag.
Sokat imadkoztunk megoldasért, s ennek eredményeként nem csak traktor de traktoros is
véllalkozott erre a specidlis munkdra, aki rdaddsul szakember volt, foglalkozasat tekintve
tlizszerész.

A fold sok lathatatlan, meghokkentd dolgot rejtett. Taldltunk vaskalyhat, 19 darab

harckocsiaknat vetett ki az eke, rdakadtunk teherautd hatsé hidra, elokeriiltek betontombdok,

'3 A Menedék Alapitvany: Menedék Viaros
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falmaradvanyok. A fold alkalmassa valt a tovabbi miivelésre, igy most koriil-beliil két hektar
teriiletiink van bevetve rozzsal....

Kovetkezd fontos feladataink: lakéépiiletek flitésének, melegviz-ellatdsanak a megoldasa,
feldjitasa, beinditdsa, mithelyek kialakitdsa a képzéshez, konyhdank és az éttermi épiiletiink

feldjitasa és a berendezése."

11. Csaladsegité szolgalat, Tarpa

1997-ben egy Uj szolgalata kezdodott el a Menedék Alapitvanynak. Pdlyazat utjan az
Alapitvany két elkotelezett munkatarsa: Pdcsi Rébert és felesége, Kotdn Nora Kelet-
Magyarorszagon kezdték el szolgdlatukat 1997. oktéber 1-én.

Tarpai székhellyel Csalddsegité Iroda Ilétesitésére kaptak helyiséget, de irodan kiviili
szolgalatuk is van, amely csalddlatogatds és Polgarmesteri Hivatalokban segitséget kérd
emberek tandcsoldsa. A teljes korzet, ahol ellatjdk a szolgdlatot: Tarpa, Beregsurany,
Beregdardc, Tivadar, Csaroda, Hetefejércse, Tédkos, Gelénes, Gulacs, Kisar kozségek 8768 f6
lakossal.

Legfontosabb feladatuk a szolgélat. Istennek engedelmeskedve szolgdlni embereknek. A lelki
segitségnyijtds mellett az elmdlt év végén - 1998 telén - és az idei tavasszal az "4rvizes"
1ddszak segitokész szeretetiik nagy probdja volt az amugy is elszegényedett vidéken. Jelenleg
azokban a kozségekben, ahol mar ismerik az emberek 6ket annyira, hogy mernek segitségért

jonni hozzajuk, csalddsegit6 klubot szerveznek.

12. Folyamatos miikodés hattere

A folyamatos miikodés héttere harom alapvetd tényezdobdl tevodik 6ssze. Olyan ez mint egy
harom 14bu szék, mind a hdrom tényezore, illetve sz€kldbra sziikség van, s6t egyformén van
rajuk sziikség. Ha az egyiket elhanyagolnank, illetve, ha a sz€k egyik ldba rovidebb, akkor
felborul a székiink, nem lesz meg az egyensuly, ugyanigy az Alapitvany hatékony

miikodéséhez mind a hdrom Osszetevo egyarant sziikséges.
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1., Szervezeti és mukodési hattér:

A sokrétli munka Osszekapcsoldsiara és a gondozottakkal kapcsolatos folyamatos iigyek
megbeszélésére a Menedék Alapitvany (kordbban Menedék Csoport) tagjai Kovécs Zoltan
vezetésével hetenként {iiléseznek Ugyancsak hetenként vitatjdk meg a gondozottak
nevelésének, fejlodésének problémait teriiletenként is, igy kiilon Budafokon, kiilon Bodrogon,
valamint Kiskunmajsén.

Az Igazgat6 Tandcs havonta egyszer iil 0ssze, a Menedék Alapitvany Kuratériuma évente
kétszer tart iilést, de rendkiviili esetben tobbszor is.

A Menedék Alapitvany évente egyszer tart a kuratériumi tagoknak, fOomunkatdrsaknak,
munkatédrsaknak, teriileti igazgatoknak €s az iigyvezetd igazgatonak Menedék Férumot, amely
altaldban egész napos szokott lenni. Ezen az alkalmon minden munkatirs részt vesz, igy a
bodrogi, budafoki, kiskunmajsai, tarpai munkarél mindenki hall, mindenki megismerheti a

madsik oromét és nehézségeit egyarant.
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A Menedék Alapitvany munkakozosségei €s iiléseinek gyakorisaga:

Kuratorium

min. évente 2x

- ™

Igazgat6 Tanacs
Kovdcs Zoltan - iigyvezetd igazgatd
Huszar Géza - b.foki és kkmajsai ter. ig.

Heizer Kornél - bodrogi teriileti igazgat6

\ havonta 1x /

Budafoki konferencia]l Bodrogi konferencia] K.k.majsai konferencial Munkaértekezlet
teriileti igazgato és a teriileti igazgat6 és a teriileti igazgato és a igyv. ig., ter. ig.-k

munkatarsak munkatarsak munkatarsak és a munkatarsak

C  hetente 1x D

Menedék Forum

kuratériumi tagok, ligyvezetd igazgato, teriileti igazgatok,
fémunkatarsak, munkatdrsak

évente 1x

2., Lelki hattér:
A lelki héttér sokféle szolgalatbol tevddik Ossze, mivel nem csak a gondozottaknak van
szlikségiik a mindennapi dhitatra és az egymassal valé kozosségre, hanem a munkatarsaknak

és a vezetOknek egyarant.
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Minden héten egy alkalommal imak6zosség €s bibliatanulméany van az Otthonokban,
minden reggel az irodai munkatdrsak dahitattal kezdik a napot és az egyiitt vald
munkalkodast,

kiilon lelkipdsztor végzi a munkatdrsak lelkigondozasit, amely nagy lelki segitség a
szamukra,

Bodrogon és Kiskunmajsan gyiilekezet alakult, ahol rendszeres imaalkalom és bibliadra is

van.

3., Anyagi héttér:

"Villalkozds? Misszi6? Szolgilat? Térsadalom kiszolgdldsa? Allami feladatelldtds? Isteni

megbizas? Igen ez mind egyiitt. A felsoroldsban csak a sorrenddel van baj. Isteni megbizas

nélkiil nincs értelme ilyen 'dolgokkal' foglalkozni keresztyén embereknek.

Es a pénz? Az is onnan van. Ha kevésnek latszik az anyagi hattér - tobbet kell imadkozni ezért

is. Tamogatdsok, megbizdsok, adomanyok, palyazati pénzek, céladomanyok, felajanldsok,

természetbeni juttatdsok képezik a Menedék Alapitvany anyagi hétterét.

Isten felé val6 engedelmességgel megfogadtuk:

Magéinszemélyektol, gyiilekezetektdl nem kériink semmilyen tdmogatdst, ha azonban
sziikségeinket valaki felismeri, és adomdnyt kiild, azt rovid idén belill {rdsban
megkoszonjiik; magdnszemély, cégek hivatalos adomadny-visszaigazoldst kapnak
adokedvezmény igénybevételéhez.

Minden évben egyszer beszamolunk a bevételeinkrdl, kiaddsainkrél minden tdmogatonk
felé.

Villalatokkal munkakapcsolatainknédl, megrendeléseinknél toreksziink a legnagyobb
kedvezmények, felajanlasok megszerzésére.

Megbizasos feladatvallalas esetén szerzOdéses kikotések alapjan biztositjuk az anyagi
hatteret.

Palydzunk minden olyan kiirdsra, melynek Kkitlizott céljai egybeesnek Istentdl nyert
megbizdsainknak. Emberi tdmogatis megnyeréséért nem tesziink lépéseket. Minden
palydzat beaddsa eldtt kérjik Isteniinket: csak akkor kapjunk tdmogatast, ha a cél
megegyezik az O akaratival.

Megjelolt céltdimogatdsokat mindig elkiilonitetten a megadott célra hasznéljuk fel.
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e Természetben kapott tdmogatdsokat (ruha, élelmiszer, stb.) is mindig {rasban kodszonjiik
rneg."14
Az Alapitvany non-profit szervezet, igy eleinte a maganszemélyek, a keresztyén gyiilekezetek
és a kiilfoldi tdmogatdk adomadnyaibdl tartotta fent magat. Ez kibdviilt a Népjoléti
Minisztérium és az onkorményzatok altal kiirt, elnyert palyazatok o6sszegével. Eredménnyel
palyazott meg a Menedék Alapitvany a Soros - €s a Jozsef Attila Alapitvanynal is.
Az Alapitvany 4allami és Onkormdnyzati feladatokat is ellat (pl.: hajléktalan ellétas,
gyermekvédelem, oktatds). Ezeknek a feladatoknak elldtdsara a koltségvetési torvényben nem
csak allami szervezetek részére, hanem a civil szervezetek részére is biztositva van a
miik6dési normativa. A Fid Otthon, Ledny és Mamads Otthon, a Bodrogi Oktatasi Kozpont, a
Neveldcsaladok Kozossége teriiletén és részben a Tarpai Csalddsegitd Szolgdlatndl normativ
tdmogatds, illetve dnkormanyzati timogatds révén van meg a fedezet a miikodési koltségekre.
Minden Uj teriilet beinditdsandl ez a folyamat elolrdl kezdddik, igy a kiskunmajsai Menedék
Viros kiépitése eddig még kizarolag az Alapitvany sajat forrdsaibol (adoméanyokbdl) torténik.
Amikor egy-egy teriileten a megvaldsitdas eljut a miikodési engedély staddiumaba, akkor
vérhato, hogy bekeriil a normativ finanszirozasi rendszerbe.
Jelenleg is folyamatosan figyelemmel kiérik az Alapitvany vezetdi a palydzati lehetdségeket a
Népjoléti Minisztériumndl, a Soros Alapitvdnyndl, a Phare programban, esetenként

eredménnyel.

14 P o
Huszéar Géza: Deviancidk jegyzet
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I11. Tanulsagok, kovetkeztetések

A Menedék Alapitvany egy baptista szocidlis szervezet. Négy megallapitast, - ami mar
emlitésre keriilt - most 0sszefoglaldsként megismétlem:
1, Az alapitok, vezetok, munkatarsak mind megtért, djjasziiletett hivd emberek, akik a baptista
kozosség tagjai voltak a misszio induldsakor és jelenleg is azok.
2, A szocidlis segités a misszi6 fO feladata. Ugyanakkor minden munkatars tudja, hogy csak
tiineti és pillanatnyi segitség az, amit Krisztus elfogaddsa nélkiil kap a rdszoruld. Alapveto cél
Isten és Krisztus-ismeretre, megtérésre segiteni azokat, akik az Alapitvanyhoz fordulnak
segitségért.
Akik az elmult 15 év alatt megtértek a baptista kozosség egy-egy gyiilekezetébe épiiltek be.
3, Ahol az Alapitvéany szocidlis €s egyéb tevékenységet folytat ott révid idon beliil - ha addig
nem volt - baptista k6zosség jon 1étre: igy tortént Bodrogon is és Kiskunmajsan is.
4, Az Alapitvany a baptista kozosségen beliil 1étrehozta a keresztyén

6vodat,

1-6 osztélyos iskolat

zeneiskolat.
Ovodai, iskolai és zeneiskolai oktatds szerves része bibliaismeretre, Krisztus-ismeretre juttatni

a gyerekeket a baptista kozosségekben ismert Vasarnapi Iskolai rendszerben.

Emellett a négy pont mellett figyelembe kell venniink, hogy a jelenlegi tarsadalmi helyzetben
ennek a misszionak a sziiksége nem szilint meg, sot fokozottan igény van rd. Az Alapitvany
1étrejottét motivald tényezokhdz most hozzdjott a nagymértéki tarsadalmi elszegényedés is.

Az Alapitvany a széles korii szocidlis tevékenységei mellett felvallal olyan ismeretterjesztést
szolgdlé tevékenységet is, amellyel akdr az Alapitvanyndl, vagy mds szervezetnél a
szolgdlatba allok képzését, "lelki karbantartasat" segiti. Ilyenek a kiilonb6z6 tanfolyamok,
képzések szervezése €s lebonyolitdsa, valamint kiilonb6z6 keresztyén irodalom kiaddsa. A
képzések célja egyrészt keresztyén tandcsadok felkészitése a szolgdlatra, masrészt a
neveldsziiléi hdlézatban dolgoz6 neveldsziilok képzése. Jelenleg a gyermekvédelmi torvény
eldirja, hogy egy bizonyos tirelmi id0 utdn csak szakképzett neveldsziilok vehetnek
gondozdsba gyermeket. A Menedék Alapitvany rendelkezik azokkal a feltételekkel, hogy ezt a

képzést allamilag elismert szinten végre tudja hajtani, és kész nem csak sajit nevel0sziil6i
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hal6zatahoz tartozé nevelOsziilok részére, hanem a Menedék szervezetén kiviilallo személyek
részére is tartani. A tandcsadé képzést is tObbszOr tartott mdas szervezetnél, hasonld
szolgdlatban 4ll6 vagy arra késziilé keresztyén férfiak és nok részére a Menedék Alapitvany.
Tobb olyan konyvet adott ki az elmult évek sordn, amelyek a tandcsadok képzésében
jelentettek segitséget, illetve lelkigondozds sordn keresztyén irodalomként kézbe adhatok. A
tandcsadd képzés soran felhaszndlhaté illetve ilyen szolgdlatban all6 érdekléddk szdméra
kiadott konyvei az Alapitvanynak:

- Isten akaratdnak felfedezése (tanulményoz6 munkafiizet)

- Isten tulajdonsagainak felfedezése (tanulményoz6 munkafiizet)

- Miel6tt kimondod a boldogité igent (tanulményoz6 munkafiizet jegyeseknek)

- 12 pohar tej (tanulmanyoz6 munkafiizet Gj hivoknek)

- Erzelmi fiiggéség (lelkigondozas)

- Mark I. Bubeck: Az ellenség (konyv)

- Larry Crabb: Kicsoda az ember (kdnyv).
Lelkigondozas, illetve hitiink biblikus latdsdnak elmélyitéséhez kiadott konyvek:

- Koviacs Géza: Karizmék a Biblia vilagossagdban (1996)

- Kovics Géza: A mélységbdl kidltok (1998)
JelentOs a mdr évekre visszamend kazetta misszid, amely a bodrogi gyermekek ének és zenei
felvételét tartalmazza. Eddig harom gyermekkazettat adott ki az Alapitvany, amelyek foként
keresztyén gyermek-énekeket tartalmaznak evangéliumi iizenettel. A gyermekkazettak a
kovetkez6 cimmel jelentek meg:

- Sziileimet szeretem (1994)

- Tudom, Jézus szeret engem (1996)

- Csondes szivvel nézz az égre (1998).

Visszatekintve - a kezdeti 1épésektdl, 15 éven at a mai napig - megallapithatjuk, hogy 4 -5
ember Istentdl inditott kezdeményezésébdl jelenleg egy 44 {6t foallasban, 8 fot
részmunkaidOben, 8 fot felajanlott 1dOs szolgédlatban foglalkoztaté szervezet a Menedék
Alapitvany. Ezenkiviil sokaknak a rendszeres, vagy id6szakos szolgélatéit elfogadva, jelenleg
az orszag 4 véarosdban, ill. telepiilésén van jelen az Alapitvany a munkdjdval. Végzi elsdsorban
a szocidlis segités €s a prevencié munkdjat, amelyet kiillonb6z6 formdakban valdsit meg egy-

egy teriileten.
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Szocidlis segités - hajléktalan ellatds: Budapest Fia Otthon 12 6 ellatott

Leany Otthon 12 6 ellatott
Mamais Otthon 12 f§ ellétott
Kiskunmajsa Menedék Varos 40 f6 ellatott
- tanacsado szolgdlat, egyszeri vagy visszatéro sziikségben 1évo
emberek segitése:  Budapest Segitdkéz Iroda évi 400-500 ember
utcai szociélis gondozas
hajléktalan étkeztetés 24.000 adag
étel/tél
Bodrog Falugondnoksag: 200-300 ember elldtdsa
Tarpa Csaladsegit6 szolgalat 100-150 f6 segitése
Prevenciés munka: - Neveldsziildi hdlézat Bodrog 22 gyerek
Tordas 3 gyerek
- Oktatdsi rendszer kiépitése: 6voda 24 {6
altalanos iskola 1-6 osztaly 49 f6
zeneiskola 98 6
- Nyari kézmiives tdbor Bodrogon 50 {6 részére nytjt szolgaltatast.
A szolgalattevok felkészitésére €s hasonlé szolgdlati teriileten dolgozok részére képzések

tartdsa, a munka soran segitségként hasznalhat6 irodalmi és zenei anyag kiaddsa.

Befejezésiil szeretnék idézni néhdny gondolatot az Alapitvany egyik alapitéjanak és
fomunkatdrsdnak az {rdsabol, amelyben egyfajta valaszt kaphatunk arra, hogy egy ilyen
munkat végzo szervezet értékelése nem konnyt, hiszen értékelhetjiik:

- tdrsadalmi szempontbdl

- a sziikségek betoltése szempontjabol

- az ott szolgalok sikerélményei alapjan

- az ott segitséget keresok és kapok véleménye alapjan

- és a végére irtam, de hitem és meggy0zddésem szerint elsdsorban aszerint kell
értékelniink, hogy Isten akaratat, az Istentdl vett kiildetését mennyiben tolti be; az-e aminek
Isten szeretné 1atni?
"Kudarcok? Mihez viszonyitva?! Kinek a dicséretét varva? Vagy csak az elismerés marad el?
Ezeket a kérdéseket mindig kozdsen, a szolgdlok csapatanak (akik egy szervezethez tartoznak)

kell ismét és ismét feltennie Onmagdhoz. Azt kell Isten eldtt tisztdznunk, hogy mi a

75



feladatunk, milyen cél megvaldsitdsdra hivott el Isten? Nyilvdn a rdszoruld fiatalok
megsegitésére, a teljes embert felvéllalva, az emberi nyomortisag enyhitésével, ugyanakkor az
Isten - az orokélet - megismertetése az Evangélium modszerével, a raszorulé bevondsaval.
Tehat szolgélni szeretnénk Isten akarata szerint mésokat, legtobbszor megtéretlen embereket,
akik btineikkel - koriilményeikkel - 6roklott tulajdonsdgaikkal kiiszkddnek. Lehet itt kudarc?
Igen, de ezt nem az eredményhez kell viszonyitani, hanem ahhoz, hogy megtettiik-e azt, amit
Isten elvar tdliink.

"Mert éheztem, és ennem adtatok,

szomjaztam, és innom adtatok,

jovevény voltam, és befogadtatok,

mezitelen voltam, és felruhaztatok,

beteg voltam, és meglitogattatok,

bortonben voltam, és eljottetek hozzam."  Mt. 25:35-36
Adtunk-e enni annak, aki rdszorult és még kérte is? Ha igen, akkor az mér nem lehet kudarc,
hogy holnap megint éhes lesz. Ha nem koszonte meg €s nem hdalds érte az sem kudarc. Ha
nem szabadkozott evés eldtt, vagy talan nem is imadkozott az sem kudarc; mert adhattunk
neki enni! Kudarc az ha teheted a jot és nem teszed azt, de ez nem csupan kudarc, hanem bfin.
Kudarc az is, ha lusta vagy, vagy kényelmi szempontok miatt nem segitesz, vagy lerdzod
magadrdl a segités feleldsségét azzal, hogy: "Testvér tudod engem az Ur nem erre hivott el.”
Lehet-e kudarc, ha egy menekiiltet befogadsz? Erdély, Jugoszlavia, Karpatalja volt lakdjat,
vagy egy intézetbdl kikeriilt fiatalt, vagy egy bortonbdl szabadultat? Ha befogadtad, mar nem
lehet kudarc. Ha nem halas érte, nem értékeli, hogy mennyit faradsz és mennyibe keriil ez? Az
nem kudarc. Ha tudtél segiteni valamit, amiben Isten inditott, akkor mar kudarcrél nem lehet
beszélni.
Kudarc az, ha elvarod masok megbecsiilését azért, mert "En az Urnak szolgdlok!" Kudarc az,
ha egy rad bizottal nem szeretettel, hanem indulattal beszélsz. Kudarc, ha nem a raszorultat
akarod szolgélni, hanem az eredmények a fontosak.
Ha valaki megtérhet és az élete is megvaltozik, az a mi sikeriink? Tévol legyen ez a gondolat,
ez az érzés. Ez nem mds mint Isten kegyelme - Jézus Krisztus altal, amit egyediil O adhat. Mi
csak segitdk, szolgdldk lehetiink ebben.
Csal6dasok? Igen érhetnek benniinket csaléddsok. A szépen felépitett elképzeléseink nem
teljesiilnek, nem vdlnak valdra. Csak az elképzeléseinkben csalodhatunk! Ha szolgdlni

akarunk azoknak, akiket Isten allit elénk, akkor nem csalédhatunk. Ki é€s miben csalédhat?
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B. Zoli hiarom éve van neveldsziilonél, dllami gondozott volt eldtte. Serdiild kordban
feler6sodtek az 6roklott tulajdonsagok koziil azok is, amik nehézségeket okoznak:
hazudozas
dohényzas
csavargas
szembeszegiilés stb.
Kinek okoz ez csaldédast? Csak annak, aki a sajat elképzelését szerette volna megvaldsitani.
Aki igazén tudott szolgdlni Zolinak, az nem csalddott, mert mindent megtett, amit Isten elvart
t8le. Hogy most is "csak" itt tartunk? Hol? Eveken keresztiil szolgalhattunk egy gyermeknek.
Ez egy nagyon j6 dolog! Egyébként is: szocidlis munkdban - emberek felé vald testi, lelki
szolgdlatban - csak az elképzeléseinkhez, torekvéseinkhez, igéreteinkhez képest tudunk
vizsgalddni. Ellenpréba nincs! Nem tudjuk megmondani, hogy mi tortént volna segités nélkiil.
Csak elgondolni tudjuk. Nem tudjuk megmondani, hogy segitésiinknek évek milva mi lesz az
eredmény-e? Csak tervezni tudunk!
Eredmények? Vannak, nem kis féaradtsdg &ardn! Sokszor olyan nehéz a sajit emberi
természetiinket engedelmesen Isten szolgdlatdba éllitani. De ha ez sikeriil az az igazi
eredmény. Az, hogy mit sziil az engedelmesség az mar Isten dolga egyediil. Azért hosszu
tdvon visszatekintve mutat valamit:
Ha egy ember igyekezete, szolgédlata nem terem gyiimolcsot,
ha egy szolgalni késziild csoport ereje mindig ellankad,
ha egy szolgél6 csoportnak ki kell véalnia egy gyiilekezetbdl,
ha egy szolgél6 csoportban mindig mas munkatérsak dolgoznak,
ha nincs fejlédés. - Ezek kudarcok.
De az is mutat valamit:
Ha a szolgdlatok kapcsan megtérok is lesznek,
ha Isten gondoskodik anyagiakban is,
ha a szolgéldk szeretik egymast,
ha nem csak munkaidében vannak egyiitt,
ha van a segitettek kozott olyan, aki visszatér mdsokat segiteni,
ha a szolgdlok nagy dldozatokra is készek. - Ezek az eredmények, amiket Isten érhet

el! Ha engedelmesek vagyunk!!""

' Huszar Géza: Deviancia jegyzet
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